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[evads

Katra klase kadreiz ir uzvedusies ta, ka mes, pedagogi, to noteikti nebiitu v€l&jusies. Pat tad, ja esam
pardomajusi stundas mérki, rezultatu, tas saturu un gaitu, kadreiz ir noticis tas, kas stundas plana nav bijis
paredzets. Katra klas€ kadreiz ir bijis skoléns, kura uzvediba ir raisijusi bazas un pardomas par to, ko ar "to"
darit, ka ar "to" tikt gala. Tacu, iesp€jams, miisu prakse ir bijusas ar1 klases, kas sakotngji ir SkituSas pilnigi
nevaldamas un skolotajs nav zinajis, ka rikoties, bet vélak ir atradis kontaktu ar skoléniem un vargjis sekmigi
turpinat stradat.

Katra klase kadreiz ir kluvusi mazliet nevaldama, un katram skolotajam ir nacies saskarties ar $adam
klasém vai vismaz ar §adiem nevaldamiem skoléniem. Latvija nav veikti plasi p€tijumi par bernu uzvedibu
klas€, bet pasaules demokratisko valstu zinatnieki ir atklajusi, ka tiesi skolénu uzvedibas problémas ir tas, ar
kuram pedagogiem nakas saskarties arvien biezak, skolénu parkapumi klust smagaki un intensivaki. [35.]"
Latvijas Cilvektiesibu birojs, 2003. gada veicot petyjumu "Bérnu ar uzvedibas traucgjumiem macibas
visparizglitojosas skolas, probléemas un to iespéjamie risinajumi" [44.], noskaidroja, ka skolotaji skolenu dazadus
uzvedibas parkapumus saista ari ar pedagogu un parejo bernu tiesibu parkapumiem. Gan skolotajus, gan
sabiedribu arvien biezak uztrauc skolénu uzvediba klasé un arpus tas. Arvien biezak tiesi ar skolenu uzvedibu
saistitas problemas noklist masu mediju uzmanibas centra. "Skoléeni splauj uz skolotaju", "Skolniece par stundu
kavesanu tiek ielikta cietuma", "Skolotaja pacelusi roku pret skolnieku", "Skolotaja aizgaja, kad tika rupji
nolamata" - sie ir tikai dazi virsraksti plassazinas lidzeklos, kas atspogulo skolenu uzvedibas problemas.

" Cipari kvadratiekavas norada izmantota avota numuru literatiiras saraksta.



Vai Latvija ta patiesi ir problema? Vai Latvija ir nevaldami berni? Vai Latvija ir sadas nevaldamas klases, un
kas ir nevaldama klase? Varbut Sie vardi atspogulo tikai mitu par nevaldamu klasi.

1996. gada Latvijas skolotaji Sorosa fonda-Latvija projekta "Nevaldama klase" ietvaros, atbildot uz
aptaujas jautajumu, kas ir nevaldama klase, min€ja, ka "ta ir klase, kur griiti nodrosSinat klusumu un darba
atmosferu", "ta ir klase, kura macas viens vai vairaki bérni ar uzvedibas traucgjumiem [..], kura ir viens
nevaldams bérns, kas neklausa, nepaklaujas noteikumiem, visparzinamam normam, ir rupjs, agresivs, fiziski
iespaido savus klasesbiedrus", arT "bérns, kas var biit vardarbigs pret skolotaju”, "ta ir klase, kura griti realizet
pilnvértigu macibu procesu [..], kura ir nesaticiga, kura ir sliktas savstarp&jas attiecibas", "ta ir klase, kas "iet pa
gaisu", neklausa, ir agresiva [..], kur skolotajs ir bezspecigs jel ko darit", "ta ir klase, kura skoléni nespgj
koncentréties macibam [..] un skol€niem ir zema motivacija".

Katrs §is apgalvojums raksturo nevaldamibas dazadus aspektus. Tomér svarigi ir sev kartgjo reizi atgadinat,
ka galvenais un svarigakais skolotaja uzdevums ir macit, realizét ieplanoto stundas mérki, uzdevumus un
saturu. L1dz ar to nakas piekrist kadam pedagogam, kas aptauja nevaldamu klasi defingja ka klasi, kura ir "gruti
realizet pilnvertigu macibu procesu". Skolotaja darbs ir palidzet skoléniem apgiit macibu programmu saturu, to
vins$ dara, mérktiecigi realiz&jot pilnvertigu macibu procesu. Tomer klas€ var rasties un rodas dazadas
situacijas, kas var biit gan paredzamas, gan neparedzamas, kas var tikai nedaudz traucét skolotajam paveikt
ieplanoto, tadu ir gadijumi, kad skolotaja darbiba tiek partraukta. Sis probleémas var biit daudzveidigas, ar
dazadu "nevaldamibas un intensitates" pakapi: sakot no nevainigas smieSanas un plapasanas stundas laika lidz
apzinatai pretdarbibai, rupjibai, atriebibai un pat vardarbibai pret klasesbiedriem un pedagogu. Tas var notikt
jebkura stunda, ar jebkuru Kklasi, jebkuru skolotaju. Tad¢] katram skolotajam - ne vien klases audzinatajam,
ka tas biezi tiek parprasts, bet arT prickSmetu skolotajam - ir jabut nepiecieSamajam zinasanam, prasmém,



iemanam, lai profesionali "reagétu" $ada situacija. Visiem skolotajiem, kas ilgaku vai 1saku laiku strada
klas€ (pat ja skolotajs tikai aizvieto kolegi), vai studentam, kurs sava praksé strada klasg, ir japarzina, ka vadit
klasi. Katrs gadijums prasa izpratni, atbilstosu skolotaja reakciju, pedagogisku iejauksanos un konkrétu
profesionalu darbibu. Skolotajam jaizprot un japrot vadit klas€ notiekoSo. Skolotajam jabiit nepiecieSamajam
klasvadibas kompetencém. Tas ne vienmér nozimé uznemties vadoSo lomu, tacu tas nozimé izprast notieko$o
un mérktiecigi izvél&ties atbilstoSu - gan situacijai, gan saviem pedagogiskajiem un filozofiskajiem uzskatiem
piemérotu - pedagogisko strategiju.

Ko skolotajam darit Sadas situacijas, ka sagatavoties un ieplanot savu darbibu neparedzamos gadijumos?
Pieredzg&jusi skolotaji problémsituacijas vienkarsi rikojas, intuitivi izvéloties kadu risinajumu. Ja skolotajam
vaicas, kade] vins ir darTjis tiesi ta un ne citadi, vins atbildes, ka par to nav aizdomajies, jo rikojies
"automatiski", izmantojot savu ieprieks€jo pieredzi. Vai vienmér §is intuitivais risinajums bis pareizs un
efektivs? Vairuma gadijumu, iesp&jams, tas biis pareizais risinajums. Tomér bis situacijas, kad pedagogs
rikosies neprofesionali, jo lausies emocijam un reagés neadekvati. Profesionalu pedagogu raksturo apzinata un
meérktieciga darbiba visas, arl neparedzamas situacijas. Tade] tiesi teorétiskas zinasanas pedagogiem var
palidzet sistematiz&t savu pieredzi, pardomat jau izmantotas stratégijas un izmeginat jaunas.

Jaunajiem skolotajiem, visticamak, nebiis nepiecieSamas pieredzes, lai intuitivi pareizi un atbilstosi rikotos.
Tomeér katrs atceras savu skolas dzivi un giito pieredzi, kas veidojusies skola, atrodoties skoléna loma, ka art
gimeng, esot bérna loma. ST pieredze ir gana noderiga, lai analiz&tu un izprastu dazadas situacijas un izdaritu
kadus sev nozimigus secinajumus. Tomér tikpat nozimigi un svarigi ir apgiit zinaSanas un prasmes, kas palidz
ne vien risinat problémsituacijas, bet art kopuma vadit macibu procesu klasg.

Uz $iem un citiem jautdjumiem centiSos rast atbildes gramata "Klasvadiba". ST gramata ir manas pieredzes
un atzinu apkopojums, kurs radies ilga darba projekta "Nevaldama klase", vadot talakizglitibas kursus visa



Latvija, ka ar1 docgjot kursu "Klasvadiba" LU Pedagogijas un psihologijas fakultate. Gramata ir domata gan
toposajiem pedagogiem, kuri apgust kursu "Klasvadiba", gan jaunajiem pedagogiem, kas tikko sakusi stradat, gan
pieredzejusiem pedagogiem, lai rastu teoretisku pamatojumu savai praktiskajai pedagogiskajai darbibai un
papildinatu zinasanas par klasvadibas strategiju izmantosanu sava darba. Aplukotas teorijas un klasvadibas
strategijas ir vienlidz nozimigas un noderigas gan pirmsskolas un sakumskolas, gan pamatskolas un vidusskolas
skolotajiem.

Vélos izteikt ipasu pateicibu projekta "Nevaldama klase" krustmatei - McGill Universitates (Kanada)
profesorei Fionai Bensoneli, projekta kolegém, ipasi - Ventspils gimnazijas direktora vietniecei macibu darba
Ligitai Priekulei, ka ari visiem, kas dalijas sava pieredzé, ipasi - manai kursabiedrenei Sanitai Djadelai.



Kas ir klasvadiba?

Mes, pedagogi, Sodien atrodamies nozimiga vésturiska attistibas posma. Tas gan nav tikai tadé], ka sacies
Jjauns gadsimts. Drizak tadel, ka macisana no maciSanas ka makslas ir kjuvusi par macisanu ka zinatni. Tas ir
Jjauns fenomens. Kadu var parsteigt tas, ka tikai pirms 30 gadiem mdcisana netika zinatniski petita. Tas gan
nenoziméja, ka efektivas macibu metodes netika lietotas lidz 1970. gadam. Patiesiba izglitotdji pedéjos pusotra
gadsimtos pietiekami efektivi lietoja Sokrata metodi. Tomeér 1970. gada izglitotdji, izmantojot zinatniskus
panémienus, saka nopietni pétit, kas ir efektiva pedagogija.

(R. J. Narzans, D. J. Pikerings, J. E. Polloks)

Klasvadibas jedziens teorétiskaja literatiira ir jauns. Tikai 20. gs. gadsimta 60.gados paral€li p&tijumiem
par cilvéka uzvedibu un efektivu pedagogiju aktualizgjas klasvadibas (clasroom management - anglu vai.)
jédziens. Latvija jédziens klasvadiba ir tikpat nesaprotams un svess ka sakotng;ji lietotais skolvadiba. Pirmo
reizi §is jédziens Latvija ienaca 1999. gada Iidz ar Filipa Voterhauza tulkoto gramatu "Klasvadiba". [8.]
Nelielais, pamata tulkotas literatiiras klasts latvieSu valoda art apstiprina, ka §1 téma nav guvusi pietickamu
aktualizaciju Latvijas pedagogiskaja lauka. Lidz $im nav uzsakts zinatniskais dialogs par to, cik svarigs
klasvadibas jautajums ir Latvija. Turpreti praktiz€joSo pedagogu interese par So t€mu ir nemainiga un
neatslabstosa, par to liecina kursa "Nevaldama klase" apmekl&jums dazados Latvijas rajonos ped€jos devinus
gadus.

Pirmais, kas arzemeés nopietni pieversas tiesi klasvadibas aspektu pétniecibai praksg, bija Jakobs Kunins
[27.], kura p€tniecisko interesi izraisija situacija, kad lekciju laika vins ka pasniedzgjs izteica skarbu piezimi
kadam studentam par avizes lasiSanu. Aizradijums ietekmé&ja ne vien $1 studenta, bet arT citu studentu uzvedibu
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- auditorija pieklusa, klausitaji pievérsa uzmanibu uzdevumam, saka lasit gramatas un pieversa skatu
pasniedzgjam. J. Kunins v&l&jas noskaidrot, kap&c mainijas ari citu studentu uzvediba. ST sakotngji ikdieniska
situacija mudindja J. Kuninu pievérsties plasakiem p&tijumiem par klasvadibu un tas ietekmi uz grupu un
noskaidrot, kadas ir efektivakas vadiSanas tehnikas, kuras izmantojamas klas€. Tas vins$ sakotngji sauca par
grupvadibas tehnikam, bet vélak déveja par klasvadibas tehnikam. Sava darba aplikotas tehnikas vins nav
1izdomajis, bet gan pats piedzivojis sava prakse. Vins salidzinaja "sekmigas" klases un "nesekmigas" klases, par
sekmigam uzskatot tas klases, kuras macibu stundu laiks maksimali tika veltits maciSanai un macisanas
procesam, savukart [idz minimumam samazinats laiks, kas veltits uzvedibas jautajumiem. J. Kunina 1970. gada
publicéta gramata informgja par diviem plaSiem pétijumiem klasvadiba, kuri veikti 7gadu laika.

20. gs. 70.-80. gados klasvadibas jautajumiem pieversas ASV zinatnieki, un ari 21. gs. 1 ir aktuala petniecibas
tema pasaule.

Pagajusa gadsimta sakuma aizsaktajos un aktivi veiktajos petijjumos par efektivu pedagogiju un pedagoga
darbibu tiesi veiksmiga un efektiva klasvadiba, klases vadibas panémienu kopums un to atbilstosa
izmantoSana macibu procesa tika identificéta ka viens no galvenajiem komponentiem un
priek$noteikumiem, lai tiktu nodrosinata efektiva pedagogija un efektiva maciSana klase. [31.; 28]
Petijumi atklaja to, ko daudzi skolotaji zinaja vai vismaz intuitivi nojauta jau sen. Skolotajam nepietiek zinat
macibu priek$§meta saturu un izmantojamas metodes, ir arl japarzina, ka nodrosinat klase kartibu. Ja nav
atbilstosas kartibas klase, skolotajs daudz laika izmanto kartibas nodrosinasanai, ne macisanas procesam. Biezi
vien skolotaji par sadam klasem saka: "Siem skoléniem nav iespejams iemacit neko, es visu stundu nodarbojos ar
klases audzinasanu." Sada situacija ilgtermina zaudetajs, protams, bus bérns, kurs neiemacisies to, kas jaiemacas.
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77\l )No manas pieredzes

Es atceros savus pirmos skolas gadus. Miisu klasi deveja par "trako zénu klasi", td ka lielaka dala klasé
bija zéni un dazu uzvediba bija patieSam nepienemama. Més, paréjie, regulari tikam ierauti notikumu virpuli,
klasé vienmer kaut kas atgadijas. Katra stunda bija ka izrade, kura galveno lomu téloja skolotaja un dazi zéni,
ar kuriem vina cinijas, lai vini vispar saktu stradat. Tikmér més, paréjie, ar interesi vérojam So izradi. Mums
bija jautri, bet galvenais: kamer teatris turpinajas, nebija jamdcas. To, kdadu negativu iespaidu tas bija atstajis
uz musu zindasanu limeni, sapratu tikai vélakajas klasés, kad ndcas visu laiku "lapit" robus. Lidzigi gaja art
citiem maniem klasesbiedriem.

Cietgjs bis ar1 skolotajs, jo vins nespés realiz€t savu primaro darba uzdevumu - macit, ka ar1 paaugstinasies
vina profesionalais stress un pazeminasies pasvertejums.

<2°/No kadas sarunas ar skolas direktori

Nesen kada saruna skolas direktora vietniece stastija par skolotaju, kurai kada zéna de| regulari ir slikts
un nomakts garastavoklis. Skolotdja, kas ieprieks ar visu bija tikusi gald un bija atzita un novertéta, péksni
klasé vairs netika gald ar vienu zénu. Katra stunda, kad zéns bija skola, parvertas par murgu skolotajai.
Skolotaja vairs neguva prieku un gandarijumu par savu darbu, ko ieprieks bija izjutusi. Skolotaja visu laiku
dzivoja stresa situdcija. Vina pat saviem kolégiem bija izteikusies, ka varbiit esot vienkarsi sevi profesionali
izsmelusi un nu ir jameklé cits darbs. Vipu mierinaja kolegu atbalsts un apzina, ka péc pusgada skoléns,
parejot nakamaja klasé, dosies pie citas skolotajas.

Lai skolotajs var€tu realiz€t macibu saturu un izvéletas metodes, vinam ir jazina, ka tikt gala ar klasi un
disciplinas problémam. J. Kunins [27.] ir apgalvojis, ka klasvadibas pan€mienu parzinasana un izmanto$ana ir
neatnemama pedagoga darbibas sastavdala. "Lai saktu darboties pat vislabaka programma, skolotajam ir japrot
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izveleties piemerotus klasvadibas paneémienus, lai skoleni saktu stradat un aktivi piedalitos stunda. Jus nekad
neaizbrauksiet tur, kur velejaties, ja nemacesiet iedarbinat masinu vai apstadinat to tur, kur tas ir nepieciesams."
[27.]

Diemzel reizem gadas: skolotajs ir labi sagatavojies stundai, izpratis macibu saturu, precizi izvelejies macibu
metodes un pardomajis stundas planu, bet, ienakot klase, nespej to realizet, jo klase uzvedas neadekvati.

77\l No manas pieredzes

Man palikusi prata viena no manam pirmajam klasvadibas pieredzém pédéjas augstskolas prakses laika.
Si situdacija mani nopietni samulsindja, jo es ka toposais pedagogs Tsti tai nebiju sagatavojusies. Lai gan biju
pardomadjusi stundu, uzrakstijusi stundas planu, daudz zindju par pirmsnaciondlo literattiru un biju izvéléjusies
patiesam saistosu materialu, stunda gandriz "izjuka". Tad, kad iendcu klase, uzrundju skolenus, sakot "labrit"; prett
es nesanému gaidito "labritu”, bet gan klusumu, kam sekoja visu klases skolénu vienmeriga un ritmiska pildspalvas
dauzisana pret galdu. Ritmiskais troksnis kluva arvien skaldks un intensivaks. Taja bridi es jutos pilnigi bezspéciga
un izmisusi, tomér sapratu, ka nedrikstu padoties. Intuitivi saku rikoties. Es stavéju klases prieksa, kluséju, tad ar
skatienu uzsaku mekleét klases skolénu acis - to skolenu acis, kas uz mani skatijas. Citu péc cita es vinus uzlikoju ar
koncentrétu un ramu skatu, it ka domas jautadama: "Kapéc?" Tie, kuru skatienu es "nokéru ", partrauca pildspalvas
dauzisanu, pakapeniski ari paréjie norima. Kad iestajas klusums, es pateicu "paldies”, més varéjam stundu
turpinat. Tikai velak uzzindju, ka klase ir slavena ar sadiem gajieniem. Skoleni regulari lidz asaram bija novedusi
jau vairdkus praktikantus un jaunos skolotdjus, art dazus pieredzéjusus pedagogus. Toreiz mana intuicija izradijas
pareiza, art vélakas darbibas vainagojas ar panakumiem. Es sev izvirziju uzdevumu - veidot labas attiectbas ar
skoléniem un tiesi uz tam balstities macibu procesa. St izvele bija veiksmiga, velak man nebija disciplinas problemu
ar klasi, més braucam ekskursija, gajam ciemos cits pie cita, ar daziem no klases sarakstijos vél ilgi péc prakses
beigam.
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Saja situacija es nepadevos un tiku gala, "izdzivoju", stunda neizjuka. Tomér jaatzist, ka situacija no manis
prasija daudz gariga spéka, energijas un nervu. Esmu parliecinata, ka notikumus biitu uztvérusi citadi, ja zinatu
to, ko zinu Sobrid, ja butu apjautusi jau pirms dosanas uz skolu, ka "var notikt ar1 ta", jo $adas situacijas ir skolas
dzives dala un viena no pedagoga funkcijam ir nodrosinat klasé kartibu. Ja man butu bijis iespéjams sagatavoties
sadam situacijam vismaz teoretiski, butu jutusies daudz parliecinataka, nevainotu sevi, domadama, ka "neesmu
pietiekami laba, laitkam nekad nebusu laba skolotaja, ja jau ar mani ta notiek".

Jautajums ir neatbildéts - vai sadam situacijam vispar var sagatavoties? Vai es blitu izvelgjusies citu
stratégiju, ja butu zinajusi to, ko zinu Sobr1id? Vai var iemacities klut par labu skolotaju? Vai par skolotaju ir
japiedzimst? Es aizstavu viedokli, ka skolotajs var iemacities klut par labu skolotaju, par tadu, kas parzina dazadas
klasvadibas strategijas un izmanto tas situacija, kad tas visvairak ir nepieciesams. To pierada ari petijumi, kuros
konstateta sakariba starp uzvedibas parkapumu - disciplinas parkapumu biezumu un skolotaja izmantojamam
disciplinesanas tehnikam jeb panemieniem. Jo klase biezak pedagogi merktiecigi bija izmantojusi kadas
disciplinesanas tehnikas jeb panemienus, jo mazak bija disciplinas parkapumu. Biezi vien tiesi neka nedarisana un
nezinasana, ka rikoties, rada vislielakas problemas. Skoleniem skiet, ka viniem viss atlauts, un kartiba
neuzlabojas. Tadejadi vera nemams ir A. Mendlera un R. Kurvina [18.] padoms, ka skolotajam japlano ne vien
macibu stunda, bet arl skolénu uzvedibas modificésana (parmainisana), kas var palidzet dzive ieviest dazadas
strategijas. "Labs disciplinas plans ietver skaidrus noteikumus (likumus) un daudzveidigas strategijas, ja noteikumi
(likumi) netiek ieveroti." [18.] No ta var secinat - ja skolotajs bus apjautis nepieciesamibu pec kadiem klasvadibas
panemieniem un tos izmantos, tad ari sasniegs rezultatus.

Tatad, lai klas€ nodroSinatu efektivu macibu procesu, ir nepiecieSams ne vien labi parzinat macibu
programmas saturu, macibu metodiku, bet ari nodrosinat efektivu klasvadibu.

Tam piekrit arT Gijs Lefransua [39.], péc kura ieskatiem klasvadibas Jédziens ietver pedagoga darbibu, kas
virzita uz to, lai nodroSinatu un atvieglotu maciSanu un maciSanos klasé. Lai macibu process biitu efektivs,
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pedagogam janodrosina disciplina, jarealize ikdienas macibu darba process, jaorganize bernu atrasanas
vieta un laiks. K. Rinne [32.] uzskata, ka klasvadibas primarais merkis ir nodrosinat klase kartibu. Latvija
izdotaja Pedagogijas terminu skaidrojosaja vardnica rodams plass skaidrojums jeédzienam klasvadiba. Klasvadiba
raksturota ka procesu kopums, kura skolotajs, prasmigi organizejot un vadot skolenu darbibu un uzvedibu, veidojot
skolenu un skolotaju savstarpejas attiecibas, ka ar1 psihologisko un emocionalo atmosferu klasé un fizisko vidi
macibu stunda, nodrosina efektivu audzinaSanas un macibu procesu. [7.]

Tatad klasvadiba ka jedziens ietver pedagoga daudzveidigu darbibu ar merki nodibinat zinamu
kartibu (skolotaja noteikta vai savstarp€ji norunata), kas versta uz to, lai klase tiktu nodroSinats efektivs
macibu process. Biitiskakie klasvadibas aspekti ir savstarp&jo attiecibu veidoSana - gan starp skoléniem, gan
pedagogiem; optimalas fiziskas un emocionalas vides nodroSinaSana; prasmiga skolénu darbibas (laika un
vietas) un uzvedibas organizacija stundu laika; vadiba un kontrole; efektiva problémsituaciju risinasana.
Efektiva klasvadiba ietver visus Sos elementus, ka arT pedagogisko panémienu un metozu kopumu, ko skolotajs
izmanto, nodrosinot kartibu stunda.

Klasvadiba ir ietverts ari cits, bieZi diskutabls jédziens disciplina. Skiet, neviens no mums nav vienaldzigs
pret So vardu: katram varetu buts savs viedoklis.

Talakizglitibas seminaros, ludzot pedagogus novertet disciplinas nozimi macibu procesa, nereti ir izraisijusies
stridi: ka vertet disciplinu, cik tai ir liela nozime? Vai ta vispar ir vajadziga? Pedagogi min argumentus, ka skola
nav nepiecieSama pilniga, simtprocentiga disciplina, ka bus reizes, kad ta netiks ieverota, piemeram, stradajot klase
grupas. Citi pedagogi turpreti aktivi iestajas par disciplinas lielo nozimi macibu procesa nodrosinasana. Abos
gadijumos svarigi ir konstatet, ko skolotaji ir sapratusi ar vardu disciplina. Vai tas ir stereotipisks pienémums, ka
disciplina nozime "dzelzs disciplina" vai jedzienu, kas ir skaidrojams ar vardu kartiba?

Kristofers Vin¢s un DZons Gingels [37.] disciplinu nosauc par "noteikumu un kadas kartibas ievérosanu".
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Ja més pienemam, ka disciplina ir kartiba, tad visi skolotaji, Skiet, piekritis: lai nodrosinatu macibu
procesu, ir nepiecieSama kaut kada - stingri dikteta, demokratiska cela noteikta vai cilvéciski sarunata kartiba.
Tas bs atkarigs no skolotaja, kadu kartibu vins klase iedibinas, tacu, ja tas nebils, nebils iespgjams realizet ar1
macibu procesu.

R. Dreikurs, psihologs un pedagogs, ir teicis, ka "disciplina ir visas izglitibas atbalsta punkts. Bez
disciplinas abi - gan skolotajs, gan skolens - atrodas disbalansa un klase nevar notikt pienaciga
macisanas''. [20.]

Misdienu skola més vairs nerunajam tikai par disciplinas nodrosinasanu, bet gan par efektivu klasvadibu.
Efektivas klasvadibas mérkis ir ne vien uzturét klas€ kartibu, kas sekm@& macisanu un macisanos, noturét
skoléna uzmanibu (vai nu uz skolotaju, bet svarigak - uz macibu saturu), bet arT attistit noturigu skoléna
motivacijas un ieinteresétibas veidoSanos stundas, ka ar1 sekmét pasdisciplinas attistibu un nostiprinasanos.
Jebkura skolotaja mérkis ir ne vien iemacit, bet arT audzinat bérnus ka atbildigus pilsonus, tatad attistit
skolénos pasdisciplinu. Pasdisciplinéts skoléns ir atbildigs skoléns, kas prot izdarit pareizas izvéles, mak izvertét,
pienemt lemumus, ir spejigs kontrolét pats savu ricibu, jitas un emocijas un ir atbildigs par savas ricibas sekam.
Tad, kad ne vien skolotajs, bet arl pats skoléns var uz sevi palauties (ir attistijusies paskontrole), skolens ir kluvis
pasdisciplinets.

1998. gada izdotaja izglitibas vardnica [33.] rodam skaidrojumu, kura apgalvots, ka disciplina ir "saistita ar
pasdisciplinas attistibu, cilveka uzvedibas vadibu piemeérotas uzvedibas vai sagaidamas kartibas konteksta".

Tatad disciplina ir noteikta kartiba, kas var biuit gan stingri un obligati noteikta, gan savstarpéji
norunata, tai ir jabiit saskanotai ar noteiktajam uzvedibas normam sabiedriba un atbilstoSai sabiedriski
sagaidamajai kartibai. Kartiba panakama, attistot bérnos pasdisciplinu vai - nepietiekamas
pasdisciplinas gadijuma - nodrosinot atbilstoSu bérna uzvedibas mainu, modifikaciju un vadibu.

Jautajums, ka nodroSinat kartibu vai disciplinu klasg, ir aktuals Sodien un ir bijis aktuals visos laikos. Kop$
pieaugusais ir macijis bé&rnus un bérni ir macijusies, kops pedagogiskas domas un pedagogijas raSanas
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pedagogus un filozofus ir nodarbinajis jautajums, ka nodro$inat kartibu klasg, ka tikt gala ar
"nepaklausigiem, nevaldamiem" bérniem. Diskusija par to, kada ir vislabaka pieeja, aizsakas jau toreiz un
turpinas lidz miisdienam. Sis diskusijas norise vienmér ir bijusi atkariga no ta, kads ir bijis attiecigas valsts
vesturiska laika posma kultiiras un sabiedriska uzstadijuma konteksts, kada ir bijusi §1 uzskata paudéju
parlieciba un izpratne. Uzvediba vienmér ir bijusi cie$i saistama ar sabiedriski un sociali noteiktajam normam,
vertibam un tradicijam. Pieméram, viens no aktualakajiem jautadjumiem: vai un ka sodit bérnu? Sods izmantots
ka papemiens gan disciplinas uzturéSanai, gan uzcitibas veicinasanai. Kada ietekme sodam ir bijusi uz bé&rnu un
vai izvirzitais meérkis tiek sasniegts, ir interes€jis daudzus. Jau Augustins Aurélijs sava autobiografiskaja darba
"Greksuidze" spilgti t€lo psihiskas traumas, ko rada miesassodi.

Ar1 Latvija miesassodi pastavejusi ka disciplin€sanas forma. Par to liecina kads fragments no apraksta par
19. gadsimta draudzes skola valdoSo kartibu: "Viegli miesas sodi nevar tikt pielaisti bez macitaja zinas, bet
bargaki - bez draudzes priekSnieka piekriSanas". [5.]

Lai gan miesassodi bija viena no domingjosam discipliné$anas formam, kura bija sastopama Eiropa,
Amerika, Kina un citur pasaul€ 1idz pat pagajusa gadsimta vidum, visos laikos ir bijusi cilveki, kas pret to ir
iebildusi. Viens no autoriem, kas iestajas pret miesassodu, bija J. A. Komenskis. [4.] Vin$ gan atzina sodiSanu
ka gal&jo metodi (ne miesassodu). "Par uzvedibu ir jasoda stingrak neka par macibam un zinatni" [4.], tacu ar1
tad sods skolotajam un skolénam biitu jauztver ka "zales, kas sanemtas no arsta". Lai nepielautu, ka situacija
nonak tik talu, skolotajam macibu procesu jacensSas organizet "pareizi", lai bérna uzmaniba biitu piesaistita tam,
kas notiek klasg, lai nebiitu laika disciplinas parkapumiem. J. A. Komenskis uzskata: ja nav interesantas
macibas, tad vainigi nav skoléni, bet gan skolotaji.

Sava fundamentala darba "Liela didaktika" kada nodala J. A. Komenskis ir pievérsies disciplinas
nodro§inasanas jautajumiem klasé, uzskatot tos par pietiekami nozimigiem. Saja nodala J. A. Komenskis Tpasi
uzsver disciplinas nozimibu skolas pedagogiskaja procesa.
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Lai raksturotu savus uzskatus, vins lieto ¢ehu tautas parunu: "Skola bez disciplinas ir ka dzirnavas bez
tdens." J. A. Komenskis raksta: "Disciplina ir metode, ar kuras palidzibu skoléni tieSam kliist par skoléniem."
[4.] Disciplina, pec J. A. Komenska domam, ir jaizmanto ka Iidzeklis pret tiem, kas to parkapj, ar mérki, lai vini
to vairs nedaritu. J. A. Komenskis uzsver kartibas nozimi skola, apgalvojot, ka skolas pamata jabiit kartibai,
lidzigi ka daba visa pamata ir noteikta kartiba.

Diskusijas par to, kura pieeja ir vislabaka, ir pastavéjusas visos laikos. 20.gadsimta 70. gados R. Dreikurs,
izvertgjot pasaules un izglitibas vesturi, secinaja, ka peéd&jos 10 000 gadus pasaul€ visi esam dzivojusi
autokratiska sabiedriba [20.], kur arT izglitibas sist€éma pamata ir bijusi autokratiska.

Ar1 Latvija ir pardzivojusi dazadus laikus un sabiedribas prasibas pret skolu. Tradicijas noteica sabiedribas
viedokli, kas bija plasi izplatits Latvija [idz pat pagajusa gadsimta 90. gadiem, proti, skolotajam ir jamaca,
skolénam ir jamacas, visa uzmaniba klas@ ir pieversta skolotajam, vienigas patiesibas paud€jam, vins nosaka
kartibu klasg, bet skoléns klausa un bez ierunam paklaujas noteiktajai kartibai.

Jana Jaunsudrabina stasta "Macibu stundas" fragmenta t€lota situacija bija realitate Latvijas skolas. Ja vien
Saja apraksta netiktu lietoti senvardi "iela, gripeles un spalva", $ada pati aina var&tu raksturot ari to laiku
(20.gs. 80. gadus), kad es macTjos skola, un to laiku (20. gs. 90. gadus), kad uzsaku savas skolotajas gaitas.

"Klasg valdija klusums. Skolotajs staigaja pa ielu (eja starp solu rindam. - D. N.) lieliem soliem, rokas aiz
muguras salicis, nogrimis domas, un, ka likas, mis nemaz neievéroja. Gripeles miksti Cirkst€ja, starkseja ka
veca spalva, nemakuligi vilkta pa papiru. Visa telpa bija saldskabas tintes smarzas pilna. M@es stradajam citigi
katrs savu darbu. Bet vajadz€ja tik skolotajam iziet otra klas€, kad uzreiz pie mums sacélas Svikona. Un, ja vins
stundas vidu izgaja sava istaba, tad més gaginajam ka zosis." [3.]

Normativas skolas princips, ko pauZz ieprieks aprakstita situacija, nav pilniba izskausts arT miisdienas, to
parstav ne vien pedagogi, bet liela dala bérnu vecaku, jo vini ir uzaugusi §ada sistéma. Sabiedriba valdosais
politiskais autoritarisms noteica liela méra arf to, kas notika klas€ un gimen&. ReZima, skolas un pedagoga
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dikteta kartiba, bailes, sacensiba, sodiSana un paklausanas - iezimes, kas raksturigas galejam autoritarajam
rezimam, bija dala no Latvijas istenibas lidz 1991. gadam, raksturoja ar1 klasé valdoSo atmosferu.

Lidz ar demokratijas iedibinasanu Latvija pakapeniski ir mainijusies sabiedribas attieksme un prasibas pret
skolotaju un to, ko skolotajs sagaida no skolena, kada kartiba javeido klase. Musdienu demokratiskaja sabiedriba
izstradatie normativie dokumenti - Izglitibas likums, MK noteikumi par valsts standartu pamatizglitiba un
vispareja izglitiba un macibu priekSmetu standartiem - piedava principus, kas pedagogam jaievero klasvadibas
procesa.

1. Katram ir tiesibas uz saviem uzskatiem un vertibu sistemu.

2. Katrs pats ir atbildigs par savu uzvedibu un §1s uzvedibas sekam.

3. Bailu vieta savstarpéja ciena.

4. Sacensibas vieta sadarbiba.

5. Lidzdaliba un dalita atbildiba problému risinasana.

Mainoties sabiedriskajai iekartai, pakapeniski parveidojas art skola, skolotajs un klasé notiekosais.
Parmainu process ietver daudz un dazadas problémas. Sis process var notikt tikai pie zinamiem nosacljumiem,
un, mainoties skolai, parveidojas skolotaju klasvadibas principi. Ka izradijas, strauji mainit klases vadiSanas
stereotipus un pienemtos uzvedibas modelus bija Tpasi griiti, jo tie saknojas katra cilvéka personiskajos uzskatos
un vertibu sistéma, kuras pamati veidojas jau b&rniba, arT tajas tradicijas, kas ir iedibinatas sabiedriba. Lielaka
dala skolotaju naca no autoritara rezima sabiedribas, kur autoritarisms bija "iesticies" gan gimengs, gan
"ieviests" skolas. Nenoliedzami, arT autoritara rezima apstaklos stradaja pedagogi, kas savu klasvadibas
koncepciju balstija uz humanisma vai uz demokratijas pamatvertibam, ar1 autoritaraja rezZima bija skolotaji, kas
vienmegr attiecibas ar skoléniem veidoja, pamatojoties uz savstarp&ju cienu un uztic€Sanos, mudinaja bérnus
uznemties atbildibu par savu uzvedibu un uzvedibas raditajam sekam, veicinaja skolénos pasdisciplinétas
personibas attistibu. No sadiem skolotajiem parasti skoléni nebaidijas, bet uz stundam gaja ar interesi.

19



ArT mana klases audzinataja bija tiesi tada: vina panaca, ka klase valdija savstarp&ja ciena, sarezgitas
situacijas risinaja, izmantojot dazadus problémrisinasanas panémienus, gan iesaistot visu klasi, gan individuali;
vina vadija pardomatas un aizraujosSas stundas, kuras rosinaja piedalities un radija interesi par macibu
priekSmetu.

Straujam, neprognoz€jamam parmainam diemzel ir raksturigi, ka skolotaji, kas ar€ja spiediena rezultata
(sabiedribas, skolas administracijas, vecaku, b&rnu u. c.) strauji maina savu klasvadibas koncepciju, var
pazaudet esoSo uzskatu kopumu, bet vieta neiegiit nepiecieSamo izpratni par jaunajiem klasvadibas principiem.
R. Dreikurs [20.] apgalvo, ka 20. gs. 70. gados daudzi skolotaji ASV, sekojot sabiedribas prasibam, centas kliit
demokratiski. Tacu neviens $os skolotajus nemacija, ko nozime biit demokratiskiem. Vini kluva nevis par
demokratiskiem skolotajiem, skolotajiem-lideriem, bet gan par visatlaujoSiem anarhistiem. 90. gados atseviskas
Latvijas skolas bija verojams tiesi §ads fenomens, kad dala pedagogu, cenSoties kliit demokratiski, atteicas no
autoritara klasvadibas stila un kluva visatlaujosi un liberali. So skolotaju klases peksni parvértas par tadam, kur
"katrs dara, ko v€las", kur "neviens vinus nevar savaldit", kur b&rni dara, ko grib, bet skolotajs no tadas klases
"iznak raudadams". Sadi skolotaji, no vienas puses, nebija apguvusi jaunos demokratiskos klasvadibas
principus, bet, no otras puses, negrib&ja art atgriezties pie vecajam metodém. Tadgjadi no vienas gal&jibas
nonaca cita galgjiba, kur skolotajs no "bérniem nekas nav atlauts", jo "visu nosaku es", nonaca pie "viss ir
atlauts", jo "bérnam tagad ir visas tiesibas, bet skolotdgjam jau nav nekadu". Saja laika Latvijas pedagogiskaja
sabiedriba radas jauns jédziens: parprasta demokratija. Tiesi 90. gadu beigas, vadot seminaru "Nevaldama
klase", skolotaji ar pateicibu sanéma zinu un nopietnu skaidrojumu, ka ar1 skolotajam ir tadas paSas
cilveéktiesibas, kadas ir bernam, ka ar1 skolotajam, 1idzigi ka b&rniem, ir pamatvajadzibas. Parprastas
demokratijas sekas bija arT neskaitamu disciplinas problému palielinaSanas Latvijas skolas.

Ka zinams, parmainas ir jasagatavo, 1pasi, ja tas attiecas uz tik komplic€tu paradibu ka uzvedibas modelu,
uzskatu un vertibu maina vai korekcija.
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Pedagoga realizeta klasvadibas koncepcija klase un tai atbilstosi izveletas kartibas nodrosinasanas metodes ir
ciesi saistitas ar pasa pedagoga uzskatiem par kartibu, disciplinu, tas svarigumu val mazsvarigumu,
nepieciesamibas pakapi, tie ir ciesi saistiti ar katra pasa vertibu sistemu, dzives pieredzi, kura guta gan gimene,
gan skola, ar1 ar sabiedriba valdosajam tradicijam, sabiedrisko iekartu. M. Balsons apgalvo, ka "attiecibu pamata
vienmér ir socialas vértibas. Vertibu kopums nosaka skolotaja izturésanos pret neuzvedigu skolénu". [1.] So uzskatu
un vertibu kopumu varétu arl nosaukt par katra pedagoga personisko disciplinas filozofiju. Pamatojoties uz to,
katrs pedagogs ari izvelas sev tuvako un atbilstosako klasvadibas stilu. Piemeram, pedagogs, kurs pec savas
dzilakas parliecibas bus humanists, nekad, sevi "nelauzot", nespes klase pilniba realizet autoritarus klasvadibas
panemienus, piemeram, dazadus sodus. Vins izvelesies citas metodes, kuras atbilst vina uzskatiem par disciplinu.
Tiesi tapat bus, ja skolotajs pec savas butibas bus vairak autoritars, vinam humanistiska pieeja liksies "tada laika
nosisana un bezmerkiga plapasana".

.= =/No kadas skolotdjas stastita

Reiz man kada izglitibas iestades mdacibu parzine stastija par savu probléemu. Kolégi pie vinas sitija
parbiedétus bernus, kurus skolotaja jau ieprieks bija bridinajusi: ja slikti uzvedisieties, biis jaiet uz parrunam
pie macibu parzines, vina jau to ta neatstas. Ka velak izradijas, tiesi ta bija noticis pie iepriekséejas macibu
parzines. Jaunda mdcibu parzine péc savas dzilakas parliecibas bija pret Sadam uzvedibas un kartibas
nodrosinasanas formam, vina uzskatija, ka iebiedésana nav pienemama pedagogiska metode problemu
risinasand. Bernu sodiSana ar "parrunam pie macibu parzines" likas drizak ka sods jaunajai mdacibu parzinei,
nevis bernam. Manai kolégei nacas veltit ne mazums piilu, lai, pirmkart, parliecinatu kolégus, ka ta nav
efektiva metode, ka cinities ar uzvedibas parkapumiem. Otrkart, driz vienpasi skolas bérni atskarta, ka jauna
macibu parzine nav "bubulis”, bet gan smaidigs un saprotoss cilvéks, kam svarigas labas, cilvéciskas attiecibas
ar bérniem. Vina prata vienkarsi sarundties, uzzinat skolénu problemas un palidzét visiem kopigi tas atrisinat.
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Kada reize, kad tomer kada skolotdja bija atkal atsitijusi kartéjo bérnu uz parrundam, mdcibu parzine, aizvedot
bernu atpakal uz klasi, skolotajai starpbridi bija teikusi, ka ar vinu nevajag biedeét, jo neviens tapat nebaidas; ja
kolége velas palidzibu problemu risindsand, par tGm var aprundties péc stundam.

Cita miisu skolu probléma nereti saistas ar1 ar audzinasanas stilu disonansi, kas vérojama majas un skola. Ja
skola ir spiesta mainities un pedagogi maina savu klasvadibas stilu, tad majas bérni nereti joprojam tiek audzinati
ta, ka "kadreiz audzinaja vinu vecakus". Skolotajs var piedzivot provokativas situacijas.

"““/No kadas skolotdjas stastita

Jana (vards mainits) vecaki bija ligti ierasties uz individudlajam parrundam, lai apspriestu bérna uzvedibu, ka
art to, kadu atbalstu varétu sniegt vecaki. Tévs ieradas, bet jau sGkuma izradija dzilu neizpratni par skolotajas
uztraukumu un neizradija gatavibu risindt problemu. Tétis nesaprata, ko skolotdja isti no vina vélas. Noklausoties
visu, ko skolotaja vinam klastija, tévs beigdas, miedzot ar aci, ieteica tik loti nesaspringt, bet citreiz nepaklausibas
gadijuma puisi vienkarsi nopért.

Domajot par $adu problému risinasanu, iesp&jams, ka skolam un klasu audzinatajiem turpmak butu vertigi
ne vien slégt l[igumus ar vecakiem par bérna sekmém, bet ar1 [iguma informét par skolas darbibas principiem,
veértibam un klasvadibas principiem, lai vecaki, jau atnakot uz skolu pirmo reizi, zina, kads klasvadibas stils
valdis skola un kas tiek sagaidits no vecakiem.

Disciplinas filozofijas jautajums kliist 1pasi aktuals arT taja bridi, kad skolotajam ir jastrada pari vai
komanda ar kadu citu vai citiem kolégiem (gan pirmsskola, gan pamatskola). Sadas situacijas bitu Janoskaidro,
kadi ir katra pedagoga ieskati par disciplinas nodro§inasanu, jo katram pedagogam ir tiesibas uz savu viedokli,
un neviens viedoklis nav nepareizs, ja vien tas neparkapj bérnu tiesibas un ietver miisdienu izpratni par
demokratiju. Kopa stradajot, svarigi ir ar1 vienoties par abpuséji pienemamam metodém un vienotam prasibam.

22



~2°/No kadas skolotajas stastita

Kada piepilsétas skola klasé paraléli skolotajam darbu uzsaka otrs pedagogs, kas pildija skolotaja paliga
funkcijas, jo klasé bija bérns ar specialajam vajadzibam. Driz vien skolotaja palidze pilniba tika iesaistita visas
klases dzive, jo laika jau pietika un ari jauka kolége izradija interesi par Sadu sadarbibu. Lai gan abas koléges
sapratdas Joti labi, tomér, skiet, vieniga probléma, kas laika gaita atkldjas, bija abu pedagogu atskiriga pieeja
disciplinas nodrosinasanai klasé. Pamatskolotaja daudzas problémas atrisindja ar savu skajo balsi, skolenu
izolésanu no macibu procesa, piezimju rakstisanu dienasgramata. Ari pasi klases bérni bija paskali, tadeéjadi
reagéja tikai uz vél skalakiem skolotajas impulsiem. Otra skolotaja péc savas butibas bija maigas dabas
cilvéks, mieriga un klusa. Ta ka vina bija ienacéja klase, tad centds pielagoties pamatskolotajas klasvadibas
stilam. Tomeér tad, kad balsi pacéla skolotaja palidze (un vinai tas nesandca visai parliecinosi), bérni vinu
neklausija, ari citadi vinai neizdevas realizet pamatskolotajas klasvadibas panémienus. Tie, pirmkart,
neizdevas vai izdevas daléji, bet, otrkart, pati jauna skolotaja nejutas labi. To apliecindja ari vinas atligums
péc otra darba menesa. Taja vina savu promiesanu pamatoja ar nespéju tikt gala ar disciplinas problemam,
stradat tikpat efektivi ka otra skolotdja.

Vai tap&c §1 jauna skolotaja bija slikta skolotaja? Protams, ne, vinai bija cits, atskirigs klasvadibas stils. Sis
stasts par jauno skolotaju beidzas nosaciti labi. Skolotaja mainija skolu, vina nepameta pedagoga profesiju, ka
tas nereti notiek ar jauniem skolotajiem péc pirmajam neveiksmém. Vina strada cita izglitibas iestade un ir laba
skolotaja, kas klasi vada, izmantojot citas metodes, kas vairak atbilst vinas pasas biitibai, vinas disciplinas
filozofijai.

Lai nerastos situacija, kada nonaca mana kolége, ideala varianta visa skola ka viena liela, laba gimené
vajadzetu vienoties par kopigu disciplinas filozofiju vai, citiem vardiem, par skolas disciplinas politiku.

23



~2°/No kadas skolotajas stastita

lepriekseja gada man nepalaiméjas, nacas "panemt” direktores klasi. Ko tas noziméja man? Tds bija
daudzas nevajadzigi raditas problémas, kadas citas klasés neradas. Tacu viena lieta, kas mani nokaitinaja, bet
péc tam padarija absoliiti bezspecigu, bija mani un direktores dazadie uzskati disciplinas jautajumos. Es biju
parliecinata, ka skola ir vieta, kur jamdcas, kur javalda noteiktai kartibai un noteikumiem. Ja esi tos parkapis,
Jja neesi, pieméram, izmacijies, tad attiecigi ir javienojas, ko darisi, ka tu mainisies, lai varétu savu darbu
uzlabot. Par to ari runaju ar skoléniem. Dazbrid ndcas ziedot art stundas laiku, lai risindtu Sis problemas.
Esmu godpratiga un parasti no sirds censos situdciju vérst par labu. Visas citas klases tas vienmér bija
izdevies, bet direktores klasé tiesi tas man neizdevas. Péc kadam parrunam skoléni bija aizskréjusi
"pasudzéties" savai klases audzinatajai - direktorei. Ta vieta, lai sagaiditu atbalstu no koléges un turklat no
administracijas parstaves, es sanemu negaiditu "apciemojumu stunda" un nopietnus aizradijumus, ka vinas
bérni ir labi un briniskigi un es parmetu nepelniti. Biju patiesi laimiga, ka vel bija atlikusi tikai divi ménesi lidz
macibu gada beigam, bet nakamaja gadda es no Sis klases vienkarsi atteicos.

Parmainas sabiedriba diemZ€l ne vienmeér ir pozitivas. Lai gan sabiedribas demokratizacija piedava
daudzus pozitivus dzives aspektus - brivibu un iesp&ju izveéleties -, diemz€l ir vérojamas ar1 negativas sekas
sabiedriba notiekosajiem procesiem. Neapsaubami §1s parmainas tiesi ietekme ar1 to, kas notiek klase. Negativas
parmainas vistiesaka mera ietekme disciplinas problému rasanos klases.

R. Kurvins un A. Mendlers [18.] ir minegjis vairakus skolenu disciplinu ietekmejosus faktorus, kurus impulse
norises sabiedriba.

X Vardarbiba sabiedriba.

X Mediju ietekme.

X Jaunas "es" paaudzes probléma. Jauna "es" paaudze vispirms riupéjas par savam vajadzibam un Primari
izverte, ka notiekosais apmierinas vinu individualas vajadzibas, piemeram, ja man nav interesanti saja bridi, es eju
uz pedejo solu un gulu vali, ja es nevelos sobrid rakstit kontroldarbu, klausos muziku. Ta ir paaudze, kura nevar
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gaidit, ta ir paaudze, kurai visu vajag tulit. Sada paaudze ir radusies ka vinu vecaku neapzinatas bezatbildibas
rezultats. Vecaki, rupejoties par savam vajadzibam, dzenoties pec laimes (piemeram, ja nevar saprasties, ja velas
jaunas spilgtas izjutas, - skiras; ja nepieciesams lielaks sadzivisks komforts, - vairak strada, nerekinoties ar
bérniem), pameta novarta savus bernus, nepietiekami pavadija laiku kopa ar viniem, nertipejas par tiem un
tadejadi nepietiekami nodrosinaja vinu psihologisko labsajutu un drosibu.

X Iztrukstosa drosa gimenes vide. Mainita gimenes struktura (vientulas mates, vientulie tévi, divi stradajosi
vecaki u. c), kura pati par sevi nav slikta vai laba paradiba, sava butiba nav spejusi piedavat alternativu
tradicionalajai gimenei un audzinasanai. Arl vecaki ir augusi $ada tradicionala gimene un ir piedzivojusi lidzigus
audzinasanas paraugus, tadel automatiski tos kope, tacu vinu izveidota gimene jau sen vairs nav tada, kada bija
vinu vecaku gimene. Ta nu biezi vien gadas, ka, neiedarbojoties kadam vienam audzinasanas stilam, nenotiek
nekada audzinasana. Tacu, ka rada petijumi, tiesi tas, ka vecaki reageé uz bérna slikto uzvedibu, rada
visnopietnakas sekas turpmakaja berna attistiba. Vecakiem butu jaapgust $is prasmes, ka atbilstosi reaget uz
bérna uzvedibu.

X Atsevigku bernu "gritais" temperaments. Vai to, ka skolens uzvedas, ietekme tikai skolotaja darbiba klase?
Jaatzist, ka viss sakas daudz agrak. Pirmie skolena izglitotaji ir vecaki.

In loco parentis (lat. vai) - vecaku vieta
Uzvedibas kontrole - viena no bérnu audzinasanas svarigakajam sastavdalam.
(Grjs Lefransua)
Neviens, iesp&jams, neapstridés apgalvojumu, ka pirmie bérna skolotaji ir vina vecaki. Tomer dazbrid
izglitibas iestad€ veidojas situacija, kad vecaki nesaskata saikni starp to, ka uzvedas vinu bérni skola, un to,
kada ir bijusi bérna audzinasana gimeng.
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<2=/No kadas skolotajas stastita

Mand audzinama klasé bija kada paradoksala situacija, kad mate un bérns vieglak kontaktéjas ar mani,
skolotaju, nevis sava starpa ka mate un dels. Ja bija jasazvana dels un vinam janodod kada informacija, mate
zvanija man, tad es mekleju puisi. Tas notika pat vasara, kad zéns bija brivlaika un man ka skolotdjai it ka
nebija nekddas saistibas ar jaunieti. Savukart dzimsanas diend vipu sveicu es, bet dzirdet man nacas par
mammu un téti, kuri nav piezvanijusi un apsveikusi. Tad, kad meginaju kaut ko iemineties mammai, vina tikai
noteica: "Nuja, vins jau mums tads ir, nez no kurienes?"

Nereti vecakiem skiet, ka bérnu slikta uzvediba nav tiesi saistita ar viniem un audzinasanas stilu gimeng.
Dazreiz ir ta, ka vecaki nesaprot, ka "vips man tads izaudzis - nemdak uzvesties " vai ari "es nesaprotu, kadel
vins tik briesmigi uzvedas, majas vins ir tik labs zéns". lesp€jams, mammai ir taisniba, jo majas bérns varbut
visu laiku ir kopa ar vecmaminu, kas izdaba katrai vina vélmei, tad€] ar1 nerodas nekadas konfliktsituacijas.
Nonakot izglitibas iestade, bérns ir spiests atklat, ka pasaule nav "laipnas vecmaminas" attéls, ir arT citi bérni,
skolotaji, kam ir savas vajadzibas un tiesibas.

Audzinasana nenotiek, 1pasi "audzinot" bérnu vai organizgjot "audzinatajstundas" majas. Vecaki jau no
bérna pirmajiem soliem neuzspiesta veida sniedz vinam pirmas audzinatajstundas par to, kas ir laba un
piepemama uzvediba un kada uzvediba nav pielaujama. Vini iemaca, ko bérns drikst darit, ko nedrikst, ka
vinam jauzvedas, lai nenodaritu pari sev un citiem, ar kuram mantam drikst spél&ties, kuri priekSmeti vinam
nodaris launumu, kas ir drosi un kada riciba apdraud bérna veselibu. Vecaki pirmie iemaca bérnam, kas ir
"laba" un kas ir "slikta" uzvediba, citiem vardiem sakot, vecaki iemaca b&rnam sociali pienemamu, sabiedribas
normam un kartibai atbilstosu uzvedibu. Ja vecaki nav pietieckami nopietni iztur&jusies pret savu uzdevumu -
"iemactt labu uzvedibu", tad var rasties situacijas, kad vecaki, paSiem to neapzinoties, ir "iemacijusi" saviem
bérniem "atskirigus" uzvedibas modelus, kadi nav pienemami sabiedriba. So situaciju raksturo piemérs, kad
divus vai tris gadus vecs bérns, lai iegiitu mantu no cita sava vienaudza, iesitis tam, bet t€vs par to gardi
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pasmiesies, jo, redz, ka berns izkaro savu vietu zem saules musu sarezgitaja pasaule. Vins noteikti dienas bus
biznesmenis. Smiesies un atbalstis to katrreiz, kad bérns sada veida risinas jautajumu, ka iegut to, ko velas. Ta
rezultata, pirmkart, bérns neiemacisies dalities, vinam skitls, ka visu, ko vins$ vélas, var iegut ar fizisku speku un
agresiju. lespejams, vins ar1 dzirdes téva un mates apstiprinajumu, ka "kauties un sist ir labi, jo ta jau musdienas
tikai uz prieksu vares tikt". Vina socialo prasmju pamats jau sakotneji tiks sagrauts. Tad, kad tevs un mate naks uz
skolu, lai noskaidrotu, kapec vina berns sit ne vien citiem berniem, bet ari apsauka skolotajus, kapec bernam nav
neviena drauga, kapec citi berni ar vinu negrib speleties un draudzeties, tevs un mate savu vainu problema
nesaskatis. Visdrizak, tiks izteikta nesapratne. Ar1 skolotaji platis rokas, jo bérns jau nak no tik labas gimenes.

Berni gimene pakapeniski gan apgust vertibas, gan izzina, kas ir morale. Tas notiek neuzkritosi, summejoties
daudzam sikam, atseviskam dzives situacijam, kuras gan berns vero vecaku ricibu un to atdarina, gan mamina vai
tétis norada: "Labam puisitim jauzvedas ta", "Pieklajiga meitene dara ta". Sada vienkarsa veida bérns apgist to,
kada uzvediba no vina tiek sagaidita.

Albertas Universitates profesors, psihologs Gijs Lefransua [39.] apgalvo, ka tiesi no ta, cik veiksmigi vecaki tiek
gala ar $o savu svarigo uzdevumu, ir atkariga berna turpmaka veiksmiga vai neveiksmiga socializacija sabiedriba -
gan pirmsskola, gan skola. Pirmas socialas prasmes berns apgust gimene, pedagogs sava darba tikai turpina
stradat pie §1 vecaku aizsakta darba. Pedagogs izglitibas iestadé nosaciti ienem vecaku vietu (in loco
parentis) un uznemas tas funkcijas, kas saistas ar bérna uzvedibas atbalstiSanu, korekeciju, socialo
prasmju pilnveidi.

Socialas prasmes, lai gan dazadi definétas, var raksturot ka "sociali pienemamu uzvedibu, kas palidz
cilvékam efektivi sadarboties ar citiem un izvairities no sociali nepienemamas citu personu reakcijas". [26.]

P Kaldarella un K. Marels [13.], analiz€jot citu veiktos p&tijumus par socialajam prasme&m, noradija piecas

visbiezak minétas socialo prasmju pamatkategorijas.
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1. Prasme veidot un uzturet attiecibas ar saviem vienaudziem (pozitiva, sociali pienemama uzvediba savu
vienaudzu vidu, empatija, socializesanas, citu atbalstisana).

2. Prasme tikt ar sevi gala (pa$savaldiba, temperamenta un emociju kontrole, likumu un citu noteiktu robezu
leverosana, prasme pienemt kritiku, rast kompromisus).

3. Akademiskas prasmes (prasme individuali, patstavigi un produktivi stradat klases sociala konteksta).

4. Prasme piekapties (dalities ar citiem, attiecibu uzturésana, kas balstas uz likumu un sociala pieprasijuma
leverosanu).

5. Prasme apliecino$i uzvesties (spéja komunicet, neatkariga un vienlaikus sociali apliecino$a uzvediba).

Tiesi socialo prasmju trukums vai nepietiekami apguitas socialas prasmes gimene musdienas biezi rada
daudzas problemas jau pirmsskola un ar1 velak skola. Petijumi apliecina, ka daudziem skoleniem nav nepieciesamo
socialo pamatprasmju un vini nezina, kada ir piemeérota uzvediba. [35.] Atseviskas gimenes, audzinot bernu, lidzigi
ka visa sabiedriba kopuma, parmainu laika ir zaudejusas savus socialos un vertibu orientierus. Dalu musdienu
jauno gimenu raksturo liela aiznemtiba, nepietiekama uzmaniba, visatlautiba vai - gluzi preteji - parspiletas rupes,
citos gadijumos - agresija, fiziska vai psihologiska vardarbiba.

Tadejadi skolotajiem arvien biezak jasaskaras ar dazadam problemam, kuras ieprieks nebija tik aktualas un
izplatitas.

1. Dala bérnu nak no gimeném, kuras piedzivo nevélamus uzvedibas paraugus, Iidz ar to nezina, kada ir sociali
pienemama uzvediba.

2. Arvien vairak bérnu nav apguvusi socialas pamatprasmes.

3. Ir atseviski bérni vai bérnu grupas, kas ir parpratusi demokratijas butibu. Lai gan misdienas skoléniem ir
tadas pasas cilvektiesibas ka skolotajam, tas gan nenozime, ka bérni kaut kada veida varetu ierobezot citu bernu
vai pedagogu tiesibas.

4. Arvien lielaka atbildiba un lidz ar to stress gulstas uz pedagoga pleciem, risinot sociala rakstura
problémas izglitibas iestades.
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Pedagogam, risinot jebkuru problemsituaciju, ir jabut korektam, Jo bernu tiesibu jautajums un uzvedibas
problemas ir sabiedribas uzmanibas centra.

Vai pedagogs var iemacit to, ko nav iemacijusi vecaki? Vai tas vinam ir jadara? Te man nak prata kada
anekdote.

Skolotdja, kartéjo reizi saskaitusies par Peterisa slikto uzvedibu, pagriezas pret Péteriti un vaica: "Kade]
tu, Peterit, td dari? Ko gan teiktu tava mamina, ja vina redzétu, kd tu uzvedies?" Péteritis, nodiris galvu,
atbild: "Vipa butu Joti saruigtindta. Mamma tik loti ceréja, ka vismaz jiis, skolotdj, man iemdcisiet kartigi
uzvesties."

Ka jau ieprieks tika minéts, pétjjumi apliecina, ka daudziem skoléniem nav nepiecieSamo socialo
pamatprasmju un vini nezina, kada ir un kadai jabiit piemerotai uzvedibai, bet tas savukart, ka rada petijumi,
traucé iesaistities macibu darba. Lai skoléns pilnvertigi piedalitos macibu procesa, vinam ir agri vai vélu
jaapgiist nepiecieSamas socialas pamatprasmes. Lidz ar to viens no skolotaja uzdevumiem ir palidzet skoléniem
tas apgiut.

P&tijumi rada saikni starp nepietickamajam socialajam prasmém, uzvedibas problémam un zemajiem
skolénu sasniegumiem. Ja skoléna socialas prasmes nav pietickamas, vina socializacija nenotiek sekmigi, ta
rezultata skolens tiek sociali izstumts no klases vides, bet tam savukart ir vistieSaka ietekme uz skolena
sasniegumiem skola. [36.] Protams, skolotajs nevar pilniba ienemt vecaku vietu, biit vecaku vieta (in loco
parentis), un tomér skolotajs var paveikt loti daudz. Lai gan pedagogam macibu programma nav paredzetas
atseviskas stundas socialo prasmju apguvei, skola un skolotajs var rast iesp&jas palidzet skoleéniem tas apgt.
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Lieliski te noder jau vairakas Latvijas skolas organizetas adaptacijas ned€las macibu gada sakuma.
Adaptacijas ned€la, kas var biit gan katru gadu, gan parejot jauna izglitibas pakapé, piemeram, 1. klasge, 5.klas€,
7. klasg utt., ir brinidkigs veids, ka veidot labu pamatu visam turpmakajam darbam klasé. Saja nedéla skola
jaunpienacgjiem izskaidro un par€jiem atgadina un nostiprina izpratni par pasSu biitiskako skola - par kartibu,
kadu skola sagaida no skoléniem. Adaptacijas nedéla skolotajam un skolai ir plasas iesp&jas parrunat gan
kartibas noteikumus, gan pilnveidot un nostiprinat socialas prasmes, iepazistinat ar tradicijam skola, ieklaut
jaunpienacgju kolektiva. Skolotajs var gan atbalstit skolénus vigu vélmé sadraudzeties, gan palidzet iepazit
labak citam citu un sevi, gan rosinat diskusijas par savstarp€jo sadarbibu stundas un arpus stundam, ka ar1
iesaistit beérnus citas svarigas, socialas prasmes izkopjosas un attistosas aktivitates. Katra macibu priekSmeta
standarta ir ieklauta ar1 socialo prasmju apguve, lidz ar to ta nav tikai klases audzinataja atbildiba. Zinamas
prieksrocibas te, protams, biis humanitaro priekSmetu skolotajiem, kuriem integrét macibu satura socialo
prasmju apguvi biis vieglak. Tomeér ar citu macibu priekSmetu skolotaji var integrét sava macibu satura So
prasmju apguvi.

Ja skolotajs uzdotu sev jautajumu: kadu bérnu vins veletos redzet sava klasg, tad loti iesp&jams, ka lielaka
dala skolotaju aprakstitu tadu bérnu, kam piemistu gan iepriek§ minétas socialas prasmes, gan ar1 emocionalas
inteligences 1pasibas, par kuru nozimibu raksta D. Golemans. [23.] Vin$ uzskatija, ka emocionalo inteligenci
raksturo sp€jas atpazit, kontrolét un vadit savas emocijas, sp&ja sevi motivet, atpazit citu cilvéku emocijas un
uzturét attiecibas. Ar $adu bérnu biitu viegli sastradaties ka klasesbiedriem, ta ar pedagogam, vins biitu
patikams sarunu biedrs un labs skoléns. Sada bérna un skoléna izaudzina$ana ir katras mammas, téta un
pedagoga merkis. Ja tikai $adi skoléni vien macitos skola, Sai gramatai nebiitu nozimes.
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Kas visam klasém ir kopigs un kas - atSkirigs?

Viens no klasvadibas mérkiem ir veicinat katra skoléna individualo pasdisciplinu. Ikviena klasé ir daudz
individu. Katrs skolens ir individualitate, nacis no savas gimenes, ar atskirigu pieredzi, vertibam un uzvedibu.
Tomer visi sie individi veido kopumu vai grupu, ko mes saucam par klasi. Klasvadibas mérkis lidz ar to nav
tikai versts uz katru individu, bet uz visu klasi ka grupu. Klasvadibas panémieni nav tikai individuali,
tie parasti ietver izpratni par to, ka viss, kas notiek klasé ar vienu bérnu, ietekmeé to, kas notiek ar
paréjiem. [27.] Ties1 tade] ir svarigi izprast, kas ir klase, ar ko viena klase var atskirties no citas un kas tam
kopigs. Tapat ka katrs berns ir unikals, atskirigs, tapat arl viena klase no citas klases atskiras. Katra klase veidojas
daudzveidigas atsevisku individu kombinacijas. Lidz ar to nav divu vienadu klasu.

= =" No kadas skolotajas stastita
Es atceros savus pirmos darba gadus skola, kad stradaju divas paralélajas klases, gatavoju vienu stundu

planu, tacu nekad abds klases man neizdevas realizét vienu un to pasu stundas planu identiski. Viena un ta pati
stunda divas paralélas klases atskirds. Toreiz tas man bija liels parsteigums un atklajums.

Noteikti pasi ko Iidzigu biisiet pieredzgjusi. Skolotaji domas un neformalas sarunas pat nereti dod klasem
"iesaukas" vai sauc milvardinos: "tie ir mani asie", "milie", "tie mierigie", ta ir mana "gudra klase", tie ir
"stiirgalvigie" u. c.

Ir gan skolotaji, kas §1s Tpatnibas Tpasi nenem vera, nesaskatot ar1 kadas 1pasas atskiribas.
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(21 )
©.2 " No kadas skolotajas stastita

Biju nostradajusi skola jau 8 gadus, kad izraisijas interesanta saruna ar mdacibu parzini. Stastiju vinai, cik
loti katru gadu klases ir atskirigas cita no citas. Biju parliecindta, ka katrai klasei japarveido ne tikai konspekts, bet
art kontroldarbi katrreiz javeido citi, viend un tajda pasa klasu grupa nevaru iet ar vienu un to pasu kontroldarbu.
Macibu parzine mani nesaprata. Vinai esot dzelZains konspekts, ar kuru klasé vina iet jau 20 gadus.

Klases ir atSkirigas, katrai ir savas raksturigas iezimes. Ar1 skolotajiem ar dazadam klasém veidojas
atSkirigas attiecibas. Tomer ir zinamas likumsakaribas, kas kopigas visam klasém. Tas janem véra skolotajam,
realiz€jot savu klasvadibas koncepciju.

V Doils [19.] ir ming&jis vairakus aspektus, kuri raksturo to, kas notiek visas klas€s. Vins ir nosaucis
kopigos klaSu raksturojoSos parametrus.

1. Katras klases sastavs ir daudzveidigs - ikviena klase apvieno dazadus individus, kam var bt savi
individualie merki, kurus vins velas sasniegt; katrs bérns nak no savas gimenes, tadejadi neviena klase nebus
lidziga citai.

2. Viss klaseé notiekosais ir daudzdimensionals - viss notiek vienlaikus ierobezota laika: skolotajs maca, skoléni
macas; kads sarunajas ar citu, trauce macities; skolotajs uzdod jautajumus, izvelas, kurs atbildes, verte; skolotajs
apsauc kadu, vins atbild utt.

3. Viss notiek nekavéjoties - skolotdjam momenta jareage uz klasé notiekoso. Pedagogam vienlaikus
janodrosina macibu process un jareage uz uzvedibas parkapumu, japienem lemums, ka rikoties, lai turpinatu
macibu stundu un sasniegtu stundas merki.

4. Klase jebkura situacija ir neparedzama - klasé peksni vienlaikus var risinaties vairaki notikumi, kas,
iespejams, bus atrisinajums starpbridi aizsaktam konfliktam vai aizsakums jaunam stridam.

Labi jeb, citiem vardiem sakot, efektivi skolotaji ir tadi, kas parzina situaciju klase - gan bérnu individualas
rakstura iezimes, gan savstarpgjas attiecibas, kas veidojas klas€, klases kopigo raksturojumu, noskanojumu, gan
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briestosas konfliktsituacijas, atrisinatas un neatrisinatas problémas. Labs skolotajs zina, kad reagét uz
problémsituaciju un kad ignorét notiekoso. Uzdevums nebiit nav viegls. Pirmkart, par $adu profesionali var klut
tads skolotajs, kuram patiesi interese tas, kas notiek klas€, vinam nebis vienaldziga katra bérna personibas
attistiba. Sada pedagoga attieksme ietver ticibu un uzticé$anos skoleéniem un palidz veidot pozitivas attiecibas.
Pie $ada skolotaja skoléni vienmer mekle palidzibu, ja radusies probléma, un vins vienmer "izglabs" situaciju,
ja tas biis nepiecieSams.

Vienlaikus jasaka - lai varétu ne vien "izdzivot" §ada klasg, bet ar1 pilnvertigi realiz&t ieplanoto macibu
procesu, skolotajam ir nepiecieSams gan teorétiski parzinat dazadus klasvadibas panémienus, gan prast
atbilstosi konkrétajai situacijai pareizaja laika un vieta tos pielietot. To, ka un cik efektivi skolotajs tos izmanto,
ir ar1 atkarigs no pasa pedagoga disciplinas filozofijas, klasvadibas stila, klases sastava, skolas disciplinas
filozofijas un citiem aspektiem.

Otrkart, efektivs skolotajs balstisies gan uz savu ieprieks€jo pieredzi (jaunais skolotajs - uz to, kas ir
noverots, pasam macoties skola), gan nepartraukti analiz€s esoso pieredzi (ko es dariju, ka uz to reaggja skoléni,
ko es no ta varu secinat) un, nemot paliga teorétiskas zinasanas par efektivu klasvadibu, attistis un pilnveidos
savu klasvadibas koncepciju, nostiprinas klasvadibas prasmes.

Ka ieprieks tika minéts, klasvadiba var biit dazadas pieejas. Teoretiskaja literattira apskatitas vairakas
pieejas vai ta sauktie klasvadibas modeli.
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Klasvadibas modeli: daZadas pieejas klasvadiba

"““/No kadas jaunas skolotajas stastitd

Reiz man kada bijust pazina, jaund skolotaja, stastija, ka vinai ir gajis ar pirmo nopietno disciplinas
problemu klasé. Lai biitu parliecinata par savas atbildes reakcijas (pret disciplinas parkapumu) pareizibu,
kolége problemas risinasanas gaitda nolema konsultéties ar citiem kolégiem, ka vini rikotos lidziga situacija.
Jaunds skolotajas parsteigums bija gana liels, kad vina no kolegiem sanéma dazadus, briziem diametrali
pretéjus ieteikumus - no disciplinas parkapuma ignorésanas, jo iespejams, probléma atrisindasies, lidz tam, ka
nekavéjoties skoléni ir jasoda, probléma jarisina visas skolas limeni - "to ta atstat nevar". Jaund skolotaja bija
cerejusi sagaidit vienu "isto", bet sanéma tik dazadas atbildes.

Ka rada $is piem@rs, vienai situacijai ir iesp&jami vairaki risinajumi, viss ir atkarigs no ta, kuru viedokli
skolotajs parstav. Vai vins ir parliecinats humanists un Karla Rodzera brivibas skolas piekritgjs, kas uzskata, ka
minimali ir jaiejaucas problémsituacija, jo skoléns pats atradis pareizo risinajumu, skolotajs bus tikai
padomdeve€js un jautatajs, kas ar savam piezimém un jautajumiem skolénu rosinas meklét pareizo atbildi. Vai -
gluzi pret€ji - pedagogs sevi uzskata par biheivioristu un ir parliecinats, ka tiesi vide ir ta, kas ietekme skoléna
uzvedibu, tatad skolotajs ar savu vadoso lomu nosaka bérna uzvedibu un nodrosina kartibu klase.

Pasaul@ jau kops pagajusa gadsimta 60. un 70. gadiem ir attistijusas vairakas teorijas, tas ir centusas ne vien
skaidrot bérna uzvedibu, bet arT dot padomus un piedavat metodes, ka tikt gala ar uzvedibas parkapumiem un
ka risinat uzvedibas problémas klasg.
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Sobrid zinamos klasvadibas modelus nosaciti varétu sakartot tabula (sk. 1.tabulu), kura atklaj gan pasa skolotaja lomu
disciplinas nodrosinasana, gan demonstre dazado attieksmi pret béernu.

Klasvadibas modeli

1. tabula

Lielaka mera liberali
Vismazaka meéra autoritari

Vismazaka méra liberali
Vislielaka méra autoritari,

Uz humanisma atzinam balstita
pieeja izglitibas saturam un ta_
1stenoSanas_procesam katra macibu
nodarbiba, ieverojot skolénu intereses,
iespéjas. Balstas uz principiem:
cilvécisko vértibu attistiSana, paSapzinas,
pasvertibas, pasrefleksijas un citu izpratnes
palielinasana, skolénu aktiva iesaistiSanas macibu
procesa.[7]

Demokratija (burtiska tulkojuma - citweku
vadits) nozime, ka skolotaji un skoléni ir lidzvertigi procesa
dalibnieki, tapéc par procesa gala iznakumu atbildiba
jauzpemas abpuséji -gan skolotajam, kas maca, gan skolénam,
kas macas. [37.]

< >
K. RodzZers T. Gordons A. Adlers/ R. Dreikurs/ V Glasers L.un M. F. Skiners
Dz. Nelsene, L. Alberte Kanteri
Brivibas modelis Macisanas Pozitivas Realitates modelis Uzstajigas Uzvedibas
o disciplinas discipli difikacii
f ktl 1 t . 1sciplinas moadiliikaclijas
N e vitates modelis modelis modelis
VC€lcinasanas modelis
Humanistiska pieeja Demokratiska pieeja Biheivioristiska pieeja

Teorétiska pieeja, kas
apgalvo, ka individa
uzvedibu nosaka ar¢jas
vides ietekme. [33.]

Jaatzist: lai gan §1s teorijas Latvija ir nepietiekami izzinatas, pasaul€ tas nosaciti jau ir kluvusas par

klasiskam teorijam jeb pamatteorijam, jo uz tam balstas visas vélakaja laika veidotas teorijas, kuras atvasina,

integré un papildina esosas. Teorijas ir sakartotas péc noteiktiem principiem:
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X teorijas, kuras vairak parstav humanisma idejas: to centra vienmér biis bérns ka personiba, kas pats spéj secinat un pats
attistities pasdisciplinétas personibas virziena;

X teorijas, kas saknojas demokratijas parlieciba, ka bérnam ir jabat atbildigam sabiedribas loceklim, kas uznemas
atbildibu ne vien par savu uzvedibu, bet ar1 par tas sekam;

X teorijas, kuras savu teorétisko pamatu baze biheiviorisma, pauzot parliecibu, ka individa uzvedibu nosaka aréjas vides
ietekme un ta dikte skolotaja vadoso lomu piemeérotas bérna uzvedibas nodrosinasana.

Visas §1s teorijas varetu sakartot uz nosacitas linijas, kur vienas teorijas ir vairak liberalas, uz skolenu centretas, mazak
autoritaras, un preteji citas - vairak autoritaras, uz skolotaju centretas, mazak liberalas. Vienlaikus japiebilst, ka parsvara (ar
vienu iznémumu) §1s teorijas ir radusas Rietumeiropas demokratiskajas sabiedribas un ASV Neviena no tam nav ne galgji
liberala, ne autoritara. Tas visas darbojas demokratiskas sabiedribas un cilvektiesibu noteikto normu ietvaros. Katra no sim
teorijam ir guvusi zinamu popularitati kada atseviska skolotaju dala, ir tikusi aprobéeta un sekmigi darbojas prakse. Neviena no
§1m teorijam nav ne "laba", ne "slikta", katrai ir savas prieksrocibas un savi trukumi. Skolotaja zina ir izveléties to teoriju, kura
visvairak atbilst vina uzskatiem.

Humanistiska pieeja klasvadiba
Humanistiska pieeja klasvadiba pamatojas uz pienémumu, ka katrs bérns ir individuals un unikals.
Humanisti uzskata, ka katrs cilvéks neatkarigi no vina garigajam sp&jam (gan ipasi apdavinati, gan garigi
atpalikusi) ir sp€jigs augt un attistities. Lidz ar to izglitibai un izglitoSanas procesam jaatbilst pasa cilveka
intereseém un vajadzibam. Tade] klasvadiba janem veéra bérna vajadzibas un spgjas, ,,paSaktualizacijas"
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iesp&jas[40.], to skaita bérna spéjas pasam uzvesties piemeroti. Atskiriba no klases, kur skolotajs ir skolotajs -
lektors un skolotajs - reglamentétajs, skolotajs - dzenatajs un skolotajs - prieksnieks, skolotajs - humanists neiejaucas, vins
atbaida, klust par padomdeveju, pienemot bérnu tadu, kads vins ir. [42.]

Skoléns ir galvenais procesa dalibnieks, skolotajs ir tikai paligs un padomdevejs. Vienlaikus skolotajs var palidzet ar savu
pozitivo piemeéru, dazkart skolotajs var but labaks piemeérs skoléniem neka vecaki, kas piedava bérnam nepareizus uzvedibas
modelus. Skolotajs piedava interesantas, aizraujosas un jautras macibas, ta nodrosinot bérnu vajadzibu péc augstakiem
emocionaliem pardzivojumiem. Tadéjadi humanistiskas pieejas klasvadibas modelos skolotajam ir ieradita atbalstosa, ne
vadosa loma - skolotajs palidz veidot klase atmosferu, kas atbalsta katra bérna attistibu, arl pasdisciplinétibas attistibu. Batiski
atcereties, ka humanistiska pieeja pedagogija nav visatlaujosa. Humanistiskas pedagogijas merkis ir pasrealizejies cilveks, kas
ir psihologiski vesels, spejigs parvaldit savus impulsus, prot harmoniski vadit sevi, ir pasdisciplinets, koncentrégjies uz
nopietnam, eksistencialam problemam un prot izdarit pareizas izveles. Tadejadi izglitibas merkis ir palidzet sasniegt augstakas
vajadzibas un pasaktualizéties. [42.] Pedagogi un psihologi, kas izstradajusi so pieeju un teoriju, ir Karls Rodzers, Abrahams
Maslovs, Tomass Gordons, Maikls Marlands. Tuvak aplikosu K. Rodzera un T. Gordona devumu klasvadiba.

Karla RodZera brivibas modelis

Karls Rodzers, viens no humanistiskas pedagogijas pamatlicéjiem, dzimis 1902. gada 8. janvari Ilinoisa.
Lai gan sakotng&ji Karls Rodzers studg&jis gan lauksaimniecibu, gan religiju, neilgu laiku pat stradajis par
macitaju, tomér velak pieversies psihologijai, ieglistot doktora gradu kliniskaja un izglitibas psihologija
Kolumbijas Universitaté. Vigs ir stradajis gan Kolumbijas Universitate, gan Viskonsinas Universitate, bet
pedgjos dzives gadus lidz pat savai navei - 1987. gada februarim - darbojies petnieciba, rakstijis gramatas un
uzstajies ar priekslasijumiem dazadas auditorijas. Vina galvena darbibas joma bija kliniska psihologija. Tiesi
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stradajot ar klientiem, vins radija savu klientcentreto teoriju, uz kuru pamatojoties izstradaja uz skolénu centréetu jeb ta
saukto berncentréeto pieeju un brivibas skolu teoriju.

K. RodZera brivibas modela pamata ir uzskats, ka jebkuras skolas, klases un Iidz ar to skolotaja -
humanista mérkis ir palidzet attistities bernam ka personibai. Izglitota personiba ir cilvéks, kas iemacijies
macities, pielagoties un mainities, kas apzinas, ka drosiba ir ne pasas zinasanas, bet gan prasmé tas iegt.
Pilnvertiga personiba ir ar1 pasdisciplinéta personiba. K. RodZers neatbalsta visatlautibu [43.] un iestajas
pret to. K. Rodzera merkis ir panakt, lai skoléni butu pasdisciplinéti. Plasa dzives konteksta pasdisciplina
nozimé sevis un savas darbibas apzinaSanos, kas nepiecieSama personibas izaugsmei un attistibai. Lidz ar
to katram skolotajam ir jasaprot, ka vina uzdevums ir palidzet attistities be&rnam ka pasdisciplin€tai personibai,
klustot par tadu cilveéku, kur§ apzinas, kas ir veicams, kas darams, ka dzivot, uzvesties, ka motivet sevi, lai klutu
par arvien labaku, pilnigaku, ar1 pasdisciplinétaku personibu.

K. Rodzera attieksmi pret beérnu kopuma raksturo dzila ciena, uzticeSanas un pilniga pienemsana. Vigs ir
parliecinats, ka, pienemot bérnu tadu, kads vins ir, uzskatot bérnu par veértibu, skolotajs rada vislabakos
apstaklus bérna attistibai. Skolotajam klas€ un skola ir jarada atmosfera, kura b&rnu pienem bez jebkadiem
nosactjumiem. Sada atmosféra ir vismazaka méra apdraudosa, un bérns jitas vislabak, spgj vislabak,
vispilnvertigak attistities un macities.

Ta ka K. Rodzers uzskata, ka nevienu nav iesp&jams attistit pret vina gribu, tad arT macit "direktivi" nav
iespe&jams, tiesi "uzspiezot" kaut ko iemacities. Skolotajs var tikai veicinat bérna attistibu. Lai skolotajs varétu
atbalsttt skolénu vina attistiba, jaizmanto ta sauktas "nedirektivas' metodes. K. RodZers noliedz skolotaja
vadogo lomu, uzskatot, ka katram bérnam jalauj attistities paSam. Sis uzskats saknojas gan K. RodZera, gan
A. Maslova izteiktaja apgalvojuma, ka katram b&rnam ir noteiktas pamatvajadzibas augt, attistities un klat par
personibu. Katrs bérns ir spéjigs kliit par pasdisciplinétu cilvéku, ja vien netiek ierobezota vina racionalas
domas attistiba. Tadgjadi gan vecakiem, gan skolotajiem biitu janodroSina visi nepiecieSamie apstakli un
atbalsts, lai atvieglotu bérna attistibu un personibas veidosanos. Tas ir [idzigi, ka mactt bernam braukt ar riteni.
Ja pieaugusais tikai stastis, ka jabrauc, vai visu laiku balstis bérnu, vin$ nekad neiemacisies braukt pats, to varés
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braukt un krist, lidz iemacas. Protams, pieaugusais var sniegt savu atbalstu, padomu, stastit par ritenbrauksanas principu, ka
jamin pedali, tacu vins nevar braukt berna vieta. Ja pieaugusais nepiedavas bernam brivibu un neatkaribu, vins to nevares
iemacities. Lidzigi, ja skolotajs nepiedavas bérnam klut pasdisciplinetam, vins nekad neiemacisies par tadu klut, vienmer bus
atkarigs no skolotaja, nekad neklus pasdisciplinets, bet gaidis, kad vina uzvedibu virzis kads cits.

Pedagoga loma darba ar skoléniem

K. RodZera klase skolotajam klasvadiba ir atbalsto$a, ne vados$a loma. Vigam jabut tik zinoSam un
gudram, ka skoléniem jadod briviba attistities ka paSdisciplin€tam personibam, vienlaikus izprotot situaciju un
sniedzot nepiecieSamo atbalstu paSu skolénu iniciativai atbilstosas situacijas. Skolotajam jabut apveltitam ar
empatiju un jasaprot, ka skoléns jiitas un ko doma, ka pienem macibu procesu. Ar skoléniem skolotajam jaruna
ka ar lidzvertigiem cilveékiem, jabit patiesam un cilvécigam. Skolotajam gan jaslave, gan jaatbalsta skoléni,
japienem beérni ka autonomas personibas. Skoléns biis ieguvejs, vina attistiba progreses, ja vinu pienems,
atbalstts un sapratis. K. Rodzers nesniedz skolotajam kadus 1pasus padomus vai konstruktivus ieteikumus,
nepiedava kadus konkrétus klasvadibas panémienus, tomér vienlaikus vina teorija ir rodami vairaki ieteikumi
klasvadibai humana klasg.

Svarigakais ir organizet klases vidi, kur bérnam ir visas iesp&jas attistities savstarp&jas cienas un
uztic€Sanas atmosfera, kur bérns ir pienemts tads, kads vins ir. K. Rodzera skola skoléns iemacas paskontroli,
taja skaita sp&ju kontrolet savas emocijas un uzvedibu. Pasdisciplina veidojas, cilvékam pamatojoties uz pasa
daudzveidigo pieredzi. Tadgjadi nav viena cela, ka panakt, lai skoléns kliitu paSdisciplinéts. Tacu Sadai attistibai
ir svariga vide, kura nodroSina iesp&ju macities, balstoties uz pasa pieredzi, ar1 kliidam un refleksiju par So
pieredzi. Vispargjas tehnikas, ko K. RodZers iesaka izmantot ka macibu procesa, ta ari klasvadiba, ir sapulce,
sadarbiba nelielas grupas, savstarp€ja macisanas, diskusija, pasvertéjums un darbs pie projektiem, petijumiem.
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K. Rodzera ieteikumi.

1. Japiedava skoléniem risinat realas dzives problémas. Lai to daritu, vispirms ir janoskaidro, kadas ir
skolénu problémas, un tad janodroS$ina to risinasana.

2. JanodroSina skoléns ar nepiecieSamajiem resursiem. Butiski ir dazadi resursi - gramatas, Zurnali un citi,
tomér galvenais "resurss" biis skolotajs, vina pieredze.

3. Jaizmanto ligumu veidoSana starp skoléniem un skolotaju, kas palidz pasam skolénam izvirzit mérkus
un tos realizét. K. Rodzers norada, ka klases dzives socialais pamats veidojas tapat ka socialais ligums, kas ir
dala no miisu sabiedribas demokratiskiem pamatiem. [42.]

4. Jamudina stradat pie pasvert§juma, ar kura palidzibu maciSanas un pasdisciplinétas personibas
veidoSanas var kliit par apzinatu un atbildigu procesu. Skoléns pats izvirza sev mérkus un tos sasniedz ar
pasdisciplinétibas palidzibu, pienemot, ka pats ir atbildigs par to ieveéroSanu.

5. Jaiesaista personibas sekm&$ana sabiedriba - gimene un citi sabiedribas locekli.

6. JanodroSina savstarp€ja un kopiga maciSanas, kur viens skoléns macas no cita, viens skoléns palidz
macities otram, kur skoléns ienem skolotaja lomu un maca. Palidziba un ripes citam par citu ir paSdisciplinas
sastavdala. Svarigi, stradajot grupa, ir macities ieklausities citos un sevi.

7. Japiedava iespgja izvéleties. Gan sava laika planoSana, gan meérku izvirziSana un prioritaSu
noskaidroSana.

Lai skolotajs vargtu stradat $ada klase, vinam jabut tadam, kas
X spéj domat; skolotajs, vérojot klasi, saskata visparigos un individualos procesus, kuri notiek klasé, un atseviskas

situacijas sniedz atbalstu gan visai klasei kopigi, gan individuali, mudinot skolénus vertet savu uzvedibu, atbalstot skolenu
domas par savu ricibu;

X visas situdcijas atbalsta skolenus, izturas pret skoléniem bez nosacijumiem, ar cienu un atbalstosi;
X veicina un atbalsta skolenu pasvertéjumu, organiz€ skolénu pasvertéSanu, sniedz nepiecieSamo
palidzibu, lai skoléns pats izverte sevi, savu darbibu;
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X veicina skolenu atbildibas izjitu, piedava skoleniem situacijas, kuras vini var demonstret savu atbildibu, piedava pasiem
risinat problémas un meklét atbildes, atbildét par notiekoso;

X veicina un atbalsta skoléna ka personibas vispusigu attistibu, attistot bérnos dazadus talantus.

KOPSAVILKUMS

K. Rodzera teorijas pamata ir uzskats, ka katram b&rmam ir noteiktas pamatvajadzibas augt, atfistities un k|Gt par personibu.
Katrs bérns ir spéjigs klut par pasdisciplinétu persontbu, ja vien netiek ierobezota vina raciondlas domas atfistiba. Gan vecakiem,
gan skolotajiem biutu janodrosina visi nepieciesamie apstakli un atbalsts, lai atvieglotu bérna atfistibu un personitbas
veidoSanos. Viens no svarigakajiem personibas veidosanas komponentiem ir pasdisciplina, idz ar to skolotajam ir jakalpo
par atbalstu skolenam paSdisciplinas veidoSanas procesd. K. RodZera skolotajs ir atbalstoSs, vin$ ciena un respekté skolénu,
izmanto "nedirektivas metodes". Pasdisciplina sakas no mazotnes un aug, atfistas kopa ar individu. Brivs skoléns ir skoléns, kas
kliddas, bet pats par to atbild. Pasdisciplina veidojas, balstoties uz daudzveidigo personigo pieredzi. Tadéejadi nav viena
cela, ka panakt, lai skolens kjatu paddisciplinéts. Tacu, lai pasdisciplina attistitos, svariga ir vide, kas nodrosina iespéju
madcities, izmantojot pasa pieredzi, ari k|idas un refleksiju par o pieredzi. Skolotajs rada labvéligu atmosfeéru, atbalsta, bet
galvenais procesa dalibnieks vienmer ir bérns.

Tomasa Gordona skolotaju efektivitates trenéSanas modelis

T. Gordons, kliniskais psihologs, vairaku gramatu un pardesmit rakstu autors, triskarss Nobela prémijas
pretendents, K. Rodzera skolnieks un A. Maslova ideju attistitajs, ir citas klasvadibas teorijas - skolotaju
efektivitates trenéSanas modela - izveidotajs. Tomass Gordons ir ieguvis doktora gradu psihologija Cikagas
Universitaté. T. Gordons ir radijis vecaku efektivitates trenéSanas modeli (VET) vecakiem, lideru efektivitates
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trenéSanas metodi (LET) biznesa kompanijam, ka ar1 skolam un skolotajiem domato skolotaju efektivitates
trenéSanas modeli (SET).

Viens no T. Gordona pasniedz€jiem augstskola bija ar1 K. RodZers, kura idejas liela méra velak T. Gordons
parnéma, veidojot savu teoriju - skolotaju efektivitates modeli.

Péc doktora grada iegtisanas T. Gordons uzsaka psihoterapeita praksi. Te vins pirmo reizi saskaras ar problemu, kurai
risinadjumu meklgjot radas vina teorija. T. Gordons sava teorija pamatojas uz K. Rodzera un A.Maslova teoriju, kas apgalvo, ka,
apspiezot berna dabisko tieksmi péc izaugsmes, ignorejot vina ieksejo sapratu un liekot iztureties kaut kada noteikta veida,
skolotajs rada augsni sliktai uzvedibai, jo katra individa unikalitate padara neiespejamu cita cilveka izrikosanu un vadisanu.

Skolotaju efektivitates modela pamata ir uzskats, ka skolotajam ir jabut efektivam sava sadarbiba
un attiecibas ar skolénu, atbalstot skolénus vinu attistiba.

Stradajot sava psihoterapijas prakse, T. Gordons konstatgja, ka nereti probléma starp b&rnu un vecakiem
rodas nevis tadgl, ka probléma ir kada no vina klientiem, bet gan vinu attiecibas. L1dzigi tas ir skola starp
skolotaju un skolénu. Pats galvenais nav tas, ka vai kam skolotajs maca, bet gan kadas ir savstarpgjas attiecibas
starp skolotaju un skolénu. [25.] Tadgl, lai atrisinatu problému, ir nepiecieSams mainit vinu attiecibas. Sakotng&ji
T. Gordons izveidoja modeli, kas uzlabo vecaku un bérnu attiecibas (VET), bet vélak to adaptgja skolas
vajadzibam (SET).

Lidzigi ka K. Rodzers un A. Maslovs, T. Gordons uzskata, ka skolotajam jasniedz nepiecieSamais atbalsts,
lai bérni attistitos un veidotos par pasdisciplinétam, vienlaikus paspalavigam personibam, ar ticibu sev un
savam sp&jam, kas prot pienemt l€mumus, risinat problémas un iemacities kontrol&t savu uzvedibu. Lai
sasniegtu Sos merkus, skolotajam javeido klase, kura valda labas skoléna un skolotaja savstarpgjas attiecibas.
T. Gordons apgalvo, ka labas attiecibas starp skolénu un skolotaju ir tad, ja abas puses viena pret otru ir atvertas
un atklatas, attiecibas raksturo savstarp&ja gadiba, novertéSana, atkariba, savstarp&ju vajadzibu apmierinasana,
bet vienlaikus sp€ja neierobezot cita cilvéka brivibu.
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T. Gordons versas pret tadiem skolotajiem, kuri nosaka skolenam, ko un ka darit, ka uzvesties. Vins uzskata, ka tadejadi
skolotajs nevis maca bernam labu uzvedibu, bet - gluzi pretégji - attista vina atkaribu un bezpalidzibu. Skolenam netiek macitas
tas prasmes un iemanas, kas attistitu vina atbildibas izjutu, paskontroli, pasdiscip-linetibu un palavibu saviem spekiem.

T. Gordona uzskati ir tuvi K. Rodzera un A. Maslova uzskatiem, kas pauz parliecibu, ka katram bérnam ir noteiktas
vajadzibas. Dazreiz, lai tas apmierinatu, skolens neuzvedas ta, ka mes, pieaugusie, to no vina gaidam. Tad mes sakam, ka bérns
"slikti uzvedas". Patiesiba tas ir pieauguso izdomats jedziens - "slikta uzvediba". Pieaugusais savu uzskatu de] secina, ka bérns
"slikti uzvedas", aizmirstot noskaidrot, kadel bérns uzvedas ta, ka vins uzvedas. Skolotaji nepapilas noskaidrot, kadas ir skoléna
vajadzibas un problemas esosaja bridi. Ja klase bus sliktas savstarpéejas attiecibas, skolotajs arl nekad nenoskaidros, kadel berns
uzvedas ta, ka vins uzvedas. Skolotajs vienkarsi skoléenu nesadzirdes. Tadas situacijas T. Gordons iesaka noskaidrot: "Kam
pieder problema?" Vai ta pieder skolotajam vai skoléenam?

T. Gordons ari apgalvo, ka vina teorija attiecas uz dazada vecuma bérniem un skolotajs ir cilvéks, kas nosaka to, ka
attiecibam starp abiem ir jabut cilvéciskam, balstitam uz efektivu savstarpéju attiecibu principiem. Jebkurs cilveks jebkura
vecuma velas apmierinat savas pamatvajadzibas, vins velas but uzklausits, saprasts, pienemts un novertéets. Ikviens velas
interesanti macities un sasniegt kaut ko un bt novertets. Jebkuram bérnam jebkura vecuma, tapat ka skolotajam, ir savas
pilsoniskas tiesibas, kuras aizstavet. Lidz ar to T. Gordons uzsver, ka vina izstradatas un piedavatas metodes ir piemeérotas
visiem un visas situacijas.

Pedagoga loma darba ar skoléniem

T. Gordona modeli skolotaja loma ir palidzét attistit bérna spéju racionali un sapratigi analizét un risinat dzives

problémas.

T. Gordona skolotajs klasvadiba izmanto daudzveidigas komunikacijas prasmes un lieto apgiitus
konfliktrisinaSanas panémienus, kas, pirmkart, samazina konfliktsituacijas klas€ un, otrkart, palielina
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maciSanas un macisanas laiku klase. Izmantojot sis prasmes, T. Gordona skolotajs veido labas savstarpejas attiecibas
starp skoleniem un skolotaju. Lai tas izdotos, noteicosa loma T. Gordona klasvadibas modeli ir pozitivas atmosféras
radiSanai klasé. Tai ir jabut tadai, kas specigi atbalsta skolenu izaugsmi un attistibu. Lidz ar to vide, laiks un macibu
aktivitates ir javada ta, lai péc iesp€jas vairak laika batu maciSanas un rados$as izpausmes procesam un minimals
laiks ta partraukumam.

T. Gordons atzist, ka daudzus skolotdjus nodarbina disciplinas nodroginasanas problemas klasé. Vins iesaka mainit
skolotaju ierasto stilu un metodes, kas balstas uz autoritaru pieeju un varas realizesanu klase, uz metodem, kas dod lielaku
iespeju ietekmet to, kas notiek klase ar skoleniem.

T. Gordons uzsver, ka tad, kad skolotajs atsakas no $tm varas metodém, mainas pat vina valoda. Skolotajs
vairs nesaka: "Sodit, komand&t, kontrol&t, noteikt, disciplinét utt." Skolotajs sak izmantot tadus vardus, kurus
izmanto cienpilnas attiecibas: draugs - draugs, kolegis - kolegis utt. [25.]

Lai skolotajs sasniegtu merki, vinam japarvalda tris veidu klasvadibas nodrosinasanas stratégijas: preventiva, palidzosa,
konfrontéjosa.

Skolotajs darbosies preventivi, ja savlaicigi radis apstaklus, kas nepielaus problému veidoSanos klasg.

1. Klasg veidos pozitivu atmosferu, kas pamatojas uz savstarp&jo cienu un atklatibu.

2. Kopﬁ ar skoléniem veidos kopigus noteikumus, kas visiem palidz dzivot t3, ka tiek apmierinatas visu (gan skolénu,
gan skolotaju) vajadzibas. T. Gordons 1pasi uzsver, ka situacija, kad skoléni pasi ir veidojusi noteikumus, vini ari Sos noteikumus
labprat izpilda, jo tie nav citu noteikti, bet gan pasu izstradati.

3. Kopa ar skoléniem izlems ne vien par noteikumiem, bet ar1 Par "séd€Sanas planu", klases iekartojumu,
stundas téemam, aktivitatém, stundas planu utt.

4. NodroS$inas efektivu un interesantu macibu procesu, kur nerodas problémas ne skoléniem, ne skolotajiem.

Skolotajs palidzes skoléniem tados gadijumos, ja bis radusas problémas, - tas bus, ka teiktu T. Gordons,
skolénu problémas.
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1. Skolotajs izmantos dazadas klausisanas prasmes - gan pasivo klausisanos, kad skolotajs tikai klausas bérna, izmantojot
acu kontaktu, tuvumu, koncentrésanos, gan aktivo klausisanos, kad skolotajs parfraze skolena teikto, uzdod precizejosus
jautajumus, atkarto, gan reflektivo klausisanos, kad skolotajs reflekté par to, ko teicis un jutis, gan arl "atverto" klausisanos, kas
mudina skolenu diskutet par problemam kopigi. Klausisanas prasmes 1pasi nozimigi ir izmantot tad, ja skolenam bus radusies
problema, tacu vins to pats varbiit arl neapzinasies.

T. Gordona skolotaja dialogs ar bérnu:

Skoléns: Man riebjas $is stasts.

Skolotajs: Tev §is stasts nepatik, kas tev $aja stasta nepatik?

Skoléns: Tas ir garlaicigs, kam Sodien interesg tas, ko vins te raksta?

Skolotajs: Tev nepatika §1 stasta problémas?

Skoléns: Ja, man patika iepriekS€jais stasts, ko més lasijam, -par piedzivojumiem.

Skolotajs: Tatad tev labak patik piedzivojumu gramatas.

Skoléns: Ja, ta laikam ir. P&c §1s gramatas es atkal lasiSu kadu piedzivojumu gramatu.

Skolotajs: Man plaukta ir kada loti laba gramata, varu tev to aizdot, un es, starp citu, priecajos, ka sp&ji sevi
rast speku, lai pabeigtu (lasit) So gramatu

Tipisks dialogs:

Skoléns: Man riebjas Sis stasts.

Skolotajs: NEg, tas ir Joti labs stasts, loti pamacoss, ta ir misu literatiiras klasika.

Skoléns: Es nevaru ciest lasiSanu.

Skolotajs: N, tam nu gan es nepiekritu, tu esi [idz Sim bijis citigs lasitajs.

Skolens: Te bija par daudz lasama, Soreiz par garu.

Skolotajs: Nu gan tu joko, stasts nebija garaks ka visi citi.

Skoléns: Tas ir par gritu, jebkura gadijuma es nevaru to visu izlasit.

Skolotajs: Tu pat nemégini, tu vienkarsi Sodien esi slinks.
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Skolotajam jauzlabo savas komunikacijas prasmes, runajot ar skolénu. Ieprieks minétaja piemeéra salidzinati divi skolotaji,

kuri censas risinat problemu. Abi skolotaji velas ko darit lietas laba, abi reage, un abiem ir vislabakie nodomi. Tac¢u abos

gadijumos butisks ir jautajums, kuram skolotajam izdevas atrisinat situaciju. Kura gadijuma skoléns izlasis gramatu, kaut ar

piespiesanos, bet bez nepatikas un vienlaikus nebus zaudejis kontaktu ar pedagogu, bet kura gadijuma skolotajs vienkarsi

sadusmosies par savu bezspecibu, bet skolens, visdrizak, neizlasis stastu, bet, ja izlasis, iespejams, zaudes patiku pret lasisanu.

2. Pedagogs sava darba mazinas komunikativas barjeras vai izvairisies no tam - komandu doSanas,
iebied€Sanas, moralizé$anas, padomu dosanas, skolosanas, tiesasanas, stereotipiz€Sanas, analiz€Sanas, ligSanas,
lekciju lasiSanas, izjautasanas, sarkasma. Citadi tas viss iznicinas divpus&ju sadarbibu un savstarpgjas attiecibas.
Art tadi panémieni ka sods vai apbalvojums nav T. Gordonam pienemami.

T. Gordona skolotaja dialogs ar bernu

Tipisks dialogs

Skoléns: Es pazaudg&ju atslégas.

Skolotajs: Ka tad ta?

Skoléns: Atsleégas bija man kabata.

Skolotajs: Ja?

Skoléns: Mg&s abi ar Jani griistijamies pagalma, Skiet, ka
biis izkrituSas.

Skolotajs: Mmm...

Skoléns: Ta jau ir otra reize, mamma mani nositis.
Skoléns: Ko més varétu darit?

Skoléns: Varbiit aiziet pajautat sargam, vai kads tas ir
atradis.

Skoléns: Es pazaudgju atslégas.

Skolotajs: Atkal. Ka tas notika?

Skoléns: Atslégas bija mana kabata.

Skolotajs: Es jau ieprieksgja reize, kad tu
pazaudgji atslégas, teicu, ka tava kabata ir parak
sekla atslégam. Vai tu to némi véra? Turklat es
jus bridinaju netrakot skolas pagalma starpbridi.
Tapéc tu tas pazaudgji.

Skoléns: Mani mamma nositis.

Skolotajs: Ja, protams, jo vinai tagad naksies
kavet darbu, lai ielaistu tevi majas. Nu labi, aizej
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Skolotajs: Ja, ta ir laba doma. Bet ka ar majas noklasanu,
ja atslégas neatradisi?

Skoléns: PaltigSu Janim, vai varu pie vipa palikt lidz
pieciem, lidz mamma atnak majas.

Skolotajs: Redzi, cik labi, ka tu ta visu izdomaji.

Skoléns (domas): Man neveicas, bet tas nekas, es esmu
atradis veidu, ka atrisinat problému, ari skolotajs mums ir
loti saprotoss.

velreiz uz pagalmu, pajauta sargam, varbit vins
ir ko atradis. Nav jau pasaules gals. Tacu
nakamaja reize esi uzmanigaks!

Skoléns (domas): Es esmu neveiksminieks un
mulkis, ka man ta var neveikties. Es tieSam esmu
slikts.

T. Gordona dialoga rezultata skoléns jiitas labi, skolotdjs ir bijis tikai konsultants. Gala lémumu ir pien€mis

pats skoléns. Skolotaja riciba konfrontacijas gadijuma.

1. Lietos "es" formu. Ta tiks izmantota, runajot par problemam, lai paskaidrotu skolénam, kadé] vina uzvediba rada
problemas, ka skolotajs jutas. Sada metode nav nosodoga vai vertejosa, ta paskaidro bernam nepienemamu uzvedibu un lauj
saprast, ka ta ietekmeé skolotaju un ka skolotajs jutas. Sada veida bérna uzvediba tiek konfrontéta, tatu skolotajs vienlaikus nav
agresivs un uzbrukoss. 1pasi T. Gordons iesaka lietot "es" formu, ja ta ir skolotaja probléema.

2. Izmantos problémrisinasanas metodi: neviens nav zaudétajs. T. Gordons iesaka izmantot E. Djaija seSpakapju
problémrisinasanas metodi, kad visas probléema iesaistitas puses ir uzaicinatas to risinat. Saja gadijuma problémas risinajums
bus kvalitativaks, ka ar1l pastav daudz lielaka iespeja, ka problema tiks atrisinata, jo visi ir motiveti, tapec, ka ir piedalijusies

lemuma pienemsana.
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Sai metodei ir seSas pakapes:

X problemas noteik$ana, kad abam pusém ir svarigi noteikt, kas tad ir patiesa probléma;

X iesp&jamo risinajumu formulésana, kad abas puses meklé dazadus problémas risinajumus;

X risinajuma novértésana, kad abas puses analizé risinajumu;

X labaka risinajuma noteiksana, kad tiek izvertéts, vai risindjums darbosies praksé;

X lemuma pienemsana, ka to vislabak Istenot, un abu pus$u vieno$anas, ko, kas un kad, ka dara;

X novertéjums, cik labi ir atrisinata probléma.

3. Modifice vidi: ja nepiecieSams, maina klases iekartojumu, seédéSanas planu, kas var palidzet samazinat
problematisku uzvedibu. Skolotajs var paplasinat vidi, pieméram, ierikojot bibliot€kas un atpiitas sturiti, vai
samazinat kairinatajus. Skolotajs var pardomat, cik liela méra vide atbilst skolénu vajadzibam, cik ta vienlaikus
ir pieejama un &rti izmantojama, cik sistematizéta un saprotama skoleéniem.

Lai izmantotu §is klasvadibas stratégijas, skolotajam ir arT jasp&j noteikt: kad un ka runat ar bérnu. Péc
T.Gordona ieskatiem, skolotajs uz skolénu skatas ka caur logu (uzvedibas logs). Lidzigi ka visus cilvékus, ar1
skolotaju, kas skatas pa So uztveres logu, ietekmé vairaki faktori: izmainas passajuta, otra cilvéka un situacija.
Lidz ar to skolotaja uztveres logs var mainities attieciba pret skolénu un vina uzvedibu, proporcionali dazadi
uztverot, vai skoléns uzvedas piemeroti vai nepiemeéroti, piem&ram, no rita un vakara. Skolotaji art médz dazadi
uztvert vienu un to pasu divu skolénu neuzvedibu. Tas saistas ar dazadiem faktoriem, piem&ram, ka b&rns
uzvedas ieprieks, kadas ir bérna individualas Ipatnibas. Janem véra, ka skoléna uzvediba kada situacija bus
nepiemérota, bet cita situacija ta Pati uzvediba bis piemérota. Skolotajam tadel ir jaiemacas skaidri paust savas
domas un izjiitas par skoléna uzvedibu, lai skoléns "sanemtu pareizos signalus" par savu uzvedibu. Skolotajam,
skatoties pa uzvedibas logu, jacenSas samazinat situacijas, kad skoléns nepienémi uzvedas, ka ar1 janoverte
situacijas, kad vinam patie$am ir probléma. Tikai mazinot §1s situacijas, var palielinat iesp&jas macities un
macit bez problémam. Citiem vardiem sakot - jasamazina laiks, kad tiek risinatas disciplinas problémas klasg,
un japalielina, kad notiek maciSana un macisanas.
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T. Gordona skolotajs nav tas, kas izriko, vada un norada. Vigs ir skolotajs - konsultants. Vin$ mudina
skolénu izprast savas jitas, sevi un ta analizét problému, un piepemt pareizo lémumu, atrast pareizo risinajumu.

Skolotajam ir jaapgust komunikacijas prasmes, kas palidz vinam komunicét ar bérniem ta, ka vini "sadzird", ko skolotajs
saka, skolotajam ir jaapgust problemrisinasanas panémieni, ka ari jaiemacas tikt gala ar disciplinas problemam, nepazemojot
bernu. Pedagogiem, stradajot pec skolotaju efektivitates modela, jaievero vairaki nosacijumi.

1. Jaklast par efektivu konsultantu, kas uzklausa bérnu, palidz un atbalsta ar savu kompetenci, tomér nepiecieSamas
parmainas un gala lemumu pienem pats bérns.

2. Jadalas ar skoléniem vértibu izpratné. Ja skolotdjs augstu vérté godigumu, tad pasam jabut godigam, ja propagandé
demokratiju, tad jarealize demokratiskie principi sava dzive, ja cildina milestibu, tad jamil bérni.

3. Jamainas lidzi bérniem. Tas nozimé, ka skolotajam arvien vairak jaizprot skoléni, apzinoties vinu vértibas un uzskatus,
skolotajs macas tos pienemt. Skolotajs macas no bérniem. Macas pienemt citado. Ta skolotajs sekmé savu personisko izaugsmi.

4. Jaatrod "gaiSums, ko pienemt". Pat tad, kad nekas nelidz, rast sevi milestibu pret bérnu un meklet
palidzibu, iesp€jams, pat ligSana. T. Gordons iesaka skaitit Reholda Neiburha ligsanu:

"Dievs, dava man svetumu, lai es varetu pienemt lietas, kuras nevar mainit, drosmi mainit lietas, kuras varu, un
gudribu, lai saprastu atskiribu."

KOPSAVILKUMS

Skolotaju efektivitites modela pamata ir uzskats, ka skolotdjam ir jabat efekfivam sava darbib3, atbalstot skolénus vinu
atfistiba.

Skolotajam jasniedz nepiecieS8amais atbalsts, lai bémos veidotos pa3palaviba, ticba sev un savam spé&jam, lai skoléns
iemacitos pienemt lemumus un risinat probléemas, S0 mérku sasniegS8ana arkartigi batiskas ir skolena un skolotaja savstarpéjas
attieclbas. Pozitfiva atmosféra klasé nodroSina ne vien labas savstarpéjas attiecibas, bet ari spécigi atbalsta skolénu izaugsmi un
atfisfibu, jo pastiprina maciSanos un radoSumu un samazina iespéju partraukt macibu stundu. Skolotaju efektivitates trenéSanas
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modelis iemaca skolotajus izstradat un respektét noteikumus, neizmantojot spéku, 3T metode aizstaj konfliktu ar kooperaciju un
savstarpéju cienu. Skolotajam, lai realizétu skolotaju efektivitates trenéSanas modeli, ir jaapgust efekfivas komunikacijas prasmes un
problémrisinaSanas panémieni.

T. Gordona dzives kredo
Tu un es - mes esam divi cilveki, katram no mums ir savas vértibas un vajadzibas. Tu un es - mes
veidojam attiecibas, kuras ir svarigas man, un es vélos tas saglabat.

Kad tava dzivé ir problemas, es uzklausu tevi un patiesi no sirds vélos tev palidzét. Es censos kopigi ar tevi rast risingjumu, tacu
tas bds tevis pasa izdomats, ne manis uzspiests. Un es tapat vélésos, lai tu uzklausitu mani tad, kad man bids probléma.

Ja tu uzvedrisies t3, ka tiks ierobeZotas manas vajadzibas, es tev to atklati pateiksu. Es izstastisu, ka §T uzvediba ietekmé
mani, cerot un pajaujoties, ka tu respektési mani, manas vajadzibas un izjdtas. Tu mainisi savu uzvedibu, jo piepemsi, ka ta nav
pienemama man. Ja mana uzvediba neapmierinds teuvi, tu to atklati teiksi man un es centisos mainit savu uzvedibu.

Tad, Jja més nonaksim konfliktsituacija, vienosimies, ka So konfliktu risinasim bez nosacijuma, ka vienam par katru cenu ir
Jjauzvar, kamer cits zaudes. Es respektésu tavas vajadzibas, tacu vienlaikus es respektéju pats savejas. Tade] vienmér meklésim
kop/'givta’du risingjumu problémai, lai ir apmierinatas abas puses un lai neviens nezaudé, bet abi uzvar.

Sada veida tu turpinasi attistities ka personiba, apmierinot savas vajadzibas, tiesi tapat ka es. Tadejadi
miisu starpd biis attiecibas, kas rosinas miis klit tadiem, kadi mes velamies biit. Un mes vienlaikus varésim
veidot attiecibas, pamatojoties uz savstarpéju cienu, milestibu un mieru. [51.]
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Demokratiska pieeja klasvadiba

Demokratiska pieeja klasvadiba balstas uz visparzinamiem demokratiskiem principiem. Skolotaji un
skoléni ir [idzvertigi procesa dalibnieki, vini cits citu ciena un respekte, ievero cits cita tiesibas, bet vienlaikus
ar1 sadala atbildibu par galarezultatu. Demokratiska sabiedriba nodroS$ina katra individa personisko brivibu, tacu
vienlaikus, ka saka R. Dreikurs, ta nav automatiska, ta ir dalita atbildiba par to, ka katrs rikojas ar savu
uzvedibu, un tas ir jaiemacas. [20.] Tatad atbildiba par skoléna uzvedibu negulstas tikai uz skolotaja pleciem ka
uz vienigo disciplinas nodrosSinataju, atbildiba par galarezultatu ir abpusgja: gan skolotajam, kas maca, gan
skolénam, kas macas. Skolotajs §aja procesa ir tas, kas pardomati un sapratigi organize klasé notiekoso,
ierobezojot nevélamu uzvedibu, iesaistot pasus skolénus gan problémas apzinasana, gan problémsituaciju ri-
sinasana. Demokratisko pieeju ir attistijusi vairaki autori, no tiem nozimigako autoru - A. Adlera, R. Dreikura, Dz. Nelsenes, L.
Alber-tes un V Glasera - devumu aplikosu tuvak.

Alfréda Adlera, Ridolfa Dreikura, DZeinas Nelsenes pozitivas disciplinas modelis un

Lindas Albertes kooperativas disciplinas modelis

Alfréds Adlers, pasaul€ labi zinams psihiatrs, gan attistija personibas teoriju, gan ir pamatlicéjs vienam no
bitiskakajiem teorétiskajiem virzieniem klasvadiba - pozitivas disciplinas teorijai. So virzienu parstav
R.Dreikurs, L. Alberte un Dz. Nelsene. R. Dreikurs, A. Adlera skolnieks un tuvs kolégis, aprakstija un precizéja A. Adlera
teoriju, izstradaja savu metodiku, kura palidz labak izprast bérnu uzvedibas mérkus un lauj stimulét skolénu sadarbibu,

izmantojot demokratijas pamatprincipus. Dz. Nelsene attistija R. Dreikura idejas, veidojot praktiski izmantojamu disciplinas
sistemu demokratiska skola. L. Alberte izveidoja kooperativas disciplinas teoriju.
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Pozitivas disciplinas teorija balstas uz A. Adlera teoriju, kura vins pauz uzskatu, ka béerni ir socialas butnes, kas vélas
but piederigas, tadé] jau no bérnu dienam noteikta sociala konteksta censas sasniegt zinamus mérkus.

R. Dreikurs [20.] apkopojis A. Adlera teorétiskos uzskatus, nosaukdams piecus pamatprincipus.

1. Cilvéks ir sociala bitne, tadeé] vipa pamatvélme ir bt piederigam. Tas ir attiecinams ka uz
pieaugusajiem, ta berniem.

2. Katrai cilveka uzvedibai ir savs noteikts merkis. Lai saprastu cilvéka uzvedibu, ir jasaprot, kadi ir vina
meérki. Ja, pieméram, bérns uzvedas nepieméroti, vinam ir nepareiza izpratne par to, ka jauzvedas, lai biitu
nozimigs.

3. Cilveks ir sp&jigs pienemt [émumus. Vins tos pienem, apzinoties, ko v€las un nevélas darit, Sis process
biezi vien notiek neapzinati. Tas norada, ka cilveks pats izv€las savu uzvedibu.

4. Katrs cilveks ir neatkartojams ka individs un veselums, ko nevar skaidrot pa dalam.

5. Cilveks redz realitati ta, ka vins to ir iedomajies, uztveris, tacu vina uztvere var biit maldiga.

R. Dreikura modelis pamatojas uz A. Adlera pien€émumu, ka slikta uzvediba ir rezultats centieniem
apmierinat kadus konkrétus mérkus. R. Dreikurs, novérojot simtiem bérnu, kuru uzvediba nebija pienemama, secinaja, ka
pavisam ir 4 neuzvedibas mérki:

X pievérst sev uzmanibu,
X izradit varu,
X atriebties,
X izskatities bezpalidzigam un neadekvatam.
Visi Sie Cetri merki ir zinama hierarhija. Tas nozime, ka sakotnéji berns centisies pieverst sev uzmanibu, ja tas neizdosies,

tieksies pec varas. Bet, ja arl tas netiks panakts, - atriebsies, bet beigas vina frustracija bus tik liela, ka vins klus bezpalidzigs
un neadekvats (sk. 2. tabulu).
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2. tabula

Nedisciplinéetibas meérki

Merkis Pievérst [zradit varu Atriebties [zskatities bezpali-
uzmanibu dzigam, neadekvatam
Berna X Cukstééana, X Biezi tas X Aizvaino X Neka
uzvediba plapasana pats, kas, citus psiho- nedariSana

X Blaustisanas,
1zsaucieni

X Jautasana
X Staigasana
apkart

X Troksposana
X Nesavaldi-
gums

X Iejusanas
aksta loma

X Parlieka
nogurSana

X Slinkosana
X Aicinasana

péc palidzibas

pieversot uz-
manibu, tacu
biezak un
intensivak

X Dumposanas,
dusmosanas

X Izaicinasana,
iebilSana

X Stridesanas
X Slinkosana
X Neklausisana
X Kausanas

X Priekénieka
telosana

logiski vai
fiziski (zina
parejo vajibas)
X Aprunasana
X Pazemosana
X Kircinagana
X Otra
nomelnoSana
X Brutalitate
un nezeliba

X Zags$ana

X Launums

X Vandalisms

X Pazusana
X Mulkiba

X Kitrums

X Mazvértibas
izjuta

X Bérniskiga
riciba

X Lietu

aizmirsana

53



Pieau- X 1gnums X Bailes X Riebums X "Nolaizas

g usa X Neapmieri- X Apdrau- X Aizvaino- rokas"

emo-

cionala |natiba détiba jums X Bezpalidziba

reakcija X Aizkaiti- X Dusmas X Satraukums X Nekompe-
najums X Jit, ka tences izjuta
X Vilsanas apdraudeta ietekme

pieau- X Gandriz X Ietver X Pretaiz- X Ja vinam

gusa vienmeér ietver draudus: Vainojums vienalga,

vardiska |noradi uz - sods (sarkasms) kapéc gan

reakcija skaitu: "Es tev - aizliegums X Izsmiesana man vajadzétu

(verbala vienreiz jau X Nolik$ana vai (ja atlauts) likties zinis?

reakcija teicu. Esmu pie vietas (kur§  |périens

atspogulo

emocio- teikusi tev te ir galvenais): X Kads nepateicigs X Ja tu pati sev

nalo reak- |1() reizes!" "Tev tas neiz- bérns! nepalidzesi,

ciju) X "Dieva dél, dosies!" X "Ko es esmu nodarjis, es tev palidzet
kad tu vienreiz X Grib paturét ka man tas japiedzivo?" nevaresu.
beigsi?" virsroku

Bérna X Partrauc X Smaida X Visas varu demonstréjo X Rausta plecus

reakcija (uz bridi) X Turpina sas reakcijas

uz labo X Smaida X Izaicina X Var aiziet pagridé X Nedara neko

X Vandalisms(riepu pardur
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jumu ‘ X Augstpratiba sana u. c.)

R. Dreikurs apgalvo, ka bérna neuzvediba atspogulo b&rna nepareizo prieksstatu par to, ka sasniegt merki.
Bérns uzvedas slikti, nezinot, ka "atrast savu vietu" $aja pasaulg, vins seko nepareizai logikai, cerot, ka tadgjadi
tiks sociali pienemts. L1dz ar to skoléns izv€las nepareizus uzvedibas mérku sasniegSanas veidus. Skoléni biezi
kludas sava uzvediba cela uz mérkiem. Tas ir tadel, ka skoléni nav iemaciti, ka viniem ir jauzvedas, lai
sasniegtu savus mérkus. Piem&ram, ja skoléns v€las sev pieverst uzmanibu, vins to var sasniegt, labi macoties,
sociali pienemami un adaptivi uzvedoties, veidojot labas attiecibas ar saviem biedriem, nevis traucgjot
skolotajam, klaigajot no vietas, runajot preti, apsaukajoties, citadi neadekvati uzvedoties. Skolotajs arT nereti
"uzkeras" uz $ada skoléna aka un reagg ta, ka patiesiba nevajadz&tu reagét. Pieméram, skolénam, kas runa no
vietas, trauc€ citiem, piever$ pastiprinatu negativu uzmanibu stunda. Ta skolotajs nevis novers probléemu tas
sakng, bet pastiprina skoléna slikto uzvedibu. Savukart skolotajs, kas izprot skoléna neuzvedibas mérkus, var,
pirmkart, apzinat kopa ar bérnu viga nepareizo izpratni par uzvedibu un, otrkart, palidzet to mainit.

R. Dreikurs pozitivo disciplinas modeli ir veidojis demokratiskai skolai, demokratiskai klasei, kur tiek
ieveéroti demokratijas pamatprincipi, kur pret skolénu izturas ar cienu un skolotajs ir grupas Iideris. R. Dreikurs
asi iestajas gan pret visatlautibu, kas b&rnam tikai iemaca visu darit ta, ka vins vélas, gan pret autoritarismu, kur
bérns iemacas tikai to, ka vara, prestiZs un pelna ir vienigas vertibas. [20.]

"Bérni uzvedas ta, ka mes, picaugusie, uzskatam, ka vini uzvedisies. Ja més domasim, ka vini ir mulkigi,
vini ta arT uzvedisies. Ja més sagaidisim no bérniem, ka vigiem ir jabiit atbildigiem un nobrieduSiem sava
uzvediba, vini tadi art bis." [20.]

R. Dreikurs pauz viedokli, ka demokratiska sabiedriba vairs nav iesp&jams izmantot vecas metodes un
audzinaSanas stilu, kas bija efektivs autokratiska sabiedriba. Jaunaja, demokratiskaja sabiedriba ar1 bernu
disciplinas problémas nav iesp&jams atrisinat ar autoritaram metodém, tas jarisina ar jaunam metodém,
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izturoties pret visam iesaistitajam pusem ar vienlidzigu cienu. R. Dreikurs uzsver, ka demokratisks skolotajs ir
lideris, kas mak izmantot grupas dinamiku, maca atbildibu, ta nodrosinot psihologiski veseligu maciSanas
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atmosferu, kura veicina katra klases bérna un ari pasa pedagoga psihologisko, emocionalo, akadémisko izaugsmi.

Tadejadi skolotajam, korigejot skolena nepienemamo uzvedibu, nav ieteicams kaut kada veida noradit un kritizet skolena
uzvedibu, klustot par autoritaru skolotaju. Tas varetu radit tikai un vienigi pretdarbibu. R.Dreikurs aicina skolotaju rikoties,
izmantojot citus resursus un metodes, pieméram, grupas sapulces.

{““/No kadas pirmsskolas audzinatajas stastita

Kada pirmsskolas grupa (5-6 gadus jauni bérni) pirmajas divas nedélds dalai jauno audzéknu bija
verojama nepienemama uzvediba. Vini bija skali, neklausija skolotaju, nereagéja uz skolotajas
uzaicindjumiem, stridejas sava starpd. Kopigaja grupas sapulce, ko vadija viena no vecakajam grupas
meitenem, tika ligts katram bernam izteikties, kadel vins ir uzvedies slikti, kas vinam nepatik grupa, vai ir
pretenzijas pret citiem grupas biedriem, vai neapmierina skolotaja. Visiem bérniem izsakoties, izradijas, ka
sliktds uzvedibas iemesls ir vienkarss: jaunatnacéjiem (vini bija atnakusi no citas grupas) vienkarsi nepatika
(nebija vél adaptéjusies) jaunaja grupa, vini véléjas doties atpakal uz savu bijuso grupu.

Skolotajs, izzinot bérna neuzvedibas patiesos iemeslus, var turpmak planot savu darbibu, lai risinatu
problému. Skolotajam biezi jamodific€ ne vien skoléna uzvediba, bet ari skoléna prieksstati par to, ka sasniegt
savus mérkus, motivacija. R. Dreikurs gan atzist, ka to ir vieglak izdarit [idz skolas vecumam, v€lak tas var biit
saistits ar zinamam grutibam.

Pedagoga loma darba ar bérniem

Lai praktiski pedagogs varétu stradat ar cetru neuzvedibas mérku tehniku, vinam jaievéro vairaki

nosacijumi.
1. Janovéro bérna uzvediba, fiksgjot visas detalas.
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2.Jaizprot, ka vins pats jutas (aizvainots, dusmigs, personiski aizskarts, bezpalidzigs utt.), kada ir vina emocionala reakcija
uz skolena uzvedibu, ta secinot, kurs ir skoléna neuzvedibas meérkis.

3.Bérns jakonfronté ar ¢etriem neuzvedibas merkiem.

4.Jaievero, ka bérns reagé konfrontacijas situacija, vai vins atpazist (emocionali, ar kermena valodu) savas neuzvedibas
merki.

5.Jalieto pienemamas korekcijas proceduras. [20.]

Nereti skoléni atrod visneiedomajamako veidu, lai cinitos ar skolotaju un uzvarétu. Pieméram, ja
skoléna uzvedibas mérkis biisi uzmanibas iegtiSana, vins$ klasg, iesp&jams, kliis par klases klaunu, kuram
patiks izradities, k€moties citu skolénu prieksa un aiz skolotaja muguras. Skolotajs, novérojot skolénu,
saskatis vina darbibas un uzvedibas izpausmes. Skolotajs konstates traucgjoso uzvedibu, ka ar1 vienlaikus
centisies izprast savas izjiitas. Tas var biit dazadas: vin$ var justies sakaitinats, igns, neapmierinats, skoléns
it ka biis "uzkritis skolotajam uz nerviem". Ja skoléna neuzvedibas mérkis ir uzmanibas iegtiSana, vins
visiem lidzekliem centisies iegiit jebkadu skolotaja uzmanibu. Ja ta nebiis pozitiva, tad nodergs art skolotaja
dusmas un sodi utt. Vismazak §ads skoléns pacietis ignoréSanu. Tacu, izprotot skoléna neuzvedibas mérki,
R. Dreikura skolotajs ignorés skoléna neuzvedibu un péc tam runas ar bérnu, konfront€jot vinu ar
jautajumiem: "Vai tu vélies, lai es tev pieveérsu klasé 1pasu uzmanibu, vai tu vélies 1pasi izcelties citu savu
klasesbiedru acfs, vai tu vélies, lai es tevi ievéroju?" Ja skoléns ir licis saprast, ka tiesi tas ir bijis vina
mérkis, skolotajs runas ar bérnu talak un centisies izprast, kadi ir skoléna prieksstati, kadel vins ta uzvedas.
Ka ieprieks tika teikts, skoléna neuzvediba ir saistita ar skoléna nepareizajiem priekSstatiem par realitati.
Tade] skolotajam ir jacenSas paskaidrot realitati, proti, slikta uzvediba nav Tstais un labakais veids, ka giit
skolotaja un klasesbiedru uzmanibu. Pastav citi, daudz pienemamaki veidi, ka skoléns varétu iegtit
uzmanibu un kliit pienemts kolektiva. Skolotajs ar skolénu var parrunat Sos veidus un ari to, kas skolénam
butu darams, lai sasniegtu savu mérki, Pedagogs péc §1s sarunas citas lidzigas situacijas var pieverst
skolénam pastiprinatu uzmanibu.
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(Karikatiira, kuras te nav)

R. Dreikurs skolotajam, izzinot skolena neuzvedibas mérkus, iesaka izmantot Sadu konfrontdcijas tehniku.
Skolotajs: Vai tu zini, kadé] tu...... (nosaukt neuzvedibu)?

Skoléns: Né (un apzinas limeni ta arf bas skoléna godiga atbilde).

Skolotajs: Vai tu vélies uzzinat? Man ir daZas idejas.

Skoléns: Labi (parasti skoléni ir ieintereséti).

Skolotdjs (uzdod jautdjumus pec iespéjas neitréli, neemocionali, vérojot skoléna reakciju):

Vai ta varetu biit, ka tu velies sanemt ipasu uzmanibu (vai min citus neuzvedibas mérkus)?
Vai ta varetu biit, ka tu velies but svarigakais un darit to, kas tev ir prata?

Vai tu velies aizvainot citus, tapat ka citi aizvainojusi tevi?

Vai tu vélies, lai tevi visi liek miera?

(Sk. 2. tabulu skoléna neuzvedibas mérku noteiksana!)
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Dazi R. Dreikura un Dz. Nelsenes ieteikumi pozitivas disciplinas modela realiz€Sanai.

1.Vispirms klasé panakt pozitivu darba atmosféru.

Dz. Nelsene uzskata, ka loti svarigi ir aktivi iesaistit pasus skolénus pozitivas klases atmosféras
veidoSana, jautajot vinu domas un izjiitas. DZ. Nelsene iesaka izmantot arT citas tehnikas, kas mudina skolénu
klas€ justies labi, vienlaikus arT esot atbildigam par klasé notiekoSo.

2.Attistit skolénos efektivas komunikacijas prasmes.

Dz. Nelsene uzsver, cik loti nozimigi ir iemacit bérniem piem&roti izteikt savas domas un jiitas, pamatot
tas, piedalities diskusija.

3. Lietot uzslavu vieta iedroginajumu (pieméram, uzslavas "Es priecdjos par tavim labajam atzimém" vieta
izmantot iedrosinajumu un pamudinajumu: "Es priecajos, ka tev patik macities").

4, Soda vieta lietot logiskas sekas. R. Dreikurs uzskata, ka skoléni sava butiba velas labi uzvesties, "but labi".
Tas ir pretruna ar dazu skolotaju uzskatiem par soda un draudu nepieciesamibu, lai skoléns uzvestos labi. No soda patiesiba
neviens nemacas, gluzi preteji, skolenam var rasties vel nopietnakas uzvedibas problemas. Logiskas sekas ir tas, kas iemaca
bérnam uzvedibu. Vins iemacas saprast un ari izvertet, kas notiks, ja vins uzvedisies piemeéroti vai ja vins neuzvedisies
piemeéroti. Logiskas sekas skolénam ir zinamas, to mérkis ir pamudinat vinu uzvesties atbilstosi situacijai.

5. Apgﬁt problémrisinasanas tehnikas. R. Dreikurs problemrisinasanas situacija iesaka

X nekarot, tat¢u nepadoties,

X izprast konflikta biitibu,

X vienoties, kas turpmak darams,

X iesaistit problémrisind$ana visas puses,

X atrisinat problému, pienemot kopigu lémumu par turpmako darbibu.
6.Stradat ta, lai klase veidotos par grupu, kur neviens nav izstumts.
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7.Regulari, vismaz vienu reizi ned€la, rikot klases sapulces. Klases sapulces R. Dreikurs iesaka organizét
péc sada plana:
X minet labas lietas, kuras notikusas iepriekseja nedela;
X ieteikt, ko var mainit, uzlabot nakamaja nedéla;
X minét personiskas problémas;
X noteikt atbildibu;
X veidot nakotnes planus.

L. Alberte [9.], kas izveidoja kooperativas disciplinas teoriju, piedava skolotajiem ne vien praktiski
nepiecieSamas prasmes, lai noteiktu, kas ir skoléna neuzvedibas mérkis un ka praktiski katra gadijuma rikoties,
bet ar paplasinajusi R. Dreikura skattjumu par disciplinas problému risinasanu klasg€, uzsverot, ka pats
svarigakais, kas skolotajiem butu jadara klasg, - javeido skolénos paSapzina. Vina ari piedava vairakus praktiskus
ieteikumus, ko skolotajs klase var darit.

non

1. Iemacit béerniem pozitivu "sarunasanos ar sevi" ("es to varu”, "man tas sanaks").

2. Temacit berniem, ka kladities ir cilvécigi (visi kliidas, ir jaiemacas sadzivot ar kliidam).

3. Palidzét veidot paSapzinu, koncentr§joties uz izdoSanos, uz tam lietam, kas padodas, izcelot stipras
puses, paradot, ka skolotajs uzticas skolénam.

4.Pieverst uzmanibu ieprieksejam veiksmem.

5.Ipasi ievérot un akcentét visas izdoSanas un veiksmes (izmantot aplausus, uzlimes, izstades,
apbalvojumus).

"Kad més stradajam ar b&rniem, pat ar 1pasi problematiskiem b&rniem, mums ir jatic Siem b&rniem.
Pesimisms nekad nevirza uz rezultatu, optimisms ir vienigais iesp&jamais veids, ka kaut ko panakt - mainit
bérna uzvedibu." [20.] Pozitivas disciplinas modela pamata ir bezgaliga ticiba bérnam, vina sapratam un spéjai
bt atbildigam, demokratiskam pilsonim.
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Dz. Nelsene [31.] ir konstatejusi pozitivas disciplinas ieguvumus.

1.Veido dro$u atmosféru klasé.

2. Palidz attistit beérniem socialas prasmes: uzklausit, izteikties, saprast savas un citu izjutas utt.
3. Skoléni iemacas lietot varu pienemama veida, iemacas problémas risinat demokratiski.
4. Iemaca skoléniem lietot intrapersonalas prasmes.
5. Iemaca skoléniem atbildibu.
6. Iemaca skoléniem izvertét situaciju un pienemt pareizo lémumu.
KOPSAVILKUMS

Pozitivas disciplinas teorija pamatojas uz A. Adlera teoriju, kura vin§ pauz uzskatu, ka bérni ir
socialas butnes, kas velas piederet, tadel jau no bérnu dienam noteikta socialad konteksta vini censSas
sasniegt zinamus mérkus. Slikta uzvediba ir rezultats centieniem apmierinat kadus konkréetus mérkus.
R.Dreikurs izSkir 4 neuzvedibas meérkus: pievérst sev ugmanibu, izradit varu, atriebties, izskatities
bezpalidzigam un neadekvatam. Vip$§ apgalvo, ka bérna "slikta" uzvediba atspogulo vina nepareizo
prieksstatu par to, ka sasniegt merki. Skolotajam nevajadzetu "piekerties'" skoléna neuzvedibai, bet gan
atpazit tas merkus, lai izzinatu bérna neuzvedibas patiesos iemeslus, palidzétu bérnam veidot atbilstoSu
uzvedibu. R. Dreikurs, DZ. Nelsene un L. Alberte iesaka skolotajiem izmantot demokratiskus klasvadibas
panémienus, kas vairo skolénu pasapzinu, savstarpéju cienu un atbildibu.

Pozifivas disciplinas modelis ir noderigs demokratiskai klasei, kura strada demokratisks skolotjs - ideris.
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Viljama Glasera realitates terapijas teorija

Viljams Glasers, psihiatrs, dzimis 1925. gada ASV Klivlenda, Ohaio. Vins ir realitates teorijas, kontroles
un izvéles teorijas autors. V Glasers laika gaita, preciz€jot savu teoriju saturu, mainija ar1 to nosaukumus. Vina
realitates teorija 1970. gada iegiist kontroles terapijas nosaukumu, bet 1996. gada - izv€les teorijas nosaukumu.
Tade] teorétiskaja literatura, ka ar1 interneta ir sastopami vairaki nosaukumi - no realitates teorijas Iidz izvéles
teorijai. Sava apraksta palikSu pie V Glasera realitates teorijas nosaukuma, jo tas ir sakotngjais nosaukums.
V.Glasers 1967. gada dibina Realitates teorijas instittitu, kuru vélak, 1994. gada, precizgjot savu teoriju,
pardéve par Kontroles teorijas, realitates teorijas un kvalitates vadibas institiitu, bet 1996. gada institlts, par
godu savam dibinatajam un pateicoties vina ideju plasai izplatibai, tiek pardévéts par Viljama Glasera institiitu,
kur izglitibu un talakizglitibu ieguvusi tikstoSiem cilvéku visa pasaulé. Ilgstosais darbs psihiatrija ar klientiem,
ka ar1 darboSanas talakizglitibas joma, arT ar skolotajiem, V. Glaseru mudinaja adaptét teoriju skolas dzivei. Ta
realitates teorija tika adaptéta un pilniba piemérota tik sarezgitai institiicijai ka skola. Tika aizsakta ta saukta
"Kvalitativas skolas programma", kura V.Glasers aicina ne vien ievérot savas teorijas galvenos principus, bet arl mainit
skolas vadibas un administrésanas stilu kopuma.

1960. gada radita realitates teorija balstas uz apgalvojumu, ka cilvéekam jaiemacas izprast savu ricibu un jasper
nepiecieSamie soli, lai uzvestos logiskak. Cilvekam ir jabut atbildigam gan par savu ricibu, gan savas ricibas
izraisitajam sekam. Savukart atbildibu V.Glasers definé ka spéju piepildit savas vajadzibas, turklat darit to ta, lai
neatnemtu citiem iespéju realizet vinu vajadzibas.

V.Glasers apgalvoja, ka cilvekam ir piecas pamatvajadzibas.

X Izdzivosana (ietver gan &dienu, dz€rienu, dro$ibu, citas biologiskas pamatvajadzibas, ar1 seksualas
vajadzibas).
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X Milestiba un piederiba (ietver gan piederibu grupai, gan gimenes loceklu, gan citu tuvu un svarigu cilvéku milestibu).
X Vara (ietver apzinu, ka "es" varu ko sasniegt, panakt, uzvarét).
X Briviba (ietver spéju biit neatkarigam, saglabat savu autonomiju, savu "es").

X Prieks (ietver izklaides, interesantas nodarbes).

Katrs cilveks apzinati vai neapzinati nemitigi censas apmierinat §is pamatvajadzibas. V Glasers ir teicis:
"Mgs izvelamies darft to, kas taja bridi apmierina miisu vajadzibas". [21.] Péc V Glasera domam, ar1 bérniem,
lidzigi ka pieaugusSajiem, ir §is paSas piecas vajadzibas, kuras vigiem ir jaapmierina vai nu majas, vai skola.
Protams, neviens bérns neteiks, ka vins uzvedas slikti, jo nav apmierinatas kadas vina vajadzibas. Tacu vins to izradis ar savu
uzvedibu. Uzvediba bis ka simptoms, ka pamudinajums meklet kadu dzilaku iemeslu vina ricibai. Ja skolas dzive skoleni
uzvedas nepiemeroti, tad, pec V. Glasera domam, tas ir tiesi tadel, ka bérni nav spejusi apmierinat savas pamatvajadzibas ne
majas, ne skola. Pieméram, ja majas bérns nebus pietiekami izjutis milestibu un piederibu, tad, atnakot uz skolu, vins gaidis, ka
tiks nodrosinata vina piederiba klasei un skolotaja milestiba. Ja klaseé bérns nejutisies piederigs un ja skolotajs nespés reaget uz
skolena vajadzibu péc milestibas, bérns klus nepacietigs un saks uzvesties nepiemeroti, varbut pat iedunkas savus
klasesbiedrus, varbut bus izaicinoss, neklausisies skolotaja stastitaja. V Glasers uzskata, ka skolotajam ir jaapmierina skoléna
vajadzibas, ja tas nav izdarits majas.

Visas V Glasera pamatvajadzibas var sakartot noteikta kartiba: fiziologiskas pamatvajadzibas (izdzivosana,
seksualas vajadzibas) un psihologiskas vajadzibas (milestiba, piederiba, vara, prieks, briviba). Pati butiskaka
pamatvajadziba ir izdzivoSana.
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+22’No kadas skolotajas stastita

Reiz seminara, runajot par V. Glasera pamatvajadzibam, kada skolotdja dalijas pieredzé ar seminara daltbniekiem.
Vinas klasé ir zéns, kuram regulari pirmdiends ir bijusas nopietnas probléemas gan ar uzvedibu, gan ar macisanos. Pec tam
nedélas laika tas pakapeniski ir samazindjusas, piektdiend puisis jau pietiekami raiti spéja uztvert mactbu vielu, mazak kaskejas
un piedalijas stunda. St situdcija atkartojas katru nedelu, lidz kada reizé skolotdja, runddama ar zéna kaiminu, noskaidrojust,
ka puisim madjas ir Joti slikti materialie un socialie apstakli, faktiski puisis dzivo pusbada. Internatd zéns vismaz dabija kartigi
paést, tadel art nedélas beigas situdcija regulari uzlabojas.

Nereti skolotajam griiti iedomaties, ka miisdienu sabiedriba, kur cilvékiem vairak vai mazak ir
apmierinatas izdzivosanas vajadzibas, skoléna uzvedibu var noteikt nepietieckami sanemts &diens vai
nepietickams miegs.

Tomeér arvien biezak Latvijas skolas ir sastopami $adi gadijumi. Tad ka risinajums noder€s ne vien
skolotajas nopirkta bulcina, bet arT pagasta apmaksatas brivbrokastis, kuras bérns varés paest pirms stundam.
Skolotajam biis jaiesaistas pasam, bet vél nopietnika palidziba jameklé pie sociala pedagoga, sociala darbinieka vai sava
rajona socialaja dienesta.

22/ NO kadas koléges stastita

Ta ka stradaju interndatskola, tad pirmajos mdacibu gada meénesos, ipasi - septembri, ir noverojams, ka
bérni péc vasaras brivdienam pastiprinati vairak ed. Ka saka miisu pavarite - divus spainus tideni vairak leju.
Ari macibu process normali var sakties tika otraja ménesti, kad skoleni ir atédusies un ir pabaroti, tad var sakt
domat par citam lietam.
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Lai gan neapmierinatas izdzivoSanas vajadzibas nav vairs retums, visas problémas skola sagada ta sauktas
psihologiskﬁs VajadZTbas: milestiba un piederiba, vara, briviba un prieks.

Sl,{iet, par to, ka musdienu berniem pietrukst milestibas, jo "vecaki cauram dienam cinas par izdzivosanu", ir rakstits gana
daudz, Tikpat nozimiga ir piederibas vajadziba - kaut kadu iemeslu del nebut izslegtam no klasesbiedru grupas, no klases
kolektiva, bet but pienemtam, but vienam no grupas, cienitam un respektétam neatkarigi no ta, kads tu ari batu.

L22/No manas koléges pieredzes

Kada mana kolege stastija par strategiju, kuru vipa grasijas lietot klasé pret sakumskolas skolénu, kam
bija nopietnas uzvedibas problémas. Skolotaja bija noskaidrojusi, ka majas puisim tritkst milestibas. Tad nu
vina uzsaka "glaudisanas, pieskarienu un tuvuma" stratégiju. Kur vien tas bija iespéjams, vina noglaudija
bérnam roku, noglaudija plecu, pastaveja biezak blakus, apkera. Péc kdada laika, satiekot skolotdju, jautdju, ka
veicas ar "pieskarienu strategiju ". Vina atbildéja, ka nu klasé beidzot varot normali stradat.

Viena no diskutablakajam pamatvajadzibam varetu biit vara. V.Glesers gan uzskata, ka vara nav nekas
slikts vai labs. Vara ir vara, ta virza pasauli, ekonomiku un attistibu. Kadé] lai m&s kaunétos no ta, ka katram
cilvékam vara ir viena no vina pamatvajadzibam. Tévocim Artliram jau ir viena masina, ar to var braukt itin
labi, tacu vins pardod masinu un nopérk jaunaku, lielaku, ar jaudigaku motoru, tadéjadi apmierinot savu
vajadzibu péc varas. Vai més to atzistam katrs sevi vai ne, katram cilvékam ir svariga vajadziba p&c varas. Arl
vismazakais, viskautrigakais skoléns klasg vélas lai vinu ieveérotu, novertetu un dotu iesp&ju apliecinaties. Ka
skola var nodro$inat §1s vajadzibas apmierinasanu? V Glasers uzskata ka tikai tad, kad mes daram ko patiesi
kvalitativu, vertigu, m€s apmierinam ar1 savu vajadzibu p&c varas. Ja bérnam klas€ un stunda daritais Skiet
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bezjedzigs, vins nesaskatis tam pielietojumu vai nespes tikt ar to gala, bérns atteiksies to veikt vispar. Tadél
skolotajam jaizskaidro macibu nozime un apgustama svarigums un noderigums bérna nakotnei. Skolotajam butu ari
janodrosina, ka skoléns spej izpildit uzdoto. V Glasers raksta: "Fokuseties uz disciplinu - ir izvairities domat pa "isto" problemu.
Ja skoleni tic tam, ko vini macas, vini gust apmierinajumu no ta, ko macas, tad ari nav disciplinas problemu." [21.]

Brivibas vajadziba savukart ir ta, kas palidz bernam justies brivam un neatkarigam gan savos uzskatos, gan riciba. Ja
pieaugusais ilgstosi nerespektés so vajadzibu, berns ar savu uzvedibu demonstres, pasam to neapzinoties, ka tiek ierobezots.
Brivibas vajadzibu var skolenam nodrosinat visdazadakajos veidos macibu procesa, ka ari klasvadiba. Pieméram, kuru gramatu
lasit pirmo, kuru téemu nemt, kuru uzdevumu lasit, kur sedet, ka iekartot klasi, kadus likumus veidot utt.

Visbiezak skolotaji piemirst vajadzibu péc prieka, jo "macisanas ir nopietna nodarbe". V Glasers gan saka: "Visi tacu
kadreiz grib pasmieties." [21.J Vins uzsver, ka priekam un macibam patiesiba ir savstarpéja saistiba. V Glasers mudina
atcereties, ar kadu prieku zidainitis un mazs bérns atkarto to, ko ir iemacijies. Jaunapgutais un prieks par to liek vinam darit
vel vairak un jauno pienemt ar vel lielaku prieku. Prieks par iemacito, prieks, ka ir izdevies, - tas bérnos rada macibu procesa tik
nepieciesamo iek$ejo motivaciju macities. Ja motivacija balstas tikai uz arejiem stimuliem, ta nav noturiga un nemudina bernu
darboties. Tatad, ja skolotajs neintegres kadu prieka momentu sava stunda vai nepadaris stundu citadi saistosu, interesantu un
aizrautigu, ja "macisanas" notiks stundu no stundas, skoléns iepriecinajumu atradis cita nodarbe, kaut vai uz stundu atnesot un
palaizot klase vardi. Domajot par to, vai skoléni macas ar prieku, jadoma par musu izglitibas sistemu kopuma, kur pirmsskola
visi berni velas macities ar prieku un ludz "vel kadu darbinu". Uz sakumskolu visi aiziet ar lielam ceribam, pirmajas klases vel ir
verojama zinama aizrautiba, tac¢u ceturtaja un piektaja klase no macisanas prieka ir atlicis pavisam maz. Vieniga ceriba, ka to
izdosies atkal atgut vidusskola.

Lai skolas nodrosinatu skolénu vajadzibas, ir nopietni japardoma, ka skolotaji maca bérnus. V.Glesers
uzsver, ka ,,disciplinas” problémas rodas tikai taja gadijuma, ja skoléni ir spiesti atrasties klas€, kur vini
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negiist apmierindjumu. Tas biitu tapat ka pievest zirgu pie tidens, bet nelaut vinam dzert." [21.] P&c
V.Glasera ieskatiem, skolai sava darbiba ir daudz kas jamaina. Ja skolotajs apzinas skolénu vajadzibas, vins
var tiem palidzet. Skolotajam jaorganizé macibu process ta, lai tiktu apmierinatas visas bérna
pamatvaj adzibas - lai skoléns justos dross, lai vinu pienemtu lai skolénam biitu iesp€ja paradit savu
varéSanu un vina viedokli respektetu, lai skolénam tiktu dota i iespgja izteikties, ka art macibu process bitu
interesants. ST procesa nodrosinasanai V Glasers iesaka izmantot kooperativas darba metodes. Pieméram,
veicinat piederibu - organiz€t darbu grupa vai pari; varu - piedavat skoléniem grupa iesp&ju pec kartas
uzpemties kadu iekarojamu pienakumu; brivibu - macit pienemt viedoklu dazadibu un to respektét, laut
izveleties; prieku - grupa atzit un novertét skoléna personigo ieguvumu, padarit macibu procesu saistosu un
personigi nozimigu, rosinat atklajéja prieku un eksperimentétaja veiksmi.

Pedagoga loma darba ar skoléniem

V Glasers parstav viedokli, ka cilvékam, tatad arT bérnam, ir jabiit atbildigam par savu uzvedibu. Skolotaja
uzdevums ir palidzeét bérniem izveértet savu uzvedibu, lai noteiktu, kas rada problemas. Kad bérni izsaka
spriedumu par savu neatbilstoSo uzvedibu un izsaka appémibu mainities, vini macas uznemties
atbildibu. V Glasers uzskata, ka cilvéks pats izvélas, ka uzvesties. Gan skoléni izv€las, ka uzvesties, gan
skolotajs -, ka reagét. Skoléni iemacas izdarit pozitivas izvéles, kuras rada piemérotu uzvedibu. Protams, $o
apgalvojurnu ir griiti apjaust, j o musu izv€les ir automatiskas. Piemé&ram, cilveks, kurs jitas slikti, neapzinas, ka
ir izvelgjies JUS'[IGS slikti. Ja vien vins$ izdaritu citu izveli, vins ta nejustos. Vins drikst izdarit citu izveli - justies
labi. Lidzigi tas ir citas situacijas, kad més, pieméram, izvélamies dusmoties, nevis savaldit savas dusmas. Sada
bridi uzvediba nav vis tikai atseviska aktivitate, ta ietver darbibu, domas, gribu, jutas un ir fiziologiski
pamatota. Visa pamata ir izjutas, kuras lieck mums darboties. Tacu m&s nevienu nevaram vainot savas izjiitas, jo
tas ir miisu. Miisu zina ir izveleties, ka més domasim par §m izjitam, ka més turpmak jutisimies un kada biis
milsu darbiba. Skolotajam §is teorijas izpratne var palidzet izprast skoléna ricibu un palidzet izvéleties citu
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uzvedibas modeli. Piemeram, kadai meitenei pirms kontroldarbiem regulari sap veders. Péc V.Glasera teorijas vertejot,
meitene pati ir izvelgjusies sadu metodi, lai izvairitos no kontroldarba. Ja skolotajs paskaidrotu meitenei, ka vina ir izvelejusies
sliktu metodi un ka skolotajs var palidzet meitenei apgut citas strategijas, ka tikt gala ar stresu pirms kontroldarbiem, meitenei,
iespejams, vairs nesapes veders. Skolotajs var palidzet, jautajot: "Kada izvele bija tava riciba? Ko tu izvelejies? Kads bija

rezultats? Ko tu no ta vari iemacities? Ko tu mainitu?"

V. Glasers skolotajiem iesaka apgiit dazadus problemrisinasanas panémienus.
K& uzrunat skolénu, kas uzvedas nepieméroti?

X "Es vélétos tev palidzét $aja situdcijd. Es negrasos fevi sodit par to, ko tu tikko izdarfji, tadu fo 13 atstat nevar. Ja tavai
uzvedibai par iemeslu ir kada nopietna probléma, tad mums talit €4 ir jaatrisina.”

X "Skiet, tev ir radusies probléma. Ka es tev varu lidzét, lai to atrisinatu? Ja tu Sobrid nomierinatos, més varétu turpinat darbu,
bet es, tiklidz atbrivosos, parrunasu ar tevi, k3 més kopigi radisim risingjumu."

X "Tu izskaties saskaities un dusmigs. Vai es daru ko tadu, kas tevi ir sadusmojis? Tagad centies nomierinaties. Kolidz es
varésu, més parrunasim problému un sarunasim, ko més varam kopigi darft, lai to atrisinatu."”

Satiekoties ar skolénu vélak, vienmér uzdodiet $§3dus jautajumus!

X Ko tu darfji, kad radas probléma?

X Vai tu kaut kada veida neievéroji likumus?

X Ka més varam labot 3o situaciju, lai turomak tai lidziga neatkartotos?

X Ka biitu jarikojas gan tev, gan man, lai nepielautu, ka situacija atkartojas? [22.]
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Lai skolotajs efektivak varétu palidzét skoléniem izveértét savu uzvedibu, V Glasers piedava izmantot
Jjaut@jumu metodi, ar kuras palidzibu skolénam pasam janoskaidro, kas notika, ka vin§ doma, kapéc ta notika,
kas btitu jadara, lai ta vairs nenotiktu. .
Vojaultajumu metodi sayc ari par_GIasera K metOdL _ - . - ..
1. %ko ?nam vispirms_ ir_ jaapraksta l{ edibas .parka um?, fkaldrl
{/?églolkfdg , kas I NOLICIS, 1zstastot secigl notikumu un izmantojot faktus, ne

2. Sl(lolénam ir japaskaidro sava nepiedieniga uzvediba. Svarigi, ka V";‘S izskaidro savu
uzvedibu. _ _ _ e

3. Skolenam jasecina, kadus lIKUMUS Vai noteikumus vins ir parkapis.. .

4, Skolenam jaigplano, kas b(ijt arams, Ialk%a vaiys rienotiktu,.
g_(%zmv,s_ uzvedibas modelis, secinpt, vins butu vareji

Ituacija un kKo vajadzetu ieverot nakotne.

Atbildot uz Siem jautajumiem, no vienas puses, skoléns ir spiests uznemties atbildibu par to, kas ir noticis,
nevis izvairities no atbildibas, sameklgjot izskaidrojumu vai attaisnojumu savai uzvedibai (piem&ram, vins$
vainigs, jo pirmais sita vai apsaukaja), bet, no otras puses, atklaj skolotajam notikuma dazados aspektus, jo ne
vienmér tas, ko skolotajs redz vai zina, ir visa patiesiba.

Ja skoléna uzvediba nav atbilstosa, V Glasers iesaka izmantot logiskas sekas, ka ar1 atseviskos gadijumos -
noslégt ar skoléniem uzvedibas ligumu, kur skaidri tiktu formulé&ts - kas notiks tad, ja uzvediba nebts
pienemama, vai art tad, ja uzvediba biis pienemama. Pozitivas sekas gan, pec V Glasera domam, ir atrast daudz
grutak, jo tam ir jabut daudz pievilcigakam par uzvedibas parkapumu.

Ka sekas V. Glasers iesaka izmantot arl izoléSanu vai izstumSanu. Tacu vins uzsver, ka izoléSana ir
galgjais lidzeklis, jo §1 metode neapmierina bérna pamatvajadzibas. Ja skolénu izolg, tad ir japardoma, kas ar
skolénu notiks izolacijas laika. Pieméram, s€zot skolas bibliotéka, skoléns var pardomat savu uzvedibu, atbildot
uz Glasera 4K jautajumiem, ka rezultata vins var secinat, kas biitu jadara, lai atgrieztos klasé.

roti, {'éizveido
nkoties saja
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Darba ar skoléniem un klasi kopuma V Glasers iesaka izmantot klases sapulces metodi. Te V.Glasers
iesaka gan kopigi ar klasi izstradat atbalsta likumus, gan problemas risinat, izmantojot grupas terapijas
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emam kadas ir klase, to skaita uzve emas meklet
us risinajumus. Protams, sko ota am r% t2| osam rupu
aksmju va |aam al ne arversu l?ag 21
savsta u |zrﬁ nas u Fle sana V,Iet ko am s?da S mpulce
‘\i)J"Zﬁ n Irenn venQ e(r)IEna skolotajs Ir tikai procesava tajs, lemu

asers s o En?J sakﬂ izmantot an bﬁwpwugadr uga’ metoﬁ |ns
sav novero umos oa é)nstate 13, a ezl tlem ernl ur1

ern uzved rau U nay vigpar
v‘ﬁ? Au var %?n | ar] S veca
sko 3 metode palidzes n rosma Jerna piederibas vajadz |bu

KOPSAVILKUMS

ro’ﬁ [napus P&c V.Glasera d& am,,pedagogiil(v;rzzta sapu |C|na (1) kutet par

V. Glasers uzskata, ka skolam un skolotdjam macibu procesa jaapmierina visas bema
pamatvajadzibas -laiskolensjustos dross, pienemts, laiskolenam bituiespéjaparadit savu
varesanu, lhiskolena viedokli respektetu, vinam tiktudotaiespéjaizteikties, kaan macibu process
bUtu interesants. Javisasskolena pamatvajadzibas tiksnodrosinatas, skolenu uzvedibas parkapumi mazinasies un
pakapeniski izzudis.

V.Glasera izstradata realitates teorija pamatojas uz apgalvojumu, ka cilvekam jaiemacas izprast
savu ricibu un jasper nepiecieSamie soli, lai uzvestos logiski. Lidz ar to skolénam ir jamacas bt
atbildigam gan par savu ricibu, gan savas ricibas izraisitajam sekam. V. Glasera pieeja skolotajs
gan palidz skolenam izprast savu uzvedibu, gan veicina uznemties atbildibu par savas uzvedibas
sekam. Lai to daritu efektivak, skolotajs var izmantot daZadas metodes, uzdot skoléniem jautajumus,
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liekot aprakstit vinu uzvedibu, uzvedibas iemeslus, ka ari piedavat iespéjamos risinajumus,
stradajot ar uzvedibas uzlabosanas planu gan klases sapulcé, gan individuali.
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Biheivioristiska pieeja klasvadiba

Biheivioristiskas pieejas pamata ir uzskats, ka cilvéka uzvedibu nosaka vides kairinataji, bérns uzvedibu
iemacas no vides, kas ir vina vistuvakaja apkartné. Tatad, Iidzigi ka bérns iemacas nepiemérotu uzvedibu, vins
ar1 apgiist pozitivu uzvedibu. Lidz ar to uzvedibu var mainit, mainot vides kairinatajus, ka art lielu nozimi
pievérSot dazadam strukturétam prasibam, kuras tiek izvirzitas bernam. Skolotajs ir galvenais un noteicosais,
kas palidz strukturét skoléna uzvedibu atbilstosi izvirzitajiem mérkiem un uzdevumiem. Atskiriba no citam,
ieprieks apliikotajam pieejam tiesi biheivioristiskais modelis galveno disciplinas nodrosinataja lomu uztic
skolotajam, skolénu neuzskatot par pietickami sapratigu, lai pats kontrolétu savu uzvedibu.

Biheiviorisma pamatlicgja Ivana Pavlova teorija un tas hrestomatiskais piemérs ar suniem, zvaninu, édienu
un siekalam var palidzét izskaidrot arT daudzas situacijas skola. Kaut vai méginat atbildét uz jautajumu, kapéc
Anninai nepatik matematika. Ja pirmais Anninas matematikas skolotajs biis nelaipns, nepatikama izskata, ar
griezigu balss tembru un bérnos ar savu uzvedibu radis bailes, tad pakapeniski art Anninai radisies nepatika ne
vien pret matematikas skolotaju, bet arT pret matematiku. Mainoties skolotajiem, Anninai vél kadu laiku biis
nepatika pret matematiku, bet, ja jaunais skolotajs bus jauks, pretimnakoSs un patikams, pakapeniski reflekss
pazudis un ir liela iesp€ja, ka Anninai atkal iepatiksies mpatgmatika.
Kaﬁlhee}\lzlo[ i g]io modeli klasvadiba ir attistTjusi B. E § iners [34.] un Lt un Merlina

L1 un Merlinas Kanteru uzstajigas disciplinas teorija

Virs un sieva L1 un Merlina Kanteri [14.] savu teoriju attistijusi Amerikas Savienotajas Valstis 20.gs.
70.gados. Vinu 1976. gada dibinatais centrs Canteri & Associates [44.], ka ar1 uzstajigas disciplinas (Assertive
discipline) teorija ir kluvusi arkartigi populara ASV un Kanada. Par to liecina ne vien ilgsto$a 25 gadu gara
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darbi aka SI centra vaditajiem k‘c()nsultange,m Iektorle ASV un
Kanada, bet ari Ck':nsals eminiaru, le studiju kursy un l((iz |dji%u
materialu skalts o centrs piedava esosajlem n toposajiem s o otajiem

Uzstaji dtscgplma_zr str. kture sistemiska te 2ja labi rgamzetas, skolotdja va tas klasgs vz
ejdos; nangZS ajigas aiISscCl uas mo S rd a?(g jumu, rezu ﬁ q Rﬂl 1un
erlina 1 velcot et um S azad_ IR secinaja, ka o da
aitam_sko 0 dju Sd u I as ana nos Qlenlem u.
an eruzstra alavi a[s gia ll(up r| a s amu mo |t|eS|
t skolo ]I Iar notelcoa%un
us panakot no sko enlf:m v mQ UZ\‘(

3 TOC SuUsS e pa |
0S0 pe sonu, vien
teru [14,] m,o ela pamata ir 1de a, ka u,zst gs kolo a]S |r 0 ajS
|rm art al fun S prQ ami IZS (0] t(% fa CI V amatva zlbas un
neszbas to skaita ari sko t ama a adz eS| af osina,
se tas_tzek zeveratas n aS nel Vero Zét' Valr |

SJBS Iﬁg;)saekrgiosjo't s'k ll%tr?l}ltg)esqggngem as |ero[)ezo nepiemero 0

Kanteru skolotajam ir japrot pieprasit, lai skolens klasé uzvedas piemeéroti un atbilstosi, ka art pasam
skolotajam jacenSas atbilstoSi uzstajigi rikoties, ja skolens uzvedas nepiemeroti, parkapjot noteiktas

uzvedibas normas. Kanteri pauz uzskatu, ka skolotajiem ir japanak pienaciga un
atbilstosa skolénu uzvediba. Vini ir parliecinati, ka skoleniem, paSiem
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neapzinoties, ta ir vajadziga, vecaki to velas, sabiedriba to sagaida un

macibu process bez tas ir neefektivs,

Kanteri savos darbos ir ipaSi uzsverusi, ka se- discipligasggav iespejams efektivs
mactbu process un produktiva un efektiva macisanas yn mgcisanas_y e,SJ dl ci _lma ir ta, kura
nodrosi, akatra berpa psiholqgisko drosib a_lil)terl darlia Strlﬁidg asl |Z _a | u
al.]gza Vojumu, ka disc ina un kartiba ierobezo Ka ta ||i(nehu ana.

rradl mL Zskata ka stingr

§ ?rtlba un ontrol as atbrivo
CIV Ja uunj human éQre visiem._Eso dr05| trs var
seV| toﬁa aﬁ

8nel§s neapjaustas spe€jas, pOZItIVGS rakstura |pa as, atrast
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Pedagoga loma Kanteru modeli.

. K deli galvenais,pjemerotgs uzvedibgs rosinatajs ir pe 0gs. Kant USJ(OIOtéS
vienmer Skargi ui atkigt foima skolentie par IS KEe usvedina i

Elene m_a, a(FB”skol' a un sk loij_ tiesibas, ien al,kUS' adaS us sekas,Ja

agaidama uzvediba netiks sagfabata.

Kanteri uzskata, ka cilveki uz konfliktu var reageét pasivi, naidigi vai apliecinosi. Ja skoléns parkapj
uzvedibas normas, rodas konfliktsitudcija. Kanteri iesaka skolotajam reaget apliecinosi, risinot disciplinas
problemas klasé.

Situdcija - skoleniplapa.

Pasiva. Ludzu, méginiet apklust, citadi man patiesam saks sapet galva!

Agresiva. Apklustiet nekavejoties, citadi es jus abus tulit pat aizsutisu pie direktora!

Apliecinosa. Jajumsirkasjautajams, liodzu, paceliet roku. Ja ne, tad es tagad vélétos, lai Andris un Mara beigtu sarunaties
un pieverstos tafelei. Paldies!

Situacija - kads béms partraucis darbu.

Pasiva. Tajaumasu klasé notiek, ka ir bémi, kas lasa un dara, ko skolotdjs liek, bet iraritadi, kas ned ara.

Agresiva. Cikrezumanir jaatgadina, kairjalasa, Andrej?

Apliecinosa. Vai tu, lidzu, Andrej, turpinatu lasit?

Modelis paredz, ka skolotaja riciba ir vairaki "maigaki" papémieni, ka ierobezot skoléna slikto uzvedibu,
kas ir izmantojami skoléna neuzvedibas gadijuma, iekams kerties pie nopietnakiem panémieniem. Fikséts
skatiens, tuvums, pieskariens, pardomata, apliecinoSa mutiska reakcija - Sie ir tikai dazi "maigie" panémieni.
Ja sadi pan€mieni nepalidz, skolotaja riciba ir citas iesp&jas, piemeram, skolotajs skoléna nepiemérotas
uzvedibas gadijuma var piedavat izveles iespeju, nevis izraisit konfliktsituaciju, sakot: "Ka tu to drikst&ji
izdarit!" Piedavajot skolénam izvél&ties starp to, ko skolotajs velas sagaidit no skoléna (piem&rotu uzvedibu) un
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kam skoléns ieprieks ir piekritis (jo ir bijis informéts par pienakumiem un tiesibam), un sekam, kas
iestasies nepiemerotas uzvedibas turpinasanas gadijuma: "Izvelies - vai nu tu partrauc un turpini sekot stundai,
vai..." Kanteri gan uzsver, ka ir svarigi, lai skolotajs neizvirzitu tadas prasibas, par kuru izpildes nodroSinaSanu
nav parliecinats. Kanteri skolotajam piedava izmantot k@ sekas $adus disciplinéSanas veidus: izsifiSana no
klases, privilegijgs, vai pozifivas darbibas gizlieg§ana, giztureSana, izoleSana, gizsitiSana uz citu klasi,
isnmiana ue. SKOlENiem It tiesihas izveleties savi yzvedib plemeroti Vai
negllemerotu Pec tam ari rekipnaties: ja Sl %Z\Ledl a nay_bjjusi piemerota,
sk ota[|s, real 7Leth savas tlgls(lbas, tq lerobezos ar q(za em
. AQNIErS Uz d

apemieniem, aita vairakas tiesibas as Ir skolotajam
Etrgﬁajot a[g‘e_}rmem,_ as vins sauc par _pg(?agogu_ﬂéma tiestbam. Jam,
1. Tiesibas veidot optimalus macibu apstaklus.
2. Tiesibas sagaidit no skoléniem piemérotu uzvedibu.
3. Tiesibas sagaidit atbalstu un palidzibu no administracijas un vecakiem nepiecieSamibas
gadijuma.

Lai skolotajs varétu attistit sava klasé $adu uzstajigas disciplinas modeli, vinam paSam ir nepiecieSams
apgiit apliecinoSu un vienlaikus uzstajigu uzvedibu. Skolotajam ir jakluist par uzstajigas disciplinas piekrit&ju un
realizétaju. Vipam regulari "jatrengjas" sada uzvediba, jabiit pozitivam pret skoléniem, godigam, javeido
pozitivas, uzticibas pilnas attiecibas ar skoléniem, bet vienlaikus jabit prasibas konsekventam. No vienas puses,
sadi skolotaji pieprasa, bet, no otras puses, ir atbalstoSi, armT nepiemérotas uzvedibas gadijuma izturas pret
skolénu noteikti, stingri, bet ar cienu.
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Kanteri igsa slq)lotajlem Vﬁ idot disciplmas plang, KUT tiktu %SP-OSgUIOtaS an SkO]_enU
Ean SKOIO |eS|haS Un_ |Qnakum| apra

mero a
21 B tas f5 0 o dotclt nEHS ieierot, Kads by
inuzve s | c1 mva asoo’tas astipr. assolen
I%%Zb o uzvediby, Val & ”Sa "%’r 'Hz %%'d%'to? “.‘n S mate\ﬂ%n
an} et ar%l ozit was a ram a IVI e
sél oum a rea ot linas aj
ml ra aseu?lreecsé Vuaa a reSulari a o umente a r| jaro

eQ an ra Ies am uzstal |sc Inas
masanaf[n aerw tlsva]r A j Z\)%lrltlesn Stresa un

iens n ota uiz gsanas iemesliem Ir
mam,

|<tesr(n0| gzaanas
]ma
ar ska ?{gﬂlgrrn sko otajle lesa |everotva|rakus nosacijumus, stradajot

1. Skaidri informét skolénus par vinu pienakumiem un tiesibam vai, citiem vardiem, ko no viniem sagaida.
2. Lai nostlprmatu atbllstosu uzvedibu, runajot ar skoléniem, kur iespgjams, jalieto jautajuma forma,
atgadinajymi, 'es"_jzteicieni: "Mani apmierina..,", "Mani neapmierina,..", "Es Velk Ila.i...'_‘. e _

wenai dlotajam ir jabi ko (Pselw%ntam ‘pret visiem ‘skolériiem, japieméro

n ena
QP nawvL nem vera QI u pie emuwl un_stand?rtlzeil v( a\tj
arsk enu IPam gali)vas gaidas nelauj skolotajam efektivi tikt
rsko ena va ases uzv
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5. Skolotajam darba ar bermFm ir | (Pgust ﬂ)lasa zestu valoda un
{alema as_ ontrol t savu baIS| al ne ljuma_macegu
letot _dazadus, balss 0 us..S lggru u note ple r ot atbilstosu
uzvedibu, un priecigu, uzs avejo rnu.

5. Skolotajam darba ar bé€rniem jaiemacas izvairities no sodiem un bied€Sanas, to vieta jaizmanto
konsekventi reahzetas sekas . . . = -

6. Skol e vie ag)anak lai sekas tiek realizetas, bet ar
jaizskaidro. kade| tas 1estals

Kanteri Valrakkart ir uZSVGI’uSl ka skolotajam ir jarupéjas gan par sevi, lai nepielautu, ka skoléni nem
virsroku par skolotaju, gan ari jarupéjas par skoléniem, lai vini neuzvestos ta, ka nodaritu pari sev un
citiem. Rupéties par bérnu nekad nevarés ne liberals, ne ari agresivs un nezéligs skolotajs, §1s rupes
var radit skolotajs, kas ir pozitivs, bet noteikts, konsekvents prasibas un stingrs, Kanteru skolotajs.

KOPSAVILKUMS

Kanteru disciplinas modelis balstas skolotaja tiestham noteikt, kada skolénu uzvediba ir piemérota
klasée, Sis modelis pedagogam piedava gan preventivas, gan atbalsto$as un korektivas disciplinas
panémienus. Kanteri uzskata, ka galvenais disciplinas nodrosinatajs klase bis skolotajs, un izvirza
vairakus nosacijumus.

1. Skaidra klases noteikumuizstradasanaun ievieSana, tadejadi skoléniirinforméti par to, ko skolotajs no
viniem sagaida.

2. Gan skolénu, gan skolotaju tiesibu ievérosana.

3. Uzvedibas nodro$inasana ar dazadiem panémieniem - no "maigakiem" lidz nopietnakiem. Ja
skolotajsnevar nodrosinat izvirzito prasibu ievéroSanu, vinamtasvisparnavjaizvirza.
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4. Negativas vai pozitivas sekas ka rezultats nepiemerotai vai pastiprinajums pozitivai uzvedibai. Ja
skoléns neuzvedas atbilstosi situadijai, iestajas negativas sekas; savukart, ja skoléns uzvedas pienemami, iestajas pozitivas sekas.

5. Skolotajam pasam jauzvedas apliecinosiunjabUtuzstajigam, lai an skoléniievérotu kartibu un klasé uzvestos
piemeroti. Skolotajam sajadarba varpalidzét disciplinas plans.
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Burhusa Frederika Skinera uzvedibas modifikacijas teorija

1904. gada 20. marta ASV, Pensilvanija, dzimusais psihologs Burhuss Frederiks Skiners ir viens no
pasaulé plasak pazistamajiem psihologiem, Ivana Pavlova ideju turpinatajs un attistitajs, operanta biheiviorisma
pamatlicgjs psihologija. Lai gan sakotngji B. F. Skiners bija v€lgjies kliit par rakstnieku un ieguvis bakalaura
gradu anglu literatiira Hamiltonas koledza, tacu vélak vin$ prieksroku deva psihologijai, ieglistot Harvarda
Universitaté gan magistra, gan 1sa laika doktora gradu psihologija. P&c Indianas Universitates, kur vins ilgus
gadus vadija psihologijas departamentu, pedgjos dzives gadus B. F. Skiners stradaja Harvarda Universitate. B.

F. Skiners bija laimigi prec€jies, audzinaja divas meitas. IesaistiSanas meitu izglitoSana un audzinasana pieveérsa
B F. Skinera pastiprinatu uzmanibu skolai. Ta radas ne viens vien petfjums saistiba ar vina ieprieks attistitajam
teoryam.

B. F. Skinera lielakais ieguldijums psihologija ir vina darbs pie 1. Pavlova aizsaktas biheivioristiskas
teorijas attistibas. Vins eksperimentala karta pieradija, ka uzvedibu ietekme ne vien ar&jie stimuli vai
kairinataji, ka to apgaIVOJa Pavlovs, bet ir rodama arT tieSa saistiba stimuliem ar sekam jeb ar to, kas notiek pec
uzvedibas: uzvedibu cilveks var iemacities, ta ka vina ricibu tiesi ietekmé sekas, kas iestajas péc uzvedibas. Sis
sekas var izmantot ka pastiprinajumu cﬂveka turpmaka] ai uzvedibai.

Lai labak izprastu B. F. Skinera teoriju klases konteksta, izmantoSu piem&ru par Anitu, kas beidzot kada
stunda ir bijusi uzmaniga un klausijusies skolotaja stastitaja. Skolotajs stundas laika un p&c stundas liek Anitai
saprast, ka vinS ir Joti priecigs par meitenes uzmanibu stundas laika, to atklajot vairakkart ar savu laipno skatu,
ka arT uzslavgjot. Sadai skolotaja uzvedibai atkartojoties, Anita, péc vairakam stundam ieraugot klasé skolotaja
laipno seju un ieverojot vina acu skatu, biis uzmaniga, klausisies stastitaja, veiks uzdoto darbu.

Péc B. F. Skinera [34.] ieskatiem, cilvéka uzvedibu var mainit vai, citiem vardiem sakot, modificét. Lai
to modificétu, ir nepiecieSams izmantot sekas, kas iestajas péc uzvedibas. Pavisam var izmantot ¢etru
veidu sekas: sodu, ignoréSanu, pozitivu un negativu pastiprinajumu.
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Bérns labi uzvedas, sagaidot, ka par to kaut ko sanems. Citadi nav nekadas nozimes bérna uzvedibai.
IepriekS minétaja pieméra par Anitu skolotaja uzslavas, interese par vinu, laipniba un atbalsts kluva par pozitivo
pastiprinataju meitenes pozitivajai uzvedibai. Turpmak, Anitai regulari saskaroties ar pastiprinatajiem, vinas
pozitiva uzvediba tikai nostiprinajas.

Biheivioristi, ar B. F. Skiners [34.] uzskatija, ka nepiemérota uzvediba ir rezultats nepareizi iemacitai
uzvedibai. Tatad kada dzives bridi ir pastlprmata bérna neparelza uzvediba, tacu bérns to ir uztverls ka
apstiprindjumu savai uzvedibai, tadgjadi apguv1s nepareizps uzvedibas modelus. Te arl ir izgkai ro jums

FURSIAE BB pa <6 Hbu Bl Biaierdank Jorka pastiprng i et
turp mat:}évelda rlsmatsavas prols)lemas ai ar cits diezg nlzdf‘atl

piemers.
IWazam bernabmlrwentul vmssa,o k raudat, jo velas maminas zwambu
MamlP gg% ernu_uz rokam. Ja ernermerlsg 'F] ma nelieka
zZinis at erns iemacas: lai sanemtu mamina milestibu un uzmani
Ir jarau
wvedibu var maipit - S0 Bor iklnera idej u a t avalrakl autorl kas
|zstra aja uzve as modifi L‘bja% Izmant oo uzyedibas

m,od],flkamuy 1formesa u La| ta taml nepieciesams
zmams ik ék

IKS U en a a skol
Gl enaré%’z.ﬁ'?‘%%g o

olens oncentre uzma It Iz a t&movgrﬁas no. ar 5) un
Ez%?aﬁm éﬂg{%\ e"'s omponentl| é"rp s‘?t?bnr'né“l?ma Ce emaina),
erna sfm()ta uzve(il %a uz?abgm J

83



Pastiprinajumi Var but gan pozitivi, AN negativi.
Pozitivie pastiprinajumi ir vélamie stimuli, kas ir patikami, un tos bérns uztver ka apbalvojumu,
kurs$ vinam piedavats, pastiprina vai vairo vélamo ricibu. Pieméram, uzslava par kada skoléna pozitivo
ricibu var vinam kalpot par pastiprindjumu, ja tas veicina §1 konkréta bérna pozitivo uzvedibu. Vajadz&tu gan
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noskirt skolotaja komplimentu ("Tev ir skaista kleita", "Tu esi jauks
berns") no uzslavas ka pastiprinataja par konkreto uzvedibu vai darbibu
("Man prieks, So darbinu tu esi paveicis 1pasi rupigi").

Skolotdjs uzslavas var izteikt Joti daudzveidigi.
Tavs darbs ir loti precizs.
Tu strada ar lielu ripibu.
Man patik vérot tavas darba prasmes.
Labi un radosi izdomats.
Tu esi straddjis pec labakas sirdsapzinas.
Tas patiesam ir labi izpildits darbs.
Tava atbilde ir |oti preciza.
Tu esi sava darba bijis originals, radoss.
Tagad es patiesam varu git apstiprindjumu tam, kam es vienmer esmu ticéjusi, - tavs darbs ir lielisks.
Es priecajos, ka tu tiki gala ar so uzdevumu.
Tu protidomat patstavigi.
Tava darba ir verojams progress.
Tupatiesam varilepoties ar So darbu.
Tavd darba irjpasa "rozinite".
Darbs bija sareZgits, bet tevizdevas.

Uzslavet var art klasi kopuma.

Man patiesam ir gandarijums, kad noraugos, ka jusu klase strada, ar kadu atbildibu izturas pret darbu.
Miisu noslégta vienosands patiesam darbojas, tas nebiitu iespéjams bez ikviena personiska ieguldijuma.
Paldies par o aktivo stundu, jisu energija bija parsteidzosa.
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Jiis tikat gala ar So uzdevumu veiklak, neka es biju domajusi.
Jitsu doma celo atri u. c.
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Pastiprinajums ir pastiprinajums tikai taja gadijuma, ja tas maina bérna uzvedibu. Pastiprinajumi ir loti individuali, tie
nebus visiem piemeéroti, jo vienam bérnam publiska uzslava bus pastiprinajums, bet citam - nosodijums; pirmklasniekam
uzlimite bus pastiprinajums, bet septitas klases skolénam tas vairs nedarbosies ka pastiprinajums.

A pozitivie pastiprinajumi var biit vairaku veidu: przmarzejeb bez noSacijuma un sekundarwjeb
nosacijuma.

_Prjmaralspa tlprl ums |r ta kaS mierina biologisk spmatvajadzzbas edIeI’IS
ﬂo ns, seksu s aiadzibas. Biemaran. ako ?av(s ciena
e em tos s o ury uzvedi tun s lai f(r IjUSI plemerota
ja | pastlprlno vmu pozitivo uzvedibu ari turpma

Sekundarais pastiprin@jums i sakotr;pe]t neltr%Li,stlmuls kas pakapeniski, bérnam a'zjﬁ t, sociala

,nteksta k,lustparpafaprmatau r0| presuzs, lél‘n I'[lan d, a

l|(emeram sko Qna aut rlEate rms% rinas, sko t%s dp eG/ers uz ﬁmbu
g ol enam S rungjg |es II'I. ereseh ar vmaPav&a arou Rrgée

B(i sekun r Brmaé u az ﬂ (?r

P sany ara 0 OtS oleénam Kadaas Ipasds
privilegijas, I salstota t|V|tates utt

lleeagattvte pasttprmatajt ie me uzyr(‘zéltI{)ﬁt ta kad i{eagﬂttvals St ulsatﬁéc tnﬁnﬁts, bet tq rezét taata berna

1130
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Pastiprinatdji, kurus skolotajs var izmantot klasé ka apbalvojumu.
1. AtlauJa izvelaties draugu, ar kuru stradat part.

2. Atlauja izveléties klas€ vietu, kur s€dét (uz vienu dienu).

3. Dota iesp€ja izveleties spéli sporta stunda.

4. Brivais laiks bibliotéka.

5.Brivais laiks klas€ stundas laika, ko var izmantot p&c saviem ieskatiem, netraucgjot citus.
6.Piecas vai desmit minUtes agrak pabeigta stunda.

7.Atbrivosana no deZziras (vienu reizi nedela).

8Pusdienas kopa ariemilotako skolotaju.

9. Atlauja stundas laika izmantot datoru.

10. Dota iespgja izv€leties nakamo lasamgramatu visai klasei.

Idejai

Skolotajs var ne vien skoléniem piedavat sadus pastiprinajumus katru reizi péc piemérotas uzvedibas, bet
ar1 aicinat krat apbalvojumus. Skolotajs katram §adam apbalvojumam var pieskirt noteiktu punktu skaitu,
piem&ram, lai nopelnitu atbrivoSanu no deZziras, skolénam jaiegiist 5 punkti, kurus veido 5 apbalvojumi par
labu uzvedibu.

Pastiprinajumus var integrét art macibu procesa, un to daudzi skolotaji veiksmigi dara. Pieméram, 5.
klas€ matematikas stunda, kad skolens ir izpildijis pamatuzdevumu, var sanemt "cieto riekstinu". Par katru
atrisinatu uzdevumu - viena uzlime. Ja sakraj 10 uzlimites dienasgramata, skolotaja matematika ieliek 10
balles.

Vai, pieméram, 6. klasé muzika skolénam jaiegiist 15 Zetoni (zZimodzini dienasgramata) par papildu un
augstakas grutibas uzdevumiem, tad pusgada - lieciba 1 balle augstak.
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Val pastiprinataji darbojas bezgaligi?

Kas notiek, ja pastiprinajums beidzas? Pétijumi rada: kad pastiprinajums tiek nonemts pavisam, art
pastiprinata uzvediba pakapeniski samazinas, ja vien skolénam jau nav izstradajies ieks€jas motivacijas un
pasSdisciplinas mehanisms. Tas tad ar1 biitu skolotaja mérkis - veidot skoléna iek$€jo motivaciju un
pasdisciplinétibu, atbildibas izjitu.

Paradibu, kad, ziidot pastiprinajumam, paziid arT pastiprinata uzvediba, psihologija sauc par bremz&Sanu.
Nereti pieredz€jusi skolotaji arT izmanto sava prakse to ka klasvadibas panémienu, apzinati ignorgjot kada
skoléna uzvedibu. Ta ka skoléns nesanem reakciju (pastiprinagjumu) no skolotaja, pakapeniski vina nepiemerota
uzvediba izzud.

sana ir VE| vienas ie as sekas, ko skolotajs var jzmantot,
mod |fj[c ejot skolena uzve IL nores a ir efektiya to(ﬁe torper’sai
I savi mlnuS| ta atsev as situaci gl?olen noresanu

e
a L am nav leteica SIZ ’g) R]emera s apzinati
arbosies pretsawem ase riem un pe a ogu

Ignorésana pretdarbibu nevis apturés, bet - gluzi pretéji - vél vairak palielinas. Tade] pedagogam ir jabiit
uzmanigam, ignorgjot sliktu uzvedibu. Ja skolotajs to ir sacis darit, vinpam "jaiztur" Iidz galam, pret€ja gadijuma
skolotaja reakcija uz skoléna galgji eksaltéto uzvedibu kalpos ka pastiprinajums cita reizé izmantot tikpat
"augstas intensitates" panémienus.
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L 2°/No manas pieredzes

Laboratorija no bérniem pienem asins analizes. Kada meitene ir sarikojusi pamatigu traci. Viss sakas ar
klusiem Cukstiem, seko skalaka runasana, visbeidzot meitene sak raudat. Tomer vinas mamina nereagé uz
bérna uzvedibu. Histérija pienemas spéka, darbibas véroSand iesaistitas jau laborantes un apmekletaji. Visi
kluse. Tad, kad divpadsmitgadigais bérns sak krist zeme, mate neiztur, ved meitu prom no laboratorijas.
Meitene péc paris miniitem brinumainda karta nomierinas, nu jau sézot registratiira, smaida un runda pa
mobilo telefonu. Biheivioristi apgalvo, ka nakamreiz meitene uzreiz sartkos histeriju un kritis zeme, lai
sapemtu apstiprindjumu savai uzvedibai un viss notiktu péc vinas prata.

Skolotajam jaatceras vél viens prakse nereti sastopams fenomens, kad ne vienmer pastiprinajumu lieto
skolotajs. Tipisks piemers, kas var notikt, kad klas€ ir kads skoléns, kuru varétu nosaukt par "klaunu", jo vinam
patik izradities, smidinat klasesbiedrus, uzjautrinat skolotajus, bet patiesiba tada veida pieverst sev uzmanibu un
izjaukt stundu. Sadu "klauna" uzvedibu tiesi pastiprina citu klasesbiedru smiekli un uzjautrinasanas, art
skolotajas negativa reakcija. Lai likvidetu "klauna" neadekvato uzvedibu, biitu jalikvide pastiprinataji: citu
bérnu un skolotaja negativa reakcija. Tatad skolotajai biitu jasak ignorét "klauna" uzvedibu, ka ari japanak, lai
citi skoléni vinam nepievers uzmanibu.

Sods ir viens no diskutablakajiem jédzieniem klasvadiba. Lai gan tas nav pienemams humana un
demokratiska sabiedriba ka disciplin€Sanas panémiens, 1pasi - fizisks sods, tom&r nakas atzit, ka tas tiek diezgan
biezi lietots. Liela méra tas ir saistits ar tradiciju gimené - kurs pieaugusais gan bérniba nav bijis sodits.
P&tfjumi pierada, ka gimenes, kuras soda, izaudzina bérnus, kas péc tam soda arT savus bérnus. P&tTjumi rada,

90



ka bérni, kas nak no gimen&m, kur tiek izmantoti sodi, ir divreiz agresivaki neka tie, kuru gimengs neizmanto
sodu, viniem ir griitibas veidot attiecibas un parasti ir maz vai nav draugu.
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x vai berns ir sapratis, kapec vinu soda,
x vai no ta vins ir ko macijies, vai vins mainis savu uzvedibu,
x vai berns uzvedisies ta, ka soditajs to ir velejies, vai tikai telos, ka
uzvedas labi (pieméram, skolotaja prieksa ka engelis, bet starpbridi un

piecitiem skolotajiem ka velns).

ie aspektiirjapardo kolotajs izvelas skolenu sodit. Tapat
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Pedagoga loma darba ar skoléniem

B. F. Skme edibas modifikacijas modelt pedagqgam ir galvena un noteicoSi loma. S hata S
uzn(ijp i(oulzyna,uzve(fbas mﬁoqu SOL{a solim izstr a%ot_uzve

s nein notiks uzved arveidosana.
aés umo |ce sa as rogesa a s L erny
onsu a| uzv % ac as osma, s censas
lz Las sko ena uzvedi al a ot to a nentos olotajs
I|gosma var runat ar skolenu, uzdo am uzv inosus, un

eosulsinutajumus uru rézu tatatle 'noskaidrots, kadas ir skolena
ama

Stradajot ar uzvedibas modifikacijas modeli, skolotajam janem vera
vairaki nosacijumi.

1. Efektivs ‘pastiprinajums ir tikai tads pastiprinajums, kurS maina
skolena uzvedibu.

2. Pastiprinajumam jaseko tulit p&c situacijas, tam ir javeicina pozitiva bérna uzvediba.
3. Skolena uzvediba japastiprina pakapeniski, soli pa solim, to sadalot
S|kakos komponentos.

4. Pastiprinajumam ir jabiit tiesi vérstam uz pozitivo uzvedibu, ko més no skoléna sagaidam.
5. Daudzveidigi pastiprindjumi ir jaizmanto atbilstoSi situacijai. Jaatceras, ka parlieku biezs viena veida
pastlprln I<ums var radit gluzj pretéju efektu.

atra skolotajalzveleta metode I1aI|eto konsekventi un "lidz galam",
plemeram noresana. 1o vistabak kombinet "ar pozitiviem
pastlprlnajuml m.
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KOPSAVILKUMS

B.F. Skinera uzvedibas modifikacijas modelis piedava skolénu nepiemerotas uzvedibas korekciju, vai nu
mainot skoléna uzvedibu, vai pilniba izskauZot negativu uzvedibu, Saja uzvedibas modeli galveno lomu
uznemas skolotajs, kas soli pa solim realizé skoléna uzvedibas modifikaciju, izmantojot dazadas sekas:
pastiprinajumus, ignoréSanu un sodu. Pastiprinataji var but gan pozitivi, gan negativi. Pozitivie
pastiprinataji var but primari un sekundari jeb beznosacijuma vai nosacijuma.

Skolotajs, lai novérstu nevélamu uzvedibu, var izmantot arl bremzesanu, kuras laika
pastiprinataji tiek likvidéti. Par pastiprinajumiem var kalpot ari apbalvojumi, ja tie ir merktiecigi
izvéléti, lietoti ka pastiprinataji un sasniedz savu galveno uzdevumu - panakt skoléna uzvedibas
izmainas.

Kuru klasvadibas modeli izvalaties?

Iepazistoties ar visiem klasvadibas modeliem, studenti nereti auditorija jauta: kurs ir visefektivakais
modelis? Viena atbilde varétu biit: vislabakais ir tas, kas palidz skolotajam konkréta situacija nodrosinat
efektivu macibu procesu klasé un lauj samazinat laiku, ko skolotajs velta "disciplinas jeb kartibas
nodroS§inasanai”, un palielina laiku, kad nodros$ina maciSanas un macisSanas procesu klasé. Klasvadibas modela
izvele biis atkariga no daudziem faktoriem - no skolotaja paSa disciplinas filozofijas, no skolas nostajas, skolas
kultiiras, no vecaku uzskatiem un galu gala no sabiedribas pieprasijuma.

Tacu ir vél viens faktors, kas biis janem vera, - ta ir klase.
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{“/No kadas jaunas skolotajas stastita

Man bija jastrada cetras paraléelklasés. Visas klases bija ka klases, iznemot vienu. Ta klase bija vienkarsi
"neiespéjama’. Lai gan esmu cilvéks, kas velas ar skoleniem sadarboties, izmantojot humano un demokratisko
klasvadibas modeli, tacu, ieejot Saja klase un paméginot izmantot So modelu stratégijas, sapratu, ka tas
neatbilst klasei. No ieplanota macibu satura stundas laika biju izpildijusi tikai 25 %.

Klasvadibas modela izvele biis atkariga no ta, kadi bérni ir klasé un kada klase ir kopuma. Ja skoléni biis
pasdisciplinéti, skolotajs vares izmantot humanistisko un demokratisko pieeju klasvadiba, ja skoléni nebis
pasdisciplinéti, viniem biis uzvedibas problémas, skolotajam bis jaizvelas demokratiska, bet, visdrizak,
biheivioristiska pieeja klasvadiba. ""Traka" klas€ ar "piikainiem" cimdiem nestradasi," teica kada pieredzgjusi
skolotaja.

Te gan butu velreiz jaatgadina, ka $adas "smagas", "griitas", "trakas" un "nevaldamas" klases nerodas viena
diena. Katrai $adai klasei, ja izpétitu tas raSanas apstaklus, ir sava vesture. Tas veidoSanos var ietekméet dazadi
apstakli, pieméram, ir mainijusies skolotaji, kadreiz So klasi audzinaja "dzelzs 1edija", $aja klase ielika visus tos,
kas "palika pari", Saja klas€ apvienoja divas "pustrakas" klases - sanaca viena Tsti "traka" klase utt.

Sados gadijumos ir verts atceréties, ka labak divas "pustrakas" neka viena "traka" klase, jo "pustrakajas"
vél biis iesp&ja ko mainit un biis atrodams pozitivais klases kodols. Savukart klas€, kura valda negativisms un
dekonstruktivais ir parsvara, skolotajam naksies lietot tikai biheivioristiskos disciplinas panémienus. Bitiski ar1
apzinaties, ka $adas klases klasvadiba skolotaja, ja v€l€sies atrisinat ilgstosi briedusas problémas, nevares
aprobeZzoties tikai ar savu darbibu, te naksies iesaistit administraciju, vecakus.

Vislielakas diskusijas nereti rodas tiesi par biheivioristisko pieeju klasvadiba. L. Kantera un B. F. Skinera
pieeja izpelnas vislielako kritiku par to, ka ta nenem véra katra bérna individualas vajadzibas, ka pamata ta ir
argjas kontroles nodros§inasana, kas neattista bérnos iek$€jo kontroli. [10.] Biheivioristiskais modelis tiek
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saistits ar autoritaru pieeju izglitiba, kur visu nosaka skolotajs. Vienlaikus gan jaatzist, ka autori, kas
1zstradajusi ieprieks aprakstitos modelus, netiek atziti par gal€ji autoritariem. Pieméram, Kanteri mudina
skolotajus veidot sirsnigas un abpusgji nozimigas attiecibas starp skolénu un skolotaju, kas pamatojas uz
savstarp&ju cienu, véléSanos atbalstit un aizstavet bérna drosibu. Kanteru skolotajs ir ieinteres€ts un no sirds
rupgjas par skoléniem, radidams drosu macibu vidi it visiem. Kanteru skolotajs runa apliecinosi - ar cienu pret
sevi un citiem. Savukart B. F. Skinera "vecmaminas likumu" - ja tu izdarisi to, dabiisi to - lieto vai vismaz
vienreiz dziveé ir izmantojis katrs no mums. Tas nav nekas antihumans. Gluzi pretg&ji - pedgja laika arvien vairak
runa par biheiviorisma renesansi ka pietickami efektivu metodiku, kas palidz tikt gala ar nopietnam uzvedibas
problémam.

Interesantas pardomas var izraisit petijums, kas aplikots U. Bronfenbrennera gramata "Divas bérnibas
pasaules: PSRS un ASV". Seit izteikts apgalvojums, ka tieSi Padomju Savienibas izglitibas sisteéma valdosa
disciplinas nodroSinasanas politika skolas un tas sasniegtie rezultati ir bijusi efektivi. Tas tika konstatéts
salidzino$ajos Padomju Savienibas un ASV pétijumos. [12.] Ka atzits petijuma, Padomju Savieniba disciplinas
nodro$inasanas sist€ma skolas ir bijusi daudz efektivaka izvirzito meérku sasniegSana - attistit paklausigu,
kartigu, paklavigu pilsoni. Tacu §T1 sist€ma attistija ne vien minétas 1pasibas, argji nosacito - labo un pieklajigo
uzvedibu, bet vienlaikus ar1 vértibu izpratni, paSmotivejoso darbibu, ka rezultata attistijas art pasdisciplinétiba.
Petijumi atklaj, ka skoléni Padomju Savieniba bija pasdisciplinétaki salidzinajuma ar tada paSa vecuma
skoleniem no ASV un Sveices. Padomju skolas lidz minimumam bija samazinata skolénu agresivitates
izpausme, likumu neiev€rosSana un cita antisociala uzvediba. Ka konstatgja U. Bronfenbrenners [12.], padomju
skola skoléni kopuma bija paklausigi un pasdisciplinéti. Jautajums, ko centas noskaidrot U. Bronfenbrenners, -
ka padomju skola panaca $adu rezultatu, kadas metodes un pieejas izmantoja. Iepazistoties ar rezultatiem,
jasecina, ka padomju skola disciplinas nodrosinasanai efektivi izmantoja visus biheivioristiskos
(sk.B.F.Skiners) panémienus. Te gan svarigi piebilst, ka par nepienemamu tika uzskatits fiziskais sods.
Vienlaikus disciplinas sistéma paredzgja aktivi iesaistit kolektivu (grupu) disciplinas problému risinasana. Tika
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izmantota kolektiva (oktobrénu, pionieru, komjauniesu sanaksmes) ietekme uz skoléna uzvedibu. Pirmam
kartam tika izmantotas
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problémrisinasanas metodes, kas veidoja kopigo atbildibu par skoléna uzvedibu un rosinaja skolénus to
mainit. Uzvediba tika mainita, jo grupa mudindja skolénu uzpemties atbildibu par savu izturéSanos un izmantot
biheivioristiskus panémienus tas mainisanai. Dalita atbildiba, ka arT atbildibas uznemsanas par savu uzvedibu
liecina par demokratiskiem principiem disciplinas nodroSinasana.

Vai tas nozimé, ka biheiviorisms kombinacija ar demokratiskiem panémieniem ir atbilde tam, kas ir
visefektivaka klasvadibas pieeja? Domaju, ka tik vienkarSoti So jautajumu nevar aplikot, tomér §1 pieredze ir
pietickami nozimiga, lai to papildus péﬁtu un meklétu atbildi uz $o0 jautajumu.

Biheiviorismu parasti déve par noveCOJusu pieeju”, par daudz modernaku atzistot demokratisko pieeju,
kur skoléns par savu ricibu atbild pats un dala So atblldlbu ar skolotaju. So pieeju médz dévét ari par
vissapratigako. Tomér arT demokratiskas pieejas parstavji ir izpelnijusies kritiku. Piem&ram, vai skolotajs klasé
ikdienas situacija speés vienmer pareizi identific€t, kads ir skoléna neuzvedibas mérkis (péc R. Dreikura) vai ar
kadas ir skoléna vajadzibas (péc V Glasera)? Svarigi, ka vins reagés un ka vinam bitu jareage, ja skoléns ir
patiesi vardarbigs un agresivs, vai demokratiskas pieejas autoru ieteiktas stratégijas noderes skolotajam sada
situacija. [10.] Vienlaikus gan jaatzist, ka demokratisko klasvadibas modelu realizacija ir pietickami
laikietilpiga un nepiecieSama liela atbildiba arT no skolotaja.

Humanistisko pieeju médz devét par bérncentrétu, kur atbildiba pasdisciplinas attistiba balstas uz pasu
bérnu, skolotaja loma ir tikai atbalstosa. Si pieeja prasa vislielakas un viskardinalakas izmainas skolotaja
darbiba, ja vien par darbibu mes uzskatam to, ko skolotajs runa, ka runa, kadas stratégijas izmanto. S pieeja
parasti skolotajiem Skiet vissimpatiskaka, bet tomér nereti visutopiskaka miisdienu sabiedriba. S1 pieeja
izpelnijusies kritiku, jo skolotajam ir nepiecieSams ilgs laiks, lai to realiz&tu, turklat humanistiskas pieejas
skolotajs nezina, ka reaggt situacijas, kad skoléns uzvedas vardarbigi, $adas situacijas vispar nav ieplanotas.
[10.]

Kurs panémiens ir un bis labakais, ir atkarigs no konkrétas situacijas un klases. Klasg, kura skolénu
uzvediba ir nepienemama, skolotajam ar humanistu piedavatajiem preventivajiem un atbalstoSajiem
panémieniem neizdosies So uzvedibu mainit. Te naksies lietot tiesi biheivioristiskos panémienus. Savukart
klasg, kura macisies pasdisciplinéti, augsti motivéti skoléni, biheiviorisma izmantoSana bis lieka. Skolotajs
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Klasvadibas nodrosSinasanas panémieni

E. Lindbergs un T. Ogdens [43.] 2001. gada, veicot pétijumu ASV un Norvégija, vienlaikus konstatgja, ka
vidgji katra klas€ no simts procentiem 70-80 % b&rnu pamata uzvedas labi. Tatad vigu uzvediba vairuma
gadijumu ir piem&rota un atbilstoSa. 10-12 % bérnu ir nepiecieSams Tslaicigs atbalsts piemerotas uzvedibas
izvele, tomer vairuma gadijumu ar1 Sie bérni uzvedas atbilstosi. 3-5 % beérnu uzvedibas parkapumi ir nopietnaki,
te jau ir nepiecieSams ne vien atbalsts, bet uzvedibas korekcija, jo bez tas skoléni nesp&j uzvesties adekvati.
Tikai 1-2 % bérnu pétijuma bija tadi, kuriem bija smagi uzvedibas parkapumi un bija nepiecieSams veikt
nopietnu uzvedibas korekciju.

ST pétijuma dati, kas tika prezentéti Latvijas Cilvéktiesibu biroja konferencé 2001. gada, lika skolotajiem
analiz€t savus secinajumus, 1pasi tiem, kas uzskatija, ka katra klasé vismaz puse klases "nemak uzvesties".
P&tijums rada, ka aina nav tik "melna", ka sakotngji varétu likties. Probléma gan ir cita, proti, dazreiz viens vai
paris skolénu var sabojat visu, ko skolotajs ir stundai ieplanojis. Ka sakamvarda par medu un darvas karoti
medus poda. Tad, kad skolotajs ir risinajis kada vai dazu skolénu neadekvatas uzvedibas problémas, vigs ir
patergjis daudz emociju un garaspéka, Iidz ar to ir beigusies pacietiba un prieks par stundu nereti ir sabojats. Ja
tas atkartojas regulari, neuzvedibas izraisitajs iesaista savas darbibas arvien vairak klasesbiedru un problémas
pieaug, skolotajam sak likties, ka "puse klases" slikti uzvedas. DaZkart, ka tas aprakstits ieprieks, visas skolas
Iiment ir pielautas kltidas, veidojot klasi, - viena klas€ ieklauti bérni, kas pastiprina slikto uzvedibu. Tadas
situacijas, kad klase ir patiesam "nevaldama", §T probléma jarisina visas skolas ITment, iesaistot gan
administraciju, gan vecakus; ta vairs nav tikai skolotaja atbildiba, bet art skolas probléma, kas jarisina.
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Tomér veiktie petijumi liek domat, ka vairuma gadijumu, atnakot uz skolu, skol€niem jau biis izveidojusies
pasregulacijas, paSkontroles mehanismi, vini biis apguvusi Vispérpier,lemtﬁs uzvedibas normas un biis
pasdisciplinéti. Stradajot ar $adiem skol€niem un klasém, skolotajam, 1espeJams naksies veltit maz ptlu
kartibas nodroginasana klgsé. Sada klasé he sk1 darbosigs humanisma pieeja klasyadiba: gan K. zera
v1b srnodel ganT ordona skolotaja e engltates trenesanas mOCEE IS.
g lﬁ gar atbalstoso eleinentu berna Hrg ?(ka(ﬁ attisti
mamsles rnoern|, U UZ\LQ d al Fél?rasm
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Preventivie panémieni disciplinas nodroSinasanai

Jebkurs skolotajs piekritis, ka daudz vieglak ir nepielaut sliktu uzvedibu neka cinities ar sliktu uzvedibu.
Preventiva disciplina ir pan€mienu kopums, kas nodrosina, ka nepielaujamas uzvedibas iespg&jas tieck noverstas
jau sakng vai arT tas tiek samazinatas [idz minimumam. J. Kunins [27.] uzskata, ka klasvadiba kompetents
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skolotajs neraizesies un neuztrauksies par klasvadibu, jo sava ikdienas darbiba lietos pardomatus klasvadibas
panémienus.

Skolotajam jau laicigi klas€ jarada tada vide, tadi prieksnoteikumi, kas nepielauj neadekvatu skolénu
uzvedibu. K. M. Carls apgalvo, ka preventiva disciplina "'rada visus iespéjamos apstaklus, lai nepielautu
nepiemérotu un neatbilstosu skolenu uzvedibu jau paSa sakuma''. [16.] Tatad ta ir pasakumu kopa, ko
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asra al.

2. Jauzsak stunda t3, lai tas sakums skolenu ieinteresetu, aizrautu un "atmodinatu".

3. Stunda japlano ta, lai tai biitu vienmérigs un nesaraustits plidums. TieSi negaiditi paversieni stunda,
nepardomatas parejas no viena uzdevuma uz citu rada vislielakas disciplinas problémas. J. Kunins skolotajiem
stunda iesaka izmantot daudzveidigus signalus, kuri arT var palidz&t vieglak parvarét parejas no uzdevumiem.

.Japardoma, ka tiek iekartota klases vide, - tai ir jabut rosinoSai, ne
pro]bHéaIR dg§ X J
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sanemtu, R?ra ielu informagi aS lédZ mu. ota am undas
(fé),la ava | eresaq’(u un ,rosin evuml, |zman ec les gas

as metodes, tikai sada stun a skolens jutis savu zi as nu pro
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6. Sinhronizacija. Klas€ vienlaikus notiek vairaki notikumi. Tadgjadi skolotajam ne vien jaredz ar "acim
arT pakaus1", bet arT japrot visus Sos notikumus sinhronizét, vienlaikus nepartraucot stundu. Skolotajs var
atSkirigi reagét uz dazadiem notikumiem. Skolotajs, kur§ parvaldis sinhronizaciju, izpratis situaciju klasé un
nepieversis uzmanibu tam, kam ta nav japieverS. Pieméram, ja Vita vEl€sies aiziet uz tualeti, skolotaja var tikai
pamat ar galvu un turpinat savu darbu, tacu vina var So faktu padarit par tragédiju, sakot: "Atkal vienam ir
nepiecieSama tualete, es ceru, ka ta, Vita, bis p&dgja reize un arT jums nevienam nevajag curat." Otra gadijuma
skolotaja neblis macgjusi sinhronizét savu darbibu un notikumus klasé, tas potenciali var radit skolénu
disciplinas parkapumus.
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J. Kun a ietejkumi ir efektivi, un ﬁiaudzl padﬁ%’é! zmanto ikdienas
g a sfga orgers auta u S grn a’ktua S. val ase Slg/g Sllslg T;rlas
9 ?/ us %6 gu/s |ksmes ormu aJ ? mzel
Jsa u varera tle ar m l% v mjts: ja a stunaﬂ

ne [jnas_ H\ otel i % us |eveH ﬁaml maz ?(mer
awle .lespe am roblema es. LaL ar éfe tlva
stun us ans S o’Iotaj amats, s o otajam ir jaapzinas, k
arto neple e

IpaSa uzmaniba japievers jauna macibu gada sakumam, jo tam ir biitiska loma turpmakajas norisés klase.
Tajas klases, kur skoléniem ir noverota augsta uzmaniba stundas, jau no pasa gada sakuma ir bijusi sisteémiska
pieeja klasvadiba. Klasvadibas planosana pirms skolas gada sakuma ietilpst principu izstrade, likumu
izveidoSana un dazadu, ar skolas dzivi saistitu jautdjumu pardomaSana (pieméram, ka vislabak organizét ieSanu
pusdienas).
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Sadarbibas principi klase

Principi ir tie, kas nosaka, kada klasé un skola ir visparéja attieksme pret dls'f,lpllnas jautajumiem,

skolénu Vedlbu jn arl to s no S lenli[lktlek sagaidjts ilggka laika perloda..
nosau élt

are
um|e éprmmPlem g lk)olota S
sf(raI urle ssa\i(uunb of @sa ar aras
olas |zstra a sko as |e se as a

e r| a \Lemgn?lr?clzl 2 ?gv%o Y nam
BA% r| a5| Zstraﬁgtas {l |rgl ura
enu uzve plgals V|ed Isciplinas jau aju |em uh
ngcug ir vis arl |, tie.norada \lertl as skola, uz kuram balstas skojas
darb ie B[I It saistosi |5|em emiem, Veca iem un ea(oglf,oglem

ebmer@n% jm cits citu m draydzig, heyiens mus
Be atstu Fals visivisu da am k rS|e rlémkpléenl(
ras skolas iepaz nas olenus a

ea oAV %F dag 8310&13 ik W Pl

[ |emer usu skola |r|e ujosa s viens sk kaut
Iu del petiek uzs ku neka cits, vlsl(lrylep
savas e3| 3 ijs pejas UZIZ u un uz visu skola_notie ?(
arlvsa sava darbiba’ie ero S0S r|nC|pus tie ir saistosi gan sko otajlem
ernlem allvse a
r|nc1 ||r a rbergtl kla elr alzsttada likumi, kas tieSi %rlet
no princi |em enlem weg S attiecinat uz savu uzved
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Likumi un to ievieSana klasé

Par hkumu vai kaut kadu savstarpeju norunatu notelkumu vai prln u nepie 1esam1bﬁ klasvaqdiba runa
1 iepriek§ mi 0 klasva odelu veidotaji. zers, Qip oraons relkurs,
seue s|. grte asers .gn M. an erl st |kumu val

JPQ% el t.‘l ke el g Vo e
Likumu galvenais uzdevums ir saglabat vai nodrosinat kartibu klasé paSreizeja momenta. Tomér ir
jaatceras butiskaka patiesiba par likumiem ka preventivas disciplinas
nodroSinasanas panemienu: ja likumi tiek uzrakstiti, bet ar tiem turpmak
nestrada, skolotajs ir velti Skiedis savu laiku, energiju. Sada gadijuma tas
noteikti nebus veids, ka skolotajs varétu nodroSinat kartibu klasé. Likumu
esamiba vel neatrisina disciplinas problemas. Ja likumi tiks izveidoti, bet
neviens nesekos, ka tie tiek 1stenoti, tad Sadiem likumiem ka disciplinas
nodroSinasanas paneémienam nebus nozimes. Ja tas ir darts "keksisa"
péec, vienkarsi "karajas" pie sienas, tad ta patiesiba ir likumu ka metodes
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devalvacija. Likumi ir tik efektivi, cik efektivi skolotajs tos isteno dzive. AFl lIKUMiem ir savi

likumi.

1. Likumi j3 eido 1esa saistiba. ar skolas principiem, disciplina: 'autau n sko iek8€jiem kartibas.
noteikumiem. |r {‘alzrle no r|nC| IQm ﬁ]re %Il? uma S 8 eni
?(r nesapras ale ero_fie v CI,tI ota vei Of

ecin a S|e likumi ie aulas V|spa gaja sko

|3C|p Tias sﬂstg
2., Likumiem ir jabut skald iem, vie kar“' m un saprotamiem. SkOIOtﬁlam Ir apardOIPﬁ\uval

uﬂ'alkalals | m us skolenam, s?#ro ms. ¥a eram

alidz S||m tles sev un_.c us . skaidks %?( ls(a rot ams
sakumsko na Ek [n§ vairak Ji zmasn?rm |Ham [(nd;zj li éo
|Lgara otajam, _espejams skaidri_ asms

f all Zét Ma Jfles ovar arlt a ar
oeme o S VIS arl rl a varetu SI atj valra |ko kret|
piemeram: §zm n| sies runat aja vien - Clti
: gu&gg Jal Fazqei?is Iq cffo erglafsfc‘cas !autat pace ro u;ja a S udztavu

svarigi ka hkuml ir_vienkarSi, saprotami, bet tiem ir jabiit arl konkr&tiem, lai skolotajs var
parhec1nat1es vai skoléns So likumu ir parkapis vai nav. Tiem ir jabut tadiem, lai nerastos parpratumi to
interpretacija.
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. 4. Likumiem ir jabat tik daudz laj b&ms var atcercties. Psihologi alvo, ka cilve

Y_enlal usvara cért? les /vienibas. Jade nedrlnstel% t?i?t%/ayra’k ka sep%#\sl'

ikumi, tacu optimalais skaits ir pieci. s . L
gﬁ(raldlsm pa klasi", bet "pa

. Lo A ) oo - .on
5., likumiem ir, jabit defingtje pozitiva izteiksmé nevis

klasi staigasim, skraidisim - sporta laukum

Likumi ir galvenais paligs skolotajam, macot skoléniem socialas prasmes. Stradajot ar likumiem, skolotajs

var izskaidrot, ka ir jauzvedas skola, kada uzvediba no bérna tiek sagaidita. Tade] ir svarigi, lai katram likumam
ir ar1 savs izskaidrojums.

Piemers.
Likums Paskaidrojums
Uz stundunac | Uz stundu ierodies piecas minttes pirms zvana! .
sagatavojies! Izpildi majas visus uzdotos uzdevumus, panem lidzi uz stundu majasdarbu burtnicu.

Nem Iidzi uz stundu penali, kur ir pildspalvas (zila un krasu), zimuli (parastais un krasu),
flomasteri, dzéSamgumija, zimula asinamais, Skéres, lime. o

Ja skolotaja ir liigusi atnest uz stundu ko 1paSu, pieraksti to dienasgramata un neaizmirsti to
atnest

Parasti likums nerodas "tuk$a" vieta. Katram likumam ir savs logiskais pamats. Ir noteiktas problémas,
kuras skolotajs var paredz&t un art pasi bérni ir tas apjautusi. Piemeéram, sakumskola tas parasti ir problémas,
kas saistitas ar skolénu gatavibu stundai, savas darba vietas uzturéSanu kartiba, runasanu péc kartas utt.,
pamatskolas klas€s - "runasana no vietas", "apsaukasanas", majasdarbu nepildisana un citas problémas,
vidusskola - kavéSana, diskusijas kultiira, savstarp€jo attiecibu probléma. Protams, katra klas€ var biit ar7 savas,
tikai Sai klasei specifiskas problémas. Likums ir domats, lai §1s problémas mazinatu un likvidetu.
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"““/No kadas skolotdjas stdstita

Kopa ar klasi nolemam veidot likumus. Tika izveidoti 30 likumi. Tatad tik daudz problemu mums bija
taja laika. Katrs likums "uzrundja" kadu no skoléniem par vinam aktualam problemam. Tomer So likumu
bija par daudz, tapec sagrupejam visus 30 péec lidzigam kategorijam, palika 10. Diskusijas bija "karstas".
Pagaja gandriz menesis, lidz vienojamies. Vislielakie stridi bija par smékeSanu, kas ka likums td ari netika
apstiprinats. Skolenu pamatojums bija sapratigs - ja nespéj garantet izpildi, nav jegas o likumu ieviest.
Laika gaita no visiem 10 reali darbojas gan tikai kadi 5.

Dazreiz skoléni var izdomat tadus likumus, kas it ka ir pilnigi neiederigi un nav tik svarigi. Tomer
skolotajam jaatceras, ka b&rniem $is konkrétais likums ir nozimigs. Kadu labumu ta ievieSana var "atnest", to ne
vienmer skolotajs var paredzgt.

~2='No kadas skolotajas stastita

Kadas klases skoleni nolema, ka viniem biis likums: "Edisim pie kartigi uzklata galda'. Lieki biitu
piebilst, ka Sai klasei Sads likums bija vienigajai. Skolas vadiba atbalstija So ideju. Tikai bija jaievero viens
noteikums - paSiem bérniem biis jaripéjas par galdautu tirtbu un mazgasanu. Tika norunats, ka katru

nedelu kadam no klases bija jauznemas atbildiba par galdauta tiribu, nedélas beigas vai tad, kad galdauts
netirs, - jamazga. Pie galda sakuma gaja "karsti".

Tas, kurs rupejas par galdautu, ka art vina draugi nopietni sekoja, lai kads to "nenocukotu ". Ta tas
turpindajas nedélu péc nedéelas. Lidz beidzot visi bija iemacijusies kulturali ést, tatad problema atrisindta - bérni
apguva galda kultiru, eda kartigi un ar cienu izturéjas pret galda klajeju un cita cilvéka darbu.
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\{(élagj?oméjot par likumiem, jaatbild uz vairakiem jautajumiem.
ad’

Kad skolotajam ir jasak domat par likumiem? Visproduktivakais laiks, protams, ir jauna macibu gada sakums.
Tomeér tikpat labi tas var biit macibu gada vidus vai beigas. Sakt stradat ar So pane€mienu nekad nav par vélu.
Kas?
Kas veido likumus? Viss bis atkarigs no skolotaja izveléta klasvadibas modela. Humanisti un demokrati
noteikti likumus vai noteikumus veidos kopa ar skoléniem, biheivioristi So uzdevumu atstas skolotaja zina.
Kadg|?
Kade] javeido likumi? Likumi nav javeido, ja skolotajs ar tiem nestradas. Tie ir javeido, ja skolotajs likumus
izmantos ka vienu no klasvadibas pag€mieniem, lai nodro§inatu efektivu macibu procesu. Ja klasé nav
problému, iesp&jams, skolotajam ari tos nevajadzes veidot. Bis klases, kur skolotajam pietiks ar skoléniem
parrunat kopigos sadarbibas principus.
Ka?
Ka javeido likumi? Likumus visefektivak veidot, ievérojot nelielu likumu skaitu, piemeéram, 5 likumi (96.1pp.).
Kas jadara, kad likumi ir izveidoti?
Kad likumi ir izveidoti, tie ir jaiedzlvina ikdienas dzive. _. L e
.. 1.Skoléeniem jaizskaidro likyms, d monsIreéoI ta vai pagﬂnmﬂ.ﬂ
Irlljﬁl(j)!cll]easn(fapzjg ,e amibu un parliecinot par ta nozimigumu. Skolotajs var

. 2°=/No kadas skolotdjas stastita

Ka stastija kada skolotaja, kura telotajmakslas stundas centas "iedzivinat' likumu: 'Péc stundas
atstaj savu darba vietu sakoptu"'.
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Kada reizeé pirms stundas uz visiem galdiem skolotaja bija sapilinajusi ellu. Skoleni ieradas uz stundu.
Skolotaja izdalija katram baltu lapu un aicindja zimet ar vienkarso zimuli uz skolotajas galda sakartoto
kompoziciju. Bérni uzlika lapas uz galda, iznéma zimulus un gatavojas zimeét, tacu bija sasutusi, kad ieraudzija
netiro, tauku traipiem rotato lapu. Skolotaja ierosindaja diskusiju par radusos situaciju. Vina izstastija, kapéc
ta rikojusies. Skoléni vel ilgi kopa ar skolotaju apsprieda so notikumu un kopigi secindja, ka vienmer péc darba
galds janotira, lai citam skolenam negaditos lidzigi ka viniem sSoreiz. Ja visi to ievéros, galdi vienmer bus tiri.
Skoleni so stundu atcerejas ilgi, péc sis stundas vairs nebija nepiecieSsams skoléniem atgadinat likumau.

Cits skolotajs, vidusskola "iedzivinot" likumu par diskusiju kultiiru, izveidoja paSu stundu, kura tika
runats, izmantojot dazadas metodes (ideju zirnekli, darbu grupas u. c), par to, kas ir diskusijas kulttira, cik ta
nozimiga un ka to ieverot visiem. Stunda bija produktiva. P&c stundas un citas stundas skolotajai vairs nenacas
skaidrot, kadel tas ir svarigi.

2. Nodrosinat, ka likums patiesam darbojas.

Skolotajam ir japardoma arT tas, ka rikoties, kad skoléni ieveros un kad neieveros likumu. lespg&jams, vinam
bis janoverte, ka skoléni ievero likumus, un, ja vini to dara, jauzslave, ta, ieveérojot "uzvedibas modifikacijas
teorijas" paraugu, skolénos tiek pastiprinata un nostiprinata vélama uzvediba. Ar1 likuma nepildiSanas gadijuma
skolotajam ir jaizstrada sava pieeja - ka rikoties, ko teikt. Tas nozimé, ka pedagogs izvélesies kadu no
klasvadibas modeliem. T. Gordona modeli skolot3js individuali runas ar skolénu, R. Dreikura un "V. Glasera
mode]os iestasies logiskas sekas (par to nedaudz talak, runajot par atbalstoso disciplinu), B. F. Skiners,
iesp&jams, ignores, bet Kanteri "iedzivinas" savu uzstajigas disciplinas nodros§inasanas sist€ému.

Vel butiski piebilst, ka likumi attiecas ne vien uz skoléniem, bet ar1 uz skolotajiem. Skolotajs ar1 paraksta
likumus, un vins$ ir tikpat atbildigs ka skoléni, lai Sie likumi iedarbotos.
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~22/No kadas skolotajas stastita

Viens no iemesliem, kapec neiedarbojas likums "Par katru kavéto miniiti - 1 santims ""Laimes cika'
kopigiem meérkiem', bija tas, ka pasi skolotaji kaveja stundas sakumu. Vini, protams, atteicas maksat, bet,
Jja skolotajs atlaujas kavet, to dara art skolens.
Nobeiguma japiebilst, ka nevajadzetu parspilét likumu svarigumu. Bis noteikti klases, kuram nevajadzes
izstradat kadus 1pasus likumus. Pietiks, ja kopigi parrunasiet principus, ka arT pasi ieverosiet tos. Savukart, ja
esat izvelgjies stradat ar likumiem, dariet to pardomati, secigi un konsekventi.

Citi faktori preventivaja disciplina

Pie preventivas disciplinas pieskaitami arT tie faktori, kuru nepielausana darbojas preventivi. Citiem
vardiem sakot, ja skola un pedagogi pardomas turpmak min&tos aspektus, ta preventivi izvairisies no
problémam, kuras var izraisit dis¢iplinas patkapumus klase. . ..

1. Klases tiek veidotas pec skolenu spéju principa.

Tas klases, kuras apvienos "labos" skolénus, biis ieguvéjas, jo parasti Sie b&rni ir pasdisciplin€ti un

pasmotiveti. Griitibas radisies tajas klas€s, kuras biis izveidotas p&c principa "kas ir palicis pari".
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. 2°/No kadas skolotdjas stastita

20.gs. 90.gados Latvija bija populari veidot ta sauktas darba klases, kurdas nondaca tie skoleni, kuriem
bija slinkums macities, kuriem bija "griita galva', un tie, kuri slikti uzvedas. Lieki biitu piebilst, ka Sadas
klases izveidojas pamatskolas posma un pamata tas bija zénu klases. NeapskauZams bija to skolotaju
liktenis, kuriem ndacas stradat Sajas klases. Atceros kadu pedagogiskas padomes sedi, kura uzstajas
skolotdja, kas straddja darba klaseé. Vina aicinaja domat, ka kopigi risinat Saja klase izveidojusas un jau
nostiprin@jusas problemas, ipasi tika akcentétas disciplinas problemas. Skolotdja mineja, ka, pirms ""darba

klases'" bija izveidotas, vina klasé vareja stradat, izmantojot daZadas metodes, jo "tie" bérni tik loti
neizcelas, vairums velejas mdacities un ari uzvedas piemeroti. Pareéjie bija spiesti tureéties lidzi. Tagad gandriz
neviens neko nevelas un uzvedas briesmigi. Skolotaja savas runas beigas izmisuma atzinas, ka vieniga efektiva
metode, kuru vina izmanto un kura iedarbojas, ir metode "gridas lupata” ("ja paliksi rams, es tev nesitisu ar gridas
lupatu”).

Izjaucot logisko lidzsvaru klasé (sk. nodalas sakuma), ta var klit par vienu lielu problémklasi. Te skolotajs
vairs nevares stradat ar ierastajam metodeém, skolotajam pamata naksies izmantot korektivos panémienus,
iesp&jams, vinam ar bis jaizvélas cita izglitibas programma. Turklat $ada sadaliSana visbiezak rada pret&ju
efektu - skoléni to uztver ka sodu, jiitas 1pasi "apzimogoti" un uzvedas ta, lai atriebtos skolai un skolotajiem par
sev nodaritq, ta radot aizviep lielakas disciplinas prob]Jémas.

> Nepardomats tefpas iekartojums.

Telpa var gan palidzet, gan traucét nodroSinat disciplinu. Ta var radit beérna izjiitu - "es esmu stunda un
piedalos, skolotajs mani redz, es redzu skolotaju, més stradajam" - vai gluzi pret&ju izjutu - "skolotajs mani
neredz, es varu mierigi darit savas lietas". Piem&ram, ja telpa bis parlieku gara, skolotajs, stradajot frontali,
nekad nespés vienlidz efektivi stradat ar tiem skoléniem, kuri s€Z prieks€jos solos, un tiem, kuri s€z
aizmuguréja vien nemainis macibu metodes. Sada telpa skoléniem biis iesp&ja "paslépties". Skolotajam,
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ie arto at klasi, {fep evers uzmapnibg mgbelu zvl(e_t%j ak Piemeéram,
Fa J ec meto SQll pa SO l[? apa USteS,IeS a
al net rpu, etu cH;s citu LIH maksligi erzetos CI ﬁ [ cit
zesana dl.radis papl |,es nesaskanam un stridiem vms
mani pagru a vms man iesita"” utt
3. Skoléni ir 1ed21vo usi atskirigu klasvadibas stilu. 1pas1 tas izpauzas situacijas, kad iepriek$gja skolotaja

ir izmantojusi tadas darba metodes ka iebiedeéSana un sods. Ja nakamais skolotaJs stradas citadi, skoléni
vienkars$i nespes koncentretles arbam oga dls %} to _dar s skolqtajs vinu vieta. Vm 11ks1es kair

okluvusi "zala ay Z1 Otr Url“ rle S |rva

5‘?8 %JS Ir asvnQ Iass SI lsja%a%s gsa 5 mmﬁr(};m'al
J(lka{?I ta? ﬁskfgr[)as stilu adze upar oma ‘(
|§l us rlsmat ituaci a,nérasil?s

entlv asq umu jrbut ulari sniegt skoleniem
rle osal ar aviniem vé cas | INnu sasniegumi .
nas auta as darbosies rlnaju s, un, flespejams,
aISCIp aner%\fg )0 n$s kerties pie na ama lem -a alstosas

AtbalstoSie panémieni disciplinas nodrosinasanai

Jebkurs, art labakais skoléns médz uzvesties "slikti". Tas nenotiek tis$am un merktiecigi. lespgjams, skoléns
velas padraiskoties vai vinam ir kluvis garlaicigi: varbiit vienkarsi taja diena kaut kas nozimigs ir paredzets vai
ir noticis un vins nesp€j nomierinaties. Citreiz skoléns vienkarsi atbalsta kadu citu, kur§ velas uzjautrinaties.
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Noteikti mes katrs, atceroties savus skolas gadus, arT var€sim atsaukt atmina sadas situacijas, kad meés meédzam
1ztur€ties ar1 nepiemeroti. Katru reizi tam ir bijusi savi iemesli.

120



oo sdanms 8 e uy Bl eeei i

enam at a atgrleztles e a osas uzvedi

Atbalstosa disciplina pec K. Carla [17.] ir d1sc1p11nas panémieni, kas palidz skolenlem saglabat
paskontroli.

Var nosaukt vairakas atbalstosas disciplinas stratégijas. Domajams, ka skolotajs atpazis §is metodes, jo tas
lietojis pat yaiﬁ(éédls, cits pedagogs. Dala no tam jau tika minétas, aprakstot klasvadibas modelus.

X9l

Signali ir biezi izmantojama metode. Pieméram, skolotajs pieliek pirkstu pie mutes, tas nozime - ieverosim
klusumu. Skolotajs pace] roku, un katrs, kas ievéro $o Zestu, partrauc darit iesakto un arT pace] roku. Saja
gadijuma tas ir signals, kas norada - partrauc darbu.

Skolotajs 51gna1u var lietot ar m&rki ap tadjnag, demonstrét, mformet( pieverst Zman‘bu ] a_s Qlotais

lieto s;gnalu vins$ plrms tam ar si |r |e |SI|,na ISS enus InAal u_
ne ema skolena u o a Sl ma sks%ua u s cgal(nm
d,lze ”n VIS ZQ Z S nora ?&_S
ns% il

o of a s al’us nam let sana
|r a ? atr aci a(fleﬁile?ogts notéj ts signals.
sn nas omatstl anvnenam erna Japarlecmas vai berns$zina un

Ié(na(iu éallﬁg)’g Q& ? a\rl1|r= uela. u o5an li Iaka llj]diIthIa
D Sﬁlpiﬂfgll KO ot as:ﬂ& htgnis s |na éa%s?gfdsf(&em
sakgca odarbrbu. Plav % masz?naswe avarlz Hantot ar dzieam

pa Iels(a un var
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signalu, kas saka - partrauc dart to, ko dari, pievers uzmanibu tam, kas
n&ri]e igfg. P P
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x Fizisks tuvums

Fizisks tuvums ir izmantojams ar mérki, lai bernam liktu saprast, ka vin$ uzvedas nepiemeroti. Katrs no
mums ir piedzivojis So savado sajiitu, kad satriikstamies, ja kads ir parak pietuvojies. Ari pietuvoSanos galdam,
rokas vai pirkstu novietosanu uz galda vai gramatas, pierakstu burtnicas skoléns uztver ka fizisku tuvumu. Tas
liek skoléngm ap tatles u ec tam atgriezties pie pienemamas uzvedibas.

X ACU Konta

Acu kontakts it ka 1nforme skolénu, ka vina uzvediba ir pamanita un ta nav $ai vietai un laikam piemeérota.
Prasmiga skolotaja skatiens ir veids, lai bez vardiem pateiktu, ka skoléns uzvedas. Skatienam nekada gadijuma
nevajadzetu biit agresivam, arT ne nomacoSam. Tam butu jabit neitralam, bet inform&joSam: "Es tevi redzu, es
redzu, ka neuzyvedigs pieméroti."

IESKarens

Pleskarlens plecarn rokas augs$gjai dalai ir saudzigs atgadinajums skolénam, ka skolotaJs redz, ko skoléns
dara. S signala mérkis ir informét un partraukt neuzvedibu. Tadu, pleskarotles skolénam, ir jabiit uzmanigiem.
Skolotajam biitu Japardoma ka skolénam pieskarties, kada varétu biit vina reakcija. Pirpgsskolas un
sakumskolas berni, 1espe_] ams, $0s.pieskarienu s_neuztvers_ asin 1d1 L,_ta usauama vecu ma tO
yaretu tlve Ssaasinati. Savu a Vi uss nlecel pleskar3|es
jauns skolotajs, vina varetu parpra t SO ples arlenu
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xSkolena varda lietoSana
Skolotajs nosauc skolénu varda nemanami, stundas procesa pieversot skoléna uzmanibu tam, kas tiek
darits. Piem&ram: "Ar1 Janis atver gramatu." Varda lietoSanas intonacija ir neitrala, nav sarkastiska, drizak
laipna, nekada gadijuma ne grieziga. Vards katram cilvékam ir nozimigs, tadel skolotajs, nosaucot skoléna
vardu, var jt ka pamudinat skolénu gtceréties, kur yins gtrqQdas, kas vins$ ir un kapéc vins atnacis uz skolu.
XAtSﬂUCG Uz likumiem vai principiem
Skolotajs atgadina par kopigi pienemtajiem vai klas€ noteiktajiem likumiem un principiem, noradot kadam
skolénam individuali vai visai klasei kopuma. Piem&ram: "V¢&los atgadinat miisu kopa pienemto likumu
"Runasim péc kartas", tad nu ievérosim $o to, jo §1 likuma ievéroSana mums tiesi Sobrid ir visvairak
nepiecie$ama." _ . . . - - .
"X Uzsakt jau vienreiz sakto darbibu no jauna
Skolotajs it ka partrauc savu darbibu un sak to darit vélreiz no jauna, ta pieverSot skolénu uzmanibu, -
piemeram, otrreiz Jasit,vieny un to pasu teikumu vai atkartot uzdevuma nosacijumus.
x Apbalvojumi
Skolotaja var apbalvot kadu skolénu par piemé&rotu uzvedibu, minot vinu ka pieméru, ka ar1 apbalvot ar
uzslavu skolénu, kas kada situacija nav uzvedies atbilstosi, tacu kopuma ir uzvedies piemeéroti. Ta skoléns par
labu uzve(iib iemérota laika ieta ir sanémis uzslavu.
x Intéreses izradisana
Skolotajs var, staigajot pa klasi, izradit interesi par skolénu, kurs tiesi §aja bridi neuzvedas pieméroti: ta var
bt ka interese par daramo darbu, ieskatiSanas darba, neskaidra noskaidrosana utt.
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xHumora izmantoSana

ArT humors var palidzgt atrisinat kadu situaciju, te tiek izmantots negaiditibas faktors, ar kura palidzibu var
veidot pozitivu gaisotni, kad klase visi kopa pasmejas.
X Jautajumu uzdosana
Skolotajs, uzdodot jautajumus, var noskaidrot, vai skolénam viss ir saprotams, jo biezi neskaidribas
uzdevuma veikSanas nosacijumos ir iemesls skolénu nepiemeérotai uzvedibai.
X Stundas plana elastiga maina
Skolotajs var mainit planu, ja ir noticis kas neparedzams. To, ka skolotajs reagg uz skoléna uzvedibu,
nosaka vairaki faktori.
1. Skoléna IidzsSingja uzvediba, ari skol€na socialais statuss - pieméram, skolotdjs zina, ka skoléns vairuma

gadijjumu uzvedas piemeroti, lidz ar to vins, iespejams, ignorés skoléna uzvedibu stundas laika, bet péc stundas pieies

parunaties, lai noskaidrotu, kas ir noticis. Vai ari, ja skolotajs zinas, ka skoléns nak no sociali nelabvéligas gimenes un vina
miegainiba pirmaja stunda ir tikai sekas negulétai naktij, kura bija japavada kopa ar vecaku pudeles braliem, skolotajs ari
atbilstosi rikosies, neparmetot bérnam, bet domajot, ka $o problemu risinat citadi.

2. Cik nopietni ir uzvedibas parkapumi - pieméram, vai tie apdraud jau kiada skoléna un skolotaja dro$ibu vai tie ir
tikai nedaudz traucejosi, bet paciesami.

3. Cik liela méra tas traucé stundu, cik ta ir nozimiga - pieméram, ja kids siks draiskoties kontroldarba laika,
skolotaja reakcija, iespéjams, bus citada neka tad, ja tas notiks stunda, kur tiks atkartota macibu viela.

4. Cik biezi biis uzvedibas parkapumi stunda, cik liels intervals starp tiem bis? Vai skolotdju konkrétais bérns ir
"kaitinajis" ar savu uzvedibu visas ieprieksejas reizes vai arl pedeja reize, kad vins to darija, bija pagajusa gada decembris.

5. Vai skoléns sava uzvediba ir iesaistijis ari citus skolénus? Pieméram, ja skoléns pats sava nodaba "knosas",
nedara uzdoto, skolotajs citadi uz to reages neka tad, ja skoléns bus iesaistijis "jautriba" vel citus skolénus.

6. Kada ir skolas kop&ja nostaja disciplinas jautajumos?

Sie jautajumi bis tie, par kuriem skolotajs domas vai zemapzina atbildés sev, pirms pienems lémumu
reaggt atbalsto$i vai korektivi. Pieredzgjis un profesionals skolotdjs, protams, sakuma izmé&ginas tadus
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panémienus, kas pirmam kartam nepartrauks stundu un nenoversis citu skoleénu uzmanibu. Par $adiem
panémieniem uzskatami signali, Zesti, mimika, fizisks tuvums, acu kontakts un skatiens, pieskariens -, ja tie
pieversis uzmanibu tikai kadam konkrétam b&rnam un tos pamants tikai $is bérns.

Pauzi, ignoréSanu un apbalvojumus var efektivi integrét stundas procesa, tapat ka skoléna varda lietoSanu,
te nebls nepiecieSams partraukt stundas gaitu.

Atsauce uz likumiem vai principiem, skolotaja uzsaktas macibu darbibas vélreizéja atkartosana, intereses
izradisana par skolenu, jautajumu uzdosana un elastiga stundas planosana var uz kadu bridi partraukt stundas gaitu, tomer 1si
péc tam ta tiks atkal atjaunota.

J. Kunins [27.] iesaka skolotajam lietot vairakas metodes, kas ar1 var atbalstit skolenu uzvedibu.

1. Skolotajam jabiit ar "acim pakausl". Sada skolotaja meérkis ir radit skolénos parliecibu, ka vins$ visu, kas notiek klase,
redz. To skolotajs var darit, izkopjot Sadas tehnikas:

X regulari staigat pa klasi, lénam parvietojoties, parredzét visu klases telpu;

X staigajot pa klasi, uzturéet acu kontaktu ar skoléniem;

X regulari "skenét" sejas, tadéjadi pamanot, vai kadam skolénam ir nepieciesama palidziba, kada vai kads kaut ko
nesaprot, vai kadam kas ir padoma.

2. Skolotajam jabiit klasé "sav&jam" - tas nozimg, ka skolotajs zina, kas un kadél notiek. Sads skolotajs
mak ignorét sliktu uzvedibu tikai taja gadijuma, ja paredz, ka ta beigsies un ta nav nozimiga, un apstadinat to
tad, kad tas ir nepieciesams. Sadi skolotaji atklati komunicé ar skoleéniem: gan skaidri pasakot, ko no bérna
sagaida, gan noradot uz nepiemérotu uzvedibu, gan nepiecieSamibas gadijuma piedavajot alternativu, gan
uzslavgjot un pasakot "paldies", ja uzvediba ir piem&rota. Galvenais, ko $ads skolotajs mak, - laicigi apturet
nepienemamo uzvedibu, pirms ta nav pastiprinajusies.
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3. "Vilna efekts". Ta J. Kunins nosaucis paradibu, kas biezi vérojama klas€. Pieméram, ja dazi b&rni klasg ir
aizdomajusies, skatas pa logu, tad pietiek uzrunat vienu, aicinot atgriezties pie darba, kad ar1 pargjie
"aizdomajusies" skoléni "pamodisies" un pievérsisies darbam. J. Kunins iesaka nevis vienkarsi noradit b&rnam:
"Beidz skaties pa logu,"- tad vilna efekts nebis tik iedarbigs -, bet gan teikt: ja esi aizdomajies, tad tagad ir
pienacis 1stais bridis pieversties atkal darbam un kopa ar citiem klasesbiedriem pabeigt iesakto."

J. Kunins iesaka skolotajiem biit vérigiem un pamanit kaut nelielu uzvedibas problému, lai to novérstu jau
pasa sakuma, pretgja gadijuma, pec J. Kunina novérojumiem, sliktai uzvedibai piemit tendence pastiprinaties.

Ja nepiemérota uzvediba turpinasies, skolotajs izmantos nopietnakus panémienus disciplinas nodrosinasanai.
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Korektivie paneémieni disciplinas nodrosinasanai

Ka tika minéts nodalas sakuma, petijuma tika konstat€ts, ka aptuveni 90 % bérnu pietiks ar preventivo un
atbalstoso disciplinu. Aptuveni 2-10 % bérnu biis nepieciesams izmantot korektivo disciplinu. Tas nozimé, ka klasé bis
dazi berni, kuri turpinas uzvesties neatbilstosi - neieveros principus, parkaps likumus, nereages uz skolotaja atbalstu un
pamudinajumiem. Skolotglja uzdevums ir So nepiemeroto uzvedibu apstadinat un ievirzit pozitiva gultne.

Ka definéjis K. Carls, korektiva disciplina aptur nepiemérotu uzvedibu un veicina pozitivu uzvedibu.
Korektiva disciplina sevi ietver dazadas stratégijas un iejaukSanas panémienus, kas maina nepiemérotu
uzvedibu un sekme pienemamu uzvedibu. [17.]

Laba korektiva disciplina nav tada, kur skolotajs soda, kliedz, pazemo skolénu, ta tiilit apstadinot
nepiemérotu uzvedibu. Korektivas disciplinas meérkis ir partraukt nepareizu uzvedibu, nevis traumét bernu un
parverst neatbilstosu uzvedibu par pozitivu uzvedibu.

Korektivaja disciplina var izmantot dazadas stratégijas.

1 .Nekavéjoties jaapstadina nepiemérota uzvediba:
X japastav uz savam tiestbam méacit un skolénu tiestbam mécities, paskaidrojot, ko $1s tiesibas nozimé (péc L. Kantera
modela, sk. ieprieks);
X jaizmanto ignorésana kombinacija ar pozitivo un negativo pastiprinataju (péc B. F. Skinera modela, sk. ieprieks);
X jaizmanto koncentrésanas panémieni un japiedava izvele;
X jalieto logiskas sekas (sk. péc R. Dreikura un citur).
2.Jareagé uz skoléna uzvedibu péc stundas:
X jaizmanto neformalas sarunas un vienosanas;
X jaizmanto formalas sarunas un vieno$anas;
X jaizveido individualais uzvedibas attistibas plans;
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X problémrisinasana jaiesaista klase, vecaki, administracija, citi specialisti, izmantojot individualo un grupas pieeju
(sk. V Glasera modeli).

Ta ka dazi panemieni ir ieprieks aprakstiti, pie tiem ilgak nekavesos. Par parejiem piedavasu plasaku ieskatu.
Koncentrésanas un izvele

Kad skolotajs ir izmantojis vairakus atbalstosus disciplinas panémienus, skoléns nav reaggjis vai ar1
reaggjis tikai dalgji, tas ir, uz kadu bridi ir partraucis savu nepieméroto uzvedibu un biezi pat ar divtik lielaku
sparu to atjaunojis, skolotajam ir japartrauc stunda un jaizmanto citi panémieni vai panémienu kopa -
koncentrésanas, seciba un izvéle.

Skolotajs vispirms centisies izmantot koncentré§anas panémienu.

Koncentresanas panemienam ir vairaki soli.

1.Skolotajs ietur pauzi.

2. Pagriezas vai nostajas pret skolenu un koncentréjas ar skatienu uz skolenu.

3. Ja skoléns ir partraucis savu darbibu un ar visu kermena valodu norada, ka ir sapratis, skolotajs
pasaka "paldies" un atgriezas pie stundas satura.

Te svarigi uzsvert, ka, skolotajam koncentréjoties ar skatienu uz skolénu, skatienam nav jabut "dramatiskam",
uzbrikosam, nosodosam. Tas ir neitrals. Skolotaja kermenis ir taisns un koncentréjies, tas nav paliecies uz prieksu un
uzbrikoss. Skolotaja balss tembrs ir mierigs un neitrals.
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Skolotajs 2. soli savu skatienu var papildinat ar "lidzu, atgriezies pie sava uzdevuma" vai "liidzu, turpini
stradat". Tacu jaatceras, ka skatiens bus diezgan intensivs panémiens. Tas jebkura gadijuma liek skolénam
justies nepatikami. Ja skatiens bils par ilgu, iesp&jams, skolotajs skoléna izraists pretreakciju, liks justies parak
slikti, pat apdraudosi. Tadel skolotajam jaatceras, ka nevajadz&tu stavet un parak ilgi skatities uz skolénu.
Skolotajs ta apdraud sevi, jo var sakties "cina par varu" (sk. R. Dreikura modeli) vai skoléns pedagogu var
lesaistit sava "spele", pieméram, saks smaidit, sasmidinas klasi un ar1 skolotaju, tad ST metode biis izgazusies.

Skolotajam, izmantojot koncentréSanos, ir jasaprot, cik tuvu vins drikst pietuvoties b&rnam. Skolotajam
janem vera, ka bus bérni, kas "atkapjoties" zem deguna kaut ko noburkskes, pieméram, "baigais atradies" vai
"pats tads". Skolotajam tadiem stkumiem nav japiever§ uzmaniba, japasaka "paldies" un jaturpina darbs.
Protams, péc stundas So situaciju var ar skolénu parrunat. Tacu $aja situacija skolotajs ir bijis gudraks, nav
ielaidies vardu sasp€lé un personisku apvainojumu nebeidzama rinka danci.

Nakamais posms skolotaja riciba bils skoléna darbibas véroSana. Ja skoléns turpinas neadekvati uzvesties,
skolotajs var nemt paliga izv€les. Izvéle ir panémiens, ar kura palidzibu skolotajs piedava izvéles iespéjas vai lauj tas
noteikt pasiem skoléniem ar merki partraukt nepiemeéerotu uzvedibu.

Izveles skolenam tiek piedavatas pakapeniski.

1. Skolotajs izmanto koncentrésanas panémienu, tadu tas neiedarbojas.

2. Skolotajs pirmo reizi informé skolénu, kas notiks, ja $ada uzvediba turpinasies. Pieméram: "Anda, tu
zini musu kopigos noteikumus. Tu atceries, kada izvele ir dota katram bérnam: ievérot noteikumus un izveleties
pozitivas sekas vai neieveérot noteikumus un izvéléties negativas sekas." To skolotajs var teikt skali, tomér
visbiezak un visiedarbigak ir tad, ja skolotajs to saka individuali. Iesp&jams, pietiks, ja Andai vienkarSi noradis
uz likumiem ka atgadinajumu. Saja solt skolotajs izmanto netieSo izvéli.

3. Ja Anda to neievero, tad skolotajs péc izvéles var velreiz atgadinat: "Tu vari izveleties: vai nu turpini
stradat, vai dodies uz pirmo solu." Ta bis jau tiesa izvéle.
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4. Ja Anda ar1 tad vel nerimsies, skolotajs pietuvosies Andai un teiks: "Anda, tu savu lémumu esi
pienémusi, savu izveli esi izdarjusi, tev jadodas uz pirmo solu."

Skolotajam jaatceras, ka visbiezak $aja bridi visi skoléni ir gatavi mainit uzvedibu, sola, ka uzvedisies labi,
ja vien skolotajs atlaus, pieméram, palikt sava vieta. Sis ir arT bridis, kad visbiezak skolotajs kludas, veéledamies
bt "labais" skolotajs. Tomér skolotajam ar1 $aja *bridi jaatceras - ja skolotdjs ir sacis stradat ar "izvélem", tad
vinam §is panémiens ir jalieto konsekventi lidz galam, pret€ja gadijuma skoléniem radisies izjiita, ka skolotajs
visu atlauj, to viegli pierunat un nakamaja reize ar1 noteikti izdosies vinu "apburt ar savu Sarmu", skolotajam ir
jabiit konsekventam, vin$ nedrikst "iez€linaties", jo tiesi tas ir skoléna mérkis. Ja skolotajs "ieZ€linasies", vins
bis iznicindjis, pirmkart, savus iepriek$gjos centienus, otrkart, skoléns biis uzvarégjis, bet, treskart, skolotajs bis
zaudgjis savu prestizu, citreiz $adu "piespiest" pars€sties uz pirmo solu skolotajam neizdosies.

Vieglak stradat ar izv€les metodi, ja jau gada sakuma kopa ar likumiem ir raditas arT sekas. Ja tas nav
izdarits, skolotajs var pats piedavat izvéles stunda. Skolotajs var piedavat alternativas darbibas skolénam, kur
viena biis piedalities macibu procesa, bet otra - skolotaja izdomata, kas nebiis patikama skolénam, no kuras vins
labprét izvairitos, pieméram, aicinajums skolénam seédét pirmaja sola.

Lai skolotajs izveles izmantotu efektivi, vinam jaatceras vairaki nosacijumi.

1. Piedavajot izveli, skolotajam sarunas vidd jadod laiks izvéléties, pardomat, pienemt lemumu. Dodiet skolénam iesp&ju!

2. Izvélei nevajadzétu tikt uztvertai ka sodam, tadél to butu labi saistit ar jau ieprieks$ paredzamajam sekam.

3. Izvélei un sekam ir jaiestajas talit.

4. Skolotaja izvele, 11dzigi ka koncentrésanas panémiens, tiek analizéta neitrala, vairak pozitiva toni.

5. Ja skoléns izveli ir izdardjis un iestajusas sekas, skolotajam japarliecinas, ka tas tiek izpilditas.

Izmantojot koncentré$anas un izvéles panémienu, skaidri ir redzama logisko seku izmanto$anas
nepiecieSamiba.
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Logiskas sekas

Logiskas sekas iesaka izmantot vairaku klasvadibas modelu autori. R. Dreikurs [18.1 logiskas sekas definé
ka disciplinéSanas papémienu, kad skoléns ar skolotaja palidzibu apzinas savas uzvedibas logisko
iznakumu. Logiskas sekas ir viens no skoléna uzvedibas modifikacijas vai korekcijas panémieniem.

Kadel logiskas sekas? Par logiskam sekam tas sauc tadel, ka skoléns par tam ieprieks ir informeéts un zina - ja vins

uzvedisies nepiemeéroti, tad iestasies sekas, kas bus tiess rezultats vina uzvedibai. Pieméram, ja Laila ar pildspalvu uzrakstis uz

galda savu vardu, tad sekas varétu but tadas: vai nu Lailai naksies péc stundam palikt un nomazgat galdu, vai arl vinai no

savas kabatas naudas (saskanojot ar vecakiem) par sola notirisanu bus jamaksa apkopégjai. Sekas atskiriba no soda nav

negaiditas. Sods ir negaidits un neparedzams. Parasti tas dzili aizskar personibu. Soda meérkis ir likt skolenam justies

nepatikami un panakt, lai vins saprastu nodarijjumu un citreiz neatkartotu to pasu darbibu. Sekas ir prognozejamas, tas ir

abpuseji norunatas.

Dazi piemeri, lai izprastu atskiribu.

Likums
Majasdarbus izpildit laika, nemt
lidzi uz stundu.

Sekas
Majasdarbu pildit péec stundam
kopa ar skolotaju vai klases
dezurantu, vai citu klasesbiedru.

Sods

Parrakstit neizpildito mdajasdarbu
10 reizes.

Likums Sekas Sods
Visi gr uéi_un Cl'fl'_ atkritumi tiek Iztivit klasi pec stundam Klasé publiski atvainoties
mesti papirgrozd. skolotajai.

Likums Sekas Sods

Rundjam péc kartas - kad kads
runa, citi klausdas. mes klausamies,
kad meés rundajam

Nakamaja reizé, kad gribési
runat, rundsi pats pédejais.

Sédet koridora lidz stundas
beigam.
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Skoléns par sekam ir informéts, kopa ar skolotaju tas ir izruna-saprastas, biezi arl kopa izveidotas. Tapat skolenam ir
skaidri zinams, ka neuzvedibas gadijuma tas iestasies. Logiskas sekas parasti ir humanas, tas nenodara pari bernam, bet tikai
mudina vinu mainit uzvedibu. Tas ir realas un izpildamas, jo par tam parasti vienojas skolotajs un skoléns kopa.

R. Kurvins un A. Mendlers 118.] norada, kadam jabut sekam.

1. Aizsarga skolénu no pazemosanas un pascienas aizskarsanas.

2. Akcentg skoléna paskontroli, atbildibu. Izv€le par to, vai likumu parkapt vai ne, un kadas zinamas sekas biis
konkretajai uzvedibai ir pasa skoléena lemums.

3. Paaugstina skoléna motivaciju. Sods samazina skoléna motivaciju, jo rada spécigas jitas, ka skoléns ir
nepietiekami labs un ir neveiksminieks.

Parasti klasg, kur skolotajs strada ar sekam, vin$ par to informé vecakus. Vislabak to darit vecaku sapulcg,
skaidrojot skolotaja vadibas principus un skolas disciplinas sisttmu kopuma. Sekas ir gan pozitivas, gan negativas.
Sekam ir vistiesakais sakars ar likumiem. Logiskas pozitivas sekas iestasies taja gadijuma, kad kaut kas tiks izpildits, tatad kad
likums tiks ievérots un uzvediba bus piemeérota. Tas bus vairak neka pastiprinajums skolénam turpmak uzvesties piemeéroti.
Logiskas negativas sekas iestajas taja gadijuma, kad kaut kas netiks izpildits, kad likums netiks ieverots un uzvediba nebus
piemeérota. Jau ieprieks minéto piemeru likumiem var papildinat ar sekam.

Likums | Paskaidrojums Sekas
Uz Uz stundu ierodies piecas Pozitivas sekas
stundu minutes pirms zvana. Ja tiks izpilditi majasdarbi visu nedélu, tad piektdienas

Izpildi maja visus uzdotos

nac — majasdarbu izpildisim klasé kopigi stundas beigas.

. | uzdevumus, panem lidzi uz Y P P& &
sagatavoj | ¢/,ndu mdja];d&rbu Ja tiks izpilditi majasdarbi visu nedélu, tad piektdien majasdarbs
ies!. burtnicu. Nem lidzi uz netiks uzdots.

stundu penali, kur ir Ja visi skoléni visu nedéju ir nakusi uz stundam sagatavojusies,
pildspalvas (zila un krdsw) | tad nedéjas beigds pedéja stunda visa klase kopigi varés
zimuli (parastais un noskatities izveléto videofilmu.
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krasu), flomdsteri,
dzesamgumija, zimula
asinmais, Skeres, lime)

4. Ja skolotajs ir IGdzis atnest uz
stundu ko ipasu, pieraksti to
dienasgramata un neaizmirst i
panemt lidzi uz skolu

Katrs skoléns, kurs bits sagatavojies stundam, sanems par katru
dienu 1 balli. Tie bérni, kas iegiis 5 balles, varés nakamajd nedéld
izvéleties, ar ko kopa sédet.

Negativas sekas

Ja skoléns nav izpildijis majasdarbu, vins aizkaveéjas
Starpbridi vai péc stundam, lai So majasdarbu izpilditu.

Ja nedélas laika skolens nav izpildijis vismaz vienu
mdjasdarbu, nedélas beigas vinam notiks individualas parrunas ar
skolotaju, bus jaraksta paskaidrojums.

Ja skoléns divas nedélas péc kartas neizpilda 1 vai vairak
majasdarbu, vips raksta vestuli vecakiem, lai paskaidrotu, kade]
tas ta ir noticis. Ja tris nedélas skoléns kdadu majasdarbu
neizpilda, tiek organizéta sapulce, kurd piedalas skolotajs, vecaki
un bérns.

Ja kads skolens no klases nedelas laikd nav ieradies uz stundu
sagatavojies, klase zaudeé visas privilegijas Saja nedela
(pieméram, skatities filmu vai kadas citas).

Katrs skoléns, kurs nebiis sagatavojies stundam, nesanems
par katru dienu 1 balli. Tatad, neieguvis nepieciesamas 5 balles,
vins biis zaudéjis iespéju izvéléties, ar ko kopa sédet.

Jaatzist, ka bieZi vien negativas sekas biis daudz vieglak izdomat neka pozitivas. Lidzigi ka likumus, ar1
sekas var ligt domat skoléniem pasiem. P&c pieredzes gan jasecina, ka skoléni nereti izdoma tadas sekas, kas
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vairak lidzinas sodam un ir izpildamas skolotaja klatbiitn€. Piem&ram, skolotajs ierakstis piezimi dienasgramata
utt. Seku merkis, ka jebkuras disciplinéSanas mérkis, ir veicinat bérna pasdisciplinu, lidz ar to Sadas sekas
skolotajam nebiis pienemamas, turklat beigas iznaks, ka ar papildu darbu biis nosodits pats skolotajs.

Pats biitiskakais, kas skolotajam jaatceras, stradajot ar likumiem un sekam, ir pateikts L. Kantera atzina: ja
skolotajs nevar nodroSinat likumu izpildi, tad labak vinam neizstradat likumus vispar. Tas pats attiecas uz
sekam: ja tas ir pienemtas, tad skolotajam janodrosina, ka tas tiek realiz€tas - gan pozitivas, gan negativas,
pretgja gadijuma visam skolotdja un skolénu darbam ar likumiem un sekam nebiis nekadas nozimes. Skolotajs
biis citigi gatavojies kaujai, bet to biis zaudgjis.

Dazreiz, lai paraditu, ka sekas darbojas, ir pat verts kadu "noligt" uzvedamies slikti, lai demonstretu parejiem, ka skolotajs
bus stingrs un konsekvents seku realizacija, ka sekas "strada".

R. Kurvins un A. Mendlers [18.] iesaka skolotajam, stradajot ar sekam, vairakus ricibas solus.

1. Al‘gddindt skoléniem, kads ir bijis likums: "Marija, musu likums ir tads: ja véelies ko teikt, pacel roku."

2. Bridinat skolenu, ka var iestaties sekas. Pieméram: "Jani, §1 Sodien ir jau otra reize, kad tu esi piecélies no savas
vietas un traucejis Marijai. Sis ir bridinajums tev."

Ka apgalvo autori, tad 80 % gadijumu nepiemérota uzvediba tiek partraukta.

3. Radit darbibas planu, lai uzlabotu uzvedibu. Pieméram: "Tu, Jani, esi parkapis likumu un treo reizi esi traucéjis
Marijai stradat. Ludzu, uzraksti, ka tu gatavojies mainit savu uzvedibu, lai partrauktu likumu parkapsanu. Ludzu, precizi
uzraksti, ko tu darisi taja reize, ja tu velesies Marijai ko teikt."

4. Uzvedibas praktiska darbiba. Piedavat skoléniem iespéjas praktiski paradit labu un piemérotu uzvedibu.

Skolotajs var ar1 péc pirma un otra sola tulit realizet iestradatas sekas. Ka sekas var biit ari tresais solis. To var
izmantot péc stundas, lai patiesam mainitu skoléna uzvedibu.
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Ka pozitivas sekas skolotajs var izmantot $adus papémienus.

Aplausi. Darbu atlase izstadei. Atlauja izveleties, kur sedet.
Atlauja klasg darit ko pasu (ipasSu uzdevumu).
Klases vakars skolénu noteikta laika un vieta.
Videofilmas noskatiSanas. Miizikas klausiSanas.
Briva laika pavadiSana. Laika pavadiSana pie datora. Majasdarba atcelSana. Personiski apbalvojumi.
Spéles. Loterijas bilete, kas paredz kadu apbalvojumu. Ediens vai dzériens ka apbalvojums.
Apbalvojuma sapemsana kopiga sapulcé. Goda raksta Sanemsana.
Stundas témas izveélésanas péc skolénu ieteikuma. SkOlOtéJ A lasisana skoléna vieta.

Ka negativas sekas var izmantot §adus panémienus.
AizkaveSana pec stundam. Skolena parvietoSana uz citu kiases vietu, citu solu.
vestues FakstiSana vecakiem. raskaioiuma rakstiSana. Skolotaja zvans
vecakiem.
Skoléna iegtito ballu, punktu nonemsana. Telpu tiriSana; galdu, kréslu vai ka cita notiriSana un
sakarto$ana. Publiska atvainoSanas klasg. Privilégiju zaudésana.
Varda rakstiSana uz tafeles. Skoléna izolacija no kiases uz kadu citu telpu.
sestaienas kiases t1r1Sana kopa ar vecakiem. Vizite pie€ direktora u.c.

Neformala saruna un vienosanas ar skolotaju

Ja skoléna uzvediba joprojam nemainas, ta ilgstosi ir nepienemama, skolotajs kada bridi, piem&ram, péc
stundas vai velak péc stundam, var skolénu liigt uz sarunu. Ja §1 saruna notiek pirmo reizi un taja nav liecinieku,
visdrizak, ta blis neformaila saruna. Sadas sarunas merkis ir parrunat skoléna uzvedibu. Tacu vienlaikus sarunas merkis ir
mudinat bernu uznemties atbildibu par savu uzvedibu. Vardu savienojuma neformdla saruna svarigi uzsvert vardu saruna.
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Sarunas laika runa abas puses, ne tikai skolotajs vien. Tadejadi atbildibu par skolena uzvedibu neuznemas tikai skolotajs, kas

censas aktualizét problemu, bet ari skoléns, kas ir mudinats izvertet savu uzvedibu un domat, ka to mainit. Sadas sarunas

idealais rezultats ir kopigi izstradata neformala vienosanas, kas varétu lidzinaties turpmakajam ricibas planam - kas skoléenam

jadara, lai turpmak uzvestos labi. Lai sadas sarunas rezultata varétu rasties konkréets plans, butu labi pirms tam pardomat tas

gaitu. [21.] iesaka saruna un pec sarunas ieverot 7 solus.

o U o

7.

nodibinat ar skolenu labas attiecibas.

tikt gala ar pasreizgjo situaciju, noskaidrot, kas ir noticis,

izteikt 1zvertejosu spriedumu par to, kada ir bijusi uzvediba c ta ir pienemama vai nepienpemama.
izstradat planu, lai turpmak palidz€tu skolénam uzvesties pieméroti

panakt, lai skoléns uznemtos saistibas,

sekot, ka plans tiek Tstenots.

Ja kas neizdodas, neapstaties, nepienemt atvainosanos un atrunasanos, turpinat istenot iesakto darbu.

Risinot sarunu, batu ieteicams, lai skolotajs ievéro noteiktu planu. Te izmantojami gan T. Gordona, gan VGlasera

ieteikumi sarunas veidosanai. Skolotajs varétu ieverot sadus galvenos nosacijumus.

1.Skolotajs, uzrunajot skolénu, precizi definé iemeslu, kadél saruna ir nepiecieSama. "Jani, es Sodien vélos tikties ar tevi,

lai parrunatu situaciju, ar ko es saskaros Sodien stunda, ka ar1 lidzigas situacijas, kuras esmu noverojusi visu $o pirmo

macibu menesi." .
2.Skolotajs aicina skolénu nosaukt problému vai ari pats to formulé "Vai tu vari iedomaties, par ko es ar tevi vélos runat?
4.0K0I0ta]s aicina SKolenu Nnosaukt problemu vail ari pats to formule p
Vai tu nosaukt So problemu?" "Es vélos runat par tavu nepienemamo uzvedibu latviesu valodas stundas laika."
p p pien

3.Skolotajam japanak, lai skoléns atzist §o problému, saprot, kapéc ta ir radusies. Saja sarunas posma nereti

berni "nosledzas",isti pat nemak paskaidrot savu uzvedibu, vien aprobezojas ar "man ir slikta uzvediba". Tadel skolotajam

ir japardoma, ko un ka vins jautas skolenam.
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"Pastasti, ka tu Sodien klas€ uzvedies! Ko tu dariji?" "Ka skolotajs reaggja uz tavu uzvedibu?" "Ko tu

dar1ji? Ka tu rikojies?" "Raksturo savu slikto uzvedibu!"

"Vai tada uzvediba tev palidz, dod kadu labumu?" "Vai §1 uzvediba palidz citiem bérniem tava klase, vai ta palidz tev
pasam?"

"Vai un ka tas ir pretruna ar skolas ieksejas kartibas noteikumiem, par kuriem meés runajam meénesa sakuma, un klases
likumiem, kurus més kopigi izstradajam pirms trim nedelam?" "Kurus likumus tu parkapi?"

"Vai tu vari nosaukt, kas ta ir par problemu?"

Ja skoléns nevar atbildét ne uz vienu no Siem jautajumiem, skolotajs var méginat vel kadu stratéegiju: "Tagad es tev
pastastisu, ka tas notika un ko tu dariji. Tu vari papildinat jebkura bridi un turpinat stastit vai ari tu vari piekrist, nepiekrist,
man iebilst."

4. Skolotajam kopigi ar skolénu jaizdoma iespéjamie risinajumi.

"Vai ir kadas stundas, kur tu uzvedies pieméroti?" "Kadg] tu pie $is skolotajas uzvedies atbilstosi?" "Kas
tev palidz Sajas stundas uzvesties pieméroti?" "Kas tev trauc€ uzvesties piemeroti manas stundas - vai tas ir
kads klasesbiedrs, priekSmets, mana darbiba, situacija, vai tu kaut ko nesaproti?" "Kas tev palidz&tu uzvesties
pieméroti?"

"Kas biitu jadara man, lai tu uzvestos pieméroti, ka man tev palidzet?"

"Kas tev bitu jadara citadi, lai uzvestos piemeroti un més varétu kopigi stradat?"

5.Skolotajam kopigi ar skolénu jaizvirza viens konkréts uzdevums vai ari visi risinajumi jasakarto prioritara seciba: ko
daris vispirms, ko - péc tam.
"Ka tu doma: ko no visa ta, ko més parrunajam, varétu jau ritdien likt lieta un ievérot?"
"Kas biitu ta lieta, par kuru més varétu vienoties?" "Ko tu ievérosi jau ritdien?"
6.Skolotajam janoskaidro, vai skoléns visu ir sapratis, jaltdz parfrazét.
"Vai tu, ludzu, atkartotu, par ko més esam vienojusies?"
7. Skolotajam jasaka skolénam "paldies" un jaapliecina, ka kopigais ricibas plans izdosies.
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Sada neformala saruna ir iesaistitas abas puses. Sarunas laika svarigi ir dot skolenam iespéju izteikties, izstastit savu
stastu, kas varbut kaut kada zina atskirsies no skolotaja prieksstata par to, kas noticis. Sarunas laika tiek analizéta notikusi
situacija vai skolena atbildiba. Sarunas rezultata abas puses nonak pie konkréta plana, kas ari klust par neformalo vienosanos.

Pé&c sarunas skolotajs seko skoléna uzvedibai un secina, vai tiek rota neformala vienosanas. Ja ta netiek ievérota,
skolotajam, iesaka V Glasers, velreiz jaruna ar skolenu. Te skolotajam jaliek lenam saprast: ja "pirma reize nav izdevusies,
jamegina velreiz", skolotajs nakamaja sarunas plana var pievienot ari sekas - kas notiks, ja skolens ieveros ricibas planu un
uzvedisies piemeéroti, un kas notiks, ja neizdosies.

Skolotajs jau klasg strada ar sekam, tad abiem bis vieglak toties, jo skoléns biis izpratis seku biitibu, kaut
ar1 Saja gadjuma tas var but art individualas tikai Sim b&€rnam un situacijai izdomatas. Ja skolotajs nestrada ar
sekam, neformalaja vienoSanas gadijuma tas biis jaizdoma. Biitu japaredz, kadas pozitivas sekas iestasies ja
skoléns izpildis ricibas planu, un kadas bus negativas sekas, ja neizpildis.

svarigi, lai skoléns apzinatos, ka neformala saruna ar skolotaju nenotiek tikai runasanas del (parunaja un aizmirsas,
paldies dievam, beidzas tas parrunas), un iegitu parliecibu, ka skolotajs turpmak novéros skoléna uzvedibu un rupeésies, lai
sekas tiktu realizétas. Sarunas nosleguma abpuségjo attiecibu gaisotnei ir jabut pozitivai, ar certbam nakotne.

Formala vieno$anas

Formalas vienoSanas izstrades gaita biis Iidziga neformalajai sarunai un vienoSanas procesam. Merkis ir
tads pats - mainit skoléna uzvedibu, skolénam paSam uzpemoties Iidzatbildibu par savu uzvedibu. Saja gadijuma
saruna vairs nav tikai skoléna un skolotaja mutiska vienosanas, ta tiek

1) dokumentéta;

2) un/vai tas dokumentésana piedalas jau vairakas ieinteresétas puses: skolotajs, administracijas parstavis, vecaki un
bérns. Saruna bus formalaka, izstradatais ricibas plans - ar nopietnakam sekam, kuru uzraudziba piedalisies visas iesaistitas
puses.
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Sada formalas vienosanas teksta ir jabut skaidri definétam sekam: ka pozitivajam, ta negativajam. Forma var but
visdazadaka - vairak vai mazak formala. Svarigi, lai ta nav parak komplicéta un ir saprotama visam iesaistitajam pusem.
Formalo vienosanos skoléns var uzrakstit pirms tikSanas vai ari to var darit formalas sarunas laika. Visi sarunas dalibnieki
iepazistas ar tas tekstu un parakstas.

Formala vienoSanas

Kas ir nepiecieSams, lai es izpilditu savu apnems ?
No manis:

NO SKOIOtAJIEM: wereureemsseermssreensseenns

No vecakiem:

Savu apnemsanos apliecinu: ....ccuccuesennnnnanes
Savu lidzdalibu apliecinu: ...eessseeesssnns

Savu Iidzdalibu apliecinu: ...........cccoeevrenneenee.
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Individualais uzvedibas plans (IUP)

Individualais uzvedibas plans (IUP) ir ka rezultats, kas panakts, mali vai neformali vienojoties skolénam un
skolotajam. Individualas uzvedibas plans ka uzvedibas modifikacijas instruments sadala skoléna uzvedibu pa
soliem un palidz katru atsevisko uzvedibas komponentu modificét vai parmainit.

[UP parasti ir formals dokuments, kur§ paredz formalu sadarbibas dokument&Sanu, ka ar1 regularu paveikta
izvertéSanu 1sa, laika saskatama un sajitama perioda. Katra vecumposma tas bis cits, jo katra vecumposma
laika izjuita un laika saprasana ir ar dazadu intervalu. Ta, pieméram, lai stradatu ar pirmsskolas vecuma skolénu,
uzdevumus nakas izvirzit pus dienas vai vienas dienas laika, sakumskola - vienas 11idz triju dienu laika,
pamatskola - ne ilgak ka nedgelu.

Individualais uzvedibas plans (IUP) sadala skoléna nepieméroto uzvedibu, atsedzot, ko konkréti nozime vina slikta
uzvediba (pieméram, skoléns kave stundas, nenem lidzi visu nepieciesamo, sarunajoties ar Jani, sit Andrim utt.). Tad tiek
mainita (modificeéta) $1 viena nepienemama uzvedibas dala jeb komponents. Lai to mainitu, tiek izvirzits nevis visparigs merkis -
"turpmak uzvedisos labi", bet konkréts mérkis (pieméram, "uz stundam ieradiSos 5 minites pirms zvana"). Tiesi konkrétiba
merka izvirzisana nodrosina to, ka skolenam nav atkapsanas cela. Vins nevar teikt: es jau uzvedos labak, maz man ta skiet. Seit
skoléns ir spiests konkretizét savu probléemu un pie tas arl stradat. Ari vienu atsevisku komponentu ir daudz vieglak pamanit
neka visu slikto uzvedibu kopuma. Lai skolotajs ta varetu stradat, vinam kopa ar bérnu janoskaidro, kura ir ta uzvedibas dala
no visas lielas, "sliktas" uzvedibas, kas .trauce skoléenam piedalities macibu procesa un veidot normalas attiecibas ar saviem
vienaudziem un skolotaju. Ar kaut ko tacu ir jasak. Skolotajs var izmantot ta saukto vienas uzvedibas komponenta prioritates
izvirzisanu. Skolotajs kopa ar bérnu noskaidro to uzvedibu, kura visvairak trauce, ar kuru jasak vispirms. éaj a prioritasu
skaidrosanas laika svarigi akcentét ne vien nevelamo uzvedibu, kas raksturiga skolenam, bet ar1 paradit un likt saprast, ka

skoléna ir arl pozitivas uzvedibas komponents un vins principa zina un mak uzvesties piemeéroti.
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Prioritasu noskaidrosana
Vards, uzvards

Klase
Datums

Mana uzvediba, kas palidz sadarboties ar citiem

Mana uzvediba, kas trauc€ sadarboties ar citiem

Kuras uzvedibas izpausmes traucg€ visvairak

Uzraksti visu traucgjoso uzvedibu, sanumuré: kura visvairak traucg, kura - vismazak

Uzvediba, kuru mainisSu

Nakamais solis biitu nospriest, ka un cik ilga laika varétu So uzvedibu mainit. Ta veidojas individualais
uzvedibas plans. Tam ir jabiit uzrakstitam divos eksemplaros un jaatrodas pie bérna un skolotaja.
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Individualais uzvedibas plans

Vards, uzvards Klase Datums

Uzvediba, kuru es mainiSu §1s ned¢las laika.
Ka es to dariSu? (Te tiek aprakstita pozitiva uzvediba, pieméram, "es cel$os 10 miniites agrak, lai pagiatu uz autobusu plkst. 7.45.

Tadéjadi es ieradiSos uz stundu piecas minites pirms zvana.”)

Kas man var paﬁdzét? (Te var minét gan skolotaju, ja ar skolotaju ir tada noruna, ka, pieméram, skolotajs izmantos ipasu

signalu, kas vinam palidzés koncentréties, te var ieklaut gan kadu skolénu, vecakus.)

Kas var man traucét? Ko es darisu? (Skolénam bitu jaapraksta, ko vins daris, ja radisies lidziga situacija tai, kada vins ir bijis
ieprieks, pieméram, "ja man noradis, ka es par Iénu kaut ko daru, es nevis sitiSu Sim bérnam, bet aiziesu pie blakusgalda un pabeigsu savu
darbu".)

Ja es to paveiksSu, tad (pozitivas sekas) .................

Ja es to nepaveikSu, tad (negativas sekas) .............

Miusu nakama tikSanas reize ir....
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Sadala "ja es to paveiksu" vai "ja es to nepaveiksu" nav obligata. Skolotajs var neizmantot sekas IUP. Ta ka skoléns s1s
sadarbibas laika tiks iekseji motivets, katru reizi tiekoties, skolotajs uzsvers panakumus, kadi ir bijusi, stradajot ar So planu, ka
ari 1pasi akcentes to, ka ir pozitivi mainijusies klases un vienaudzu attieksme, ka ir uzlabojusies sadarbiba un macibu rezultati.

Nakamaja reizeé skoléns un skolotajs var mutiski parrunat, ka ir veicies, bet skolotajs var ari skolenam liugt aizpildit
rakstiski izveértéjuma lapu.

Izvértejums

Vards, uzvards...............oeu. Klase....coovuveveeiiiiiiiiiniinnen, Datums

Uzvediba, kuru es mainiju Sis nedélas laika
Ka es to dartju?

Ka man veicas?

Kadas bija problémas?

Kas traucgja?

Kadi uzlabojumi veicami?

Mans paraksts
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Péc sis izvertésanas tiek korigéts vai veidots jauns IUP atkariba a, kadi ir bijusi rezultati. Cikls ir nebeidzams. Skolotajs
strada UP tik ilgi, cik tas ir nepieciesams, 11dz nevélama uzvediba ir dusi un pozitiva ir nostiprinajusies.

Problémrisinasana

Par problémrisinasanu ka vienu no klasvadibas stratégijam runa vairaki autori: gan T. Gordons, gan
R.Dreikurs, gan V Glasers. Ta nosaukta par vienu no biitiskakajam pamatprasmém, kura skolotajam ir jaapgiist.
Autori tas sauc par problémrisinaSanas vai ar1 konfliktrisinaSanas prasmém. R. Dreikurs [20.] pamato $o
prasmju nepiecieSamibu, apgalvojot, ka skola ir mainijusies, skolotajs vairs nevar visus konfliktus atrisinat no
"varas" pozicijas: es esmu skolotajs, man ir taisniba, tu paklusé. Miisdienu skola $ada problémrisinaSanas
stratégija varétu but nepictickami efektiva, ta, pirmkart, neapmierinas visas iesaistitas puses, vienigais, kas bis
"uzvar€jis" un apmierinats, bus skolotajs, otrkart, tas nepalidzes atrisinat problému péc biitibas, treskart,
neiemacis neko skoléniem, vien to, ka, problémas ir jarisina no "varas" pozicijas. Skolotajs var ari izvairities
risinat problému, izliekoties, ka problémas vispar nav. Arf §T stratégija nebis pati efektivaka. Situacija netiks
normaliz&ta, probléma péc savas biitibas paliks neatrisinata, pie negativa iznakuma var tikai klut sarezgitaka.

Visefektivakais veids, ka atrisinat problému, ir risinat to, izmantojot strat€giju - abi ir uzvarétaji vai, citiem
vardiem sakot, abi risina problému un kopigi to atrisina.

Misdienas, kad katram ir tiesibas uz savu viedokli un uz cienu, skoléniem ir jadod iespgja piedalities
problémrisinasana. Problémrisinasana no varas pozicijam zinama méra pazemo skolénu, jo vinam nav tiesibu
izteikt viedokli un arT pieradit savu taisnibu. Galarezultatu vienalga noteiks pedagogs. Viens no biezakajiem
konfliktsituaciju rasanas iemesliem, piem&ram, ir skolotaju izliktais vért€jums, skolénam Skiet, ka vina
padaritais darbs ir negodigi novertets. Ja skolotajs So situaciju risinas no varas pozicijam, skolens ta arT paliks ar
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savu aizvainojumu. Ka tas turpinasies, griiti teikt, vai beérns spes samierinaties, bet varbiit - gluzi pretéji - siks
"riebt" skolotajam, pieméram, kaut vai vinu aiz muguras apsaukajot vai - vél launak -vinam uzkudot citus skolénus. Ja klase bus
vairaki $adi bérni, var sakties arl "dumpis uz klaja", un tad sekas var but visdazadakas. Skolotajam pret skolénu jaizturas ar
clenu visas situacijas, ar1 tajas, kad skoléenam ir problema. Jo iesp&jams, ka ta ir radusies un attistijusies nevis skoléna, bet tiesi
skolotaja del.

R. Dreikurs ir noradijis, ka musdienu skolotajam javeido savstarpéjas cienas un uzticésanas pilnas attiecibas ar skolénu.
[20.] Ka norada R. Dreikurs, bérni ir labi vérotaji, tacu viniem vel nav izveidojusas pietiekamas analizésanas prasmes. Tiesi
pieaugusajam, tas ir, skolotajam, ir tas jaiemaca, ka ari jaattista prasme atrisinat konfliktus un problemas. Vislabak skolotajs to
var darit, piedavajot skolenam piedalities sada probléemrisinasana. R. Dreikurs piedava problémrisinasanas panémienus, kuru
pirmsakumi pamatojas uz A.Adlera teoriju, tacu tos formuléja R. Dreikurs. [20.]

1 .Necinities, bet nepadoties.

Lai cinitos, ir nepiecieSami vismaz divi. Ja skolotdjs saka: "Tev, iesp&jams, ir taisniba, man par to
japadoma," - vai: "Tu esi pateicis savu viedokli, tagad ir nepiecieSsams laiks, lai més abi to pardomatu," - vai: "Tu esi izteicis savas
domas, Sobrid turpinasim katrs savu daramo, bet pie s1jautajuma atgriezisimies velak," - vins, no vienas puses, neiesaistas
"cina", bet, no otras puses, skolenam dod laiku "nomierinaties". Tadejadi skolotajs, pirmkart, neiesaistas konflikta, nesak
problemu risinat tulit un tagad, nepazemo skolénu, otrkart, nepazemo ar1 sevi, risinot $o problemu visas klases prieksa.
Skolotajs arl nezaude "es" parejo skolenu prieksa, bet gan parada sevi ka skolotaju, kas izturas ar cienu pret sevi un citiem.

2. Saprast, kur ir probléma. Kads iemesls ir skoléna konfliktésanai? To skolotajs var noskaidrot dazadi, gan izmantojot
T. Gordona, gan R. Dreikura, gan V Glasera piedavatas metodes (sk. ieprieks).
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3. Nonakt pie vieno$anas. R. Dreikurs ir apgalvojis, ka vienigie, kas uzvedibu var mainit nekavéjoties, esam més pasi. Ja
velamies mainit skolena uzvedibu, japardoma ari sava izturésanas, jo, tikai mainoties pasiem, citada klus ari skolenu uzvediba.
Skolotajam un skolénam jaapstajas un japadoma, ko vini var darit, lai atrisinatu problémsituaciju. Janonak lidz kopigam
lemumam, ko var panakt, ja abas puses ir iesaistitas un pilniba piedalas.

4-. Tesaistit visas jeinteresétas puses lémumu pienemsana. R. Dreikurs ir teicis - kolidz bérns iemacas runat, vinam ir
japiedava iesp€ja ;izteikties. Problema nevar tikt atrisinata, nevienojoties par katras iesaistitas puses atbildibu. Demokratija ir
atbildibas uznemsanas, 'is rikosanas "ka katram tik" un "ka katrs velas". Tadgjadi problemrisinasana ir javienojas par konkrétu
ricibu un ta jaisteno (sk.T.Gordona un V Glasera problemrisinasanas metodes).

Kédél svarigi ieverot

disciplinas nodroSinasanas paneémienu hierarhiju?

Saja nodala aplikotas disciplinas nodro§inasanas stratégijas ir jaapskata no hierarhijas viedokla. Vispirms
skolotajam butu jacensas; tikt gala ar klasi, izmantojot preventivas stratégijas, tikai tad atbalstosas, korektivas
atstajot ka pedgjo iespeju. Kadel? Atbilde gauzam vienkarsa - ja skolotajs uzreiz saks izmantot korektivas
metodes, vin$ neatstas sev nekadu atkapsanas celu un bis spiests vienmér rikoties korektivi. Tadg€jadi var rasties
kurioza situacija, kad divi skoléni, kas pastradajusi dazada smaguma nodarijumus, var sanemt vienu un to pasu sodu.
Pieméram, divi zeni tiek nosttiti uz parrunam ar direktoru, lai arl abu nodarijums ir atskirigs: viens stunda sméjas, bet otrs -
izdemolgja skolas gérbtuvi.

Sis piemers spilgti atklaj, ka skolotajs nav némis vera klasvadibas stratégiju hierarhiju. Skolotajam vispirms ir jaizmégina
vieglakas vai zemakas intensitates stratégijas, tad jaizmanto augstakas intensitates. Pedéja pakape ir citu personu iesaistisana
problémrisinasana. Tas nozimeé, ka skolotajs sava riciba esosos resursus ir izmantojis pilniba un vinam ir nepiecieSsams atbalsts
§1s problémas risinasana.
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No kadas skolotajas stastita

Situdcijas ir bijusas visdazZadakas. Smagakas parasti rodas, kad skoléni apreibinds ar alkoholiskajiem
dzérieniem. Tacu ari Sis situdcijas vienmér ir izdevies atrisinat pasai. Ja ir noticis kads smagaks parkapums,
tad pirmaja reizé draudzigi aprundjos ar skolénu, tacu stingri bridinu, ka vins ir parkapis skolas un klases
noteikumus, bet saruna pagaidam paliek starp mums, tapéc iesaku vinam nopietni pardomat savu uzvedibu un
izdarit atbilstosus secindjumus. Informeju skolenu, ka S reize tiek fikséta mand atmina, tacu, ja biis nakama, es
liigsu skolénam uzrakstit paskaidrojumu par pirmo un otro reizi, bet, ja biis tresd reize, tad es doSos pie
administracijas, iesniegsu vina rakstito paskaidrojumu un izstastisu par abiem gadijumiem.

VEl japiebilst, ka skolotajam ir svarigi apzinaties, ka ne vienmér biis ta: ja kada stratégija vienas pakapes
ietvaros, pieméram, preventiva disciplina, nedarbojas, tad ari citas nedarbosies. Stratégija pati par sevi nav
atrisinajums. Tas izmantoSana pareiza vieta, laika, ar pareiziem skoléniem, pareiza veida - ta biis efektiva
stratégija.

* = =/No manas pieredzes

Man iedeva skaita zina nelielu klasi, tacu Saja klase bija Joti dazadi berni. Tagad meés teiktu - gan bérni ar
specialam vajadzibam, gan bérni ar ipasam vajadzibam. Viena no problemam, ar kuru es klasé saskaros, bija
skoléenu nepietiekama disciplinetiba. Tas traucéja man vadit stundas, es jutos nomocijusies. Ta ka kolégu
atbalstu un padomu Saja situdcija nesagaidiju, devos uz ta laika Sorosa fonda programmas "Parmainas
izglitiba" bibliotéku. Samekléju gramatu par klasvadibu anglu valoda. Ta man bija paligs un celvedis darba ar
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daudzveidigo klasi. No gramatas izrakstiju vairakas stratégijas un pakdpeniski tas mégindju ieviest dzivé. Man par lielu
brinumu, lielaka dala no tam atbilda manas klases vajadzibam. Pakapeniski art disciplinas probléemas mazindjas, un es varéju
nodoties nopietnam macibu procesam. Interesanti gan piebilst, ka citiem skolotdjiem ar so klasi joprojam bija griti stradat.

Neviena no stratégijam nesniedz simtprocentigu atbildi par jebkuram bérnu uzvedibas probléemam. Tie panémieni, kas
darbosies vienam skolotdjam un vienam bérnam, iespéjams, biis nederigi citam. Ja nedarbosies viena stratégija, jaizmégina cita.
Kada stratégija noteikti skolotajam palidzés, ja vien vins nepadosies un turpinds stradat. To apstiprina ari pétjjumi, kas pierada,
ka, skolotajam mérktiecigi izvéloties un izmantojot klasvadibas stratégijas, disciplinas problemas klasé samazinds. [28.]
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Pedagoga loma disciplinas nodrosinasana

Prasibas pret skolotaju laika gaita ir pieaugusas, ar1 klasvadiba kluvusi arvien komplictaka paradiba,
skolotajs nu vairs nav vienigais, kas visu nosaka. Skolotajam ir jastrada daudzveidiga klas€, kura ir Joti dazadas
problémas. Klasé médz biit daudzveidiga skolénu vide: bérni ar ipasam vajadzibam, specialam vajadzibam,
bérni, kas nak no kulturali un lingvistiski dazadas vides, bérni ar dazadu temperamentu, uzvedibas paraugiem,
vertibam un prasibam pret dzivi.

Raksturojot pagajusa gadsimta beigas ASV izglitibas sistéma, Kanteri [14.] min vairakas problémsituacijas,
kuras nonak skolotajs. Latvija Sobrid vinu min€tas situacijas ir atpazistamas un aktualas.

1. Vecaki skolotajus nepietiekami ciena, neizrada pienacigu izpratni.

2. Arvien vairak b&rnu no majam uz skolu atnak ar uzvedibas problémam.

3. Skolotaji nav apguvusi nepiecieSamas prasmes, lai risinatu skolénu nepiemérotas uzvedibas problémas.

4. Mits par to, kas ir "labs" skolotajs, attur skolotaju versties péc palidzibas un atbalsta.

S. Piedavato skolu programmu saturs pietickami nemotivé un neieinteresé skolénus, un tapéc rodas
uzvedibas problémas.

Biheivioristi Kanteri 1pasi uzsverusi, ka skolotajs vislielaka mera nosaka to, kas notiek klas€, vina loma ir
vadosa. Lai gan tas ir biheivioristu viedoklis par pedagogu ka galveno disciplinas un kartibas nodroSinataju
klasg, visi klasvadibas modelu autori pievers pedagogam ka disciplinas un kartibas nodrosinatajam lielu nozimi
-visam klasé notiekoSajam ir dzila saistiba ar to, kas un kads ir pedagogs. Vins vispirms bis tas, kas
izvelesies, pec kura modela stradat, vins bis tas, kas izlems, kur§ modelis visvairak atbilst vina sapratnei par
disciplinu. Vai vins bus humanists, demokrats vai biheiviorists. Tiesi no skolotaja ir atkarigs, cik zinoss,
profesionali kompetents (ar1 klasvadibas panémienu izmantos$ana), cik ieinteresants, kada biis vina attieksme
pret bérniem, cik liela biis pedagoga "sirds", cik vietas taja pietiks visiem klases bérniem.
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: f ‘No kada studenta stastita

Pardomajot savus skolas gadus, man nakas secinat, ka vienigie skolotaji, kas man ir bijusi nozimigi un ir ko
lemdctjusi, ir tie, kuri pret mums, skoleniem, izturéjas ar cienu, veidoja ar mums labas attiecibas, ticeéja, ka mums viss izdosies.
Man bija izjita, ka sie skolotaji mis nedaudz mil.

Tict un uztic€ties be&rnam varétu palidzet ar1 izvairiSanas no stereotipiem par bérnu, jo tiesi tie nelauj bérnam
pacelties virs savas varésanas un iespgjam.

"’ No Kadas skolotafas stastita

Nekad neesmu némusi vera iepriekséjo skolotaju izteikumus par klasi un atseviskiem skoléniem. Pieméeram,
pirmaja pusgada es neskatos personu lietd sekmes. Daudzi man jautd - kapéc. lemesls ir vienkarss - mani tas
neinteresé. Varbut skoléns, par kuru es domasu slikti, Saja pusgada biis izlemis mdcities. lespejams, vina dzive
biis noticis kas loti rosinoss, pieméeram, vins biis iemiléjies un vélésies sevi paradit. Ja es biitu redzéjusi liecibu,
man rastos stereotips par bérnu un mana ticiba vinam nebiitu pietiekama. Dazreiz, ja ar bérnu ir viss kartiba,

vispar neapskatu liecibu. Cits iemesls - més, skolotdji, esam [oti dazadi, ar dazadiem uzskatiem, ari par
bérniem.

R. Kurvins un A. Mendlers [18.] min nozimigus aspektus, kas raksturo miisdienu klas€ notiekoso un
skolotaja lomu klasg.
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X Skoléniem ir garlaicigi. Tie skoléni, kuri iemacijusies labi uzvesties, ari tad, ja ir garlaicigi, izturés un neuzvedisies
nepiemeroti. Tacu arvien vairak ir tadu bérnu, kuri ir ta sauktas "es" paaudzes cilveki, kas, nesagaidot savu izglitosanas
vajadzibu apmierinajumu, saks pret to protestét ar uzvedibu, jo viniem vienkarsi nav nepiecieamo prasmju.

X Bezspécibas izjuta. Skola biezi skoléns jutas bezspécigs. Vina dienu organizé kads cits, vinam saka, kur iet, ko darit utt.
Skolénu iesaistiSanas lemumu pienemsana ir minimala. Skoléniem japienem tie noteikumi, ko izstradajusi skolotaju grupa. Ja
skola neiesaista skolénus lemumu pienemsana, vini jitas bezspécigi, ka rezultata atsakas vispar piedalities.

X Neskaidras robezas. Parasti par to, kas ir pienemama uzvediba un kas nav, skoléns uzzina tad, kad jau kaut kas ir
noticis, nevis pasa sakuma. Skola nav pardomats veids, ka sadarbibas sakuma informet skolénus par uzvedibas robezam.

X Skolas nemaca skoléniem, ka pieméroti uzvesties un vienlaikus tikt gala ar savam emocijam.

Pedagogs nosaka, vai skoléni biis priecigi, vai viniem bils interesanti klas€, stunda, vai vini biis pienemti,
pret viniem iztur@sies ar cienu, vinus iesaistis un ar vinu viedokli ré€kinasies vai - gluzi pretgji - skoléniem biis
garlaicigi, vini biis nomakti, vini baidisies ja vien biis iespgja, izvairisies no skolotaja. Protams, pedagogs ir
profesionalis un pieaudzis cilvéks uznemas galveno atbildibu par klas€ notiekoSo, skolotajs ir un bis tas, kas
pienems gala Iémumu par savu izvéleto klasvadibas stilu, izmantojamiem panémieniem, gan ar1 atbildes
veiksmes un neveiksmes gadijuma, jo vins$ ir kas primari reagé uz skoléna uzvedibu.
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Klasvadibas kompetence ir viena no svarigakajam kompetencém, kura nosaka profesionalu un efektivu
skolotaja darbibu. Tacu skolotaja profesija ir loti radoSa. Tie$i radoSa pieeja klasvadiba ir nepiecieSamaka, 1pasi
brizos, kad Skiet - viss tradicionalais jau izméginats.

A Mendlers un R. Kurvins [18.] iesaka skolotajiem izmantot dazadas radosas pieejas klasvadiba.

1. Skolotajam jaizmanto humors un bezjédzibu teiksana. Sagatavojiet sarakstu ar jokiem un anekdotém, lietojiet
tos tad, kad tas ir neciesams. Runajiet bezjedzibas - kaut ko, kam nav nekada sakara ar stundas téemu. Pieméram: "Jani, vai tu
zinaji, ka hameleona aste ir tikpat gara, ka vina augums?"

2. Jaienem skolena loma. Kadam no klases skoléniem uzticét skolotaja lomu, savukart pasam skolotdjam iejusties
skoléna loma, telot tadu skolénu, kads ir tas, kas ir ielikts par skolotaju. Sadas lomas var tikt izspelets konflikts. Tacu tas
jaizspele lidz galam, 1idz abas puses nonak pie kopiga risinajuma.

3. Jaruna parsteidzosas, neparastas lietas. Pieméram, situicija, kad skoléns nepiekrit skolotdja teiktajam, sakot:
"Nu ko jus tagad darisiet?" - skolotajs var atbildét: "Pabeigsu stundu un dosos uz Kanariju salam."

4. Japiekrit kritikai. Tas sevi ietver negaiditibas stratégiju. Pieméram, ja kads teiktu skolotajam: "Akla zurka," - tad
skolotajs varetu atbildet: "Ja, es daleji varétu tam piekrist, jo mana dzive ir bijusas situacijas, kad man ir bijis gruti ko saskatit.
Tomer tas tevi atbrivo no atbildibas, rit no rita joprojam gaidu tavu projektu."

5. Jauzvedas paradoksdh’. St pieeja balstas uz psihoterapijas pie-i, kas liek cilvekam darit tiesi to, ko vins jau dara,
pieméram, ja baidas no tumsas, turpinat baidities, pat pamudinat neiet gulét utt. Tas rada apgrieztu efektu - cilveks pamazam
mainas un maina savu uzvedibu. Arl skolotajs var sadi rikoties, pieméram, mudinot bérnu nepildit majasdarbu.
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Tipiska uzvediba

"Tu jau treSo reizi neesi izpildijis majasdarbu. Tatad sekas ir tadas, ka tu paliec péc stundam, lai pilditu
majasdarbu."

Paradoksala uzvediba

"Tu jau treSo reizi neesi izpildijis majasdarbu. Tas ir briniskigi. Tade] Sodien tavs majasdarbs ir aizmirst to
izpildit atkal."

Tipiska uzvediba

"Anna, es vairs to nevaru ciest un ar1 turpmak necietiSu, ka tu runa rupjus vardus klas€. Sekas biis tadas, ka

tu nebrauksi mums Iidzi ekskursija."
Paradoksala uzvediba

"Anna, tu sava leksika lietoji vardu............. Vai tu varetu man definét, ko tas nozimé, un es to uzrakstisu uz
tafeles."

T Jalieto neverbala komunikacija. Biezi skoleni kliist imiini pret vardu.
Tad ir verts skolotajam pameginat novadit stundu, lietojot tikai neverbalo komunikaciju.
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< 2/ No kadas studentes stastita

Ta nu gadijas, ka prakses laika slimibas dél pazaudeju balsi un nevaréju parundt. Biju stundu sagatavojusi ta, lai vispar
nerundtu nepieciesamibas gadijuma sazinatos ar Zestiem. Stunda man bija javada "probléemklasé”. Biju Joti nobijusies, ka man
veiksies, jo vini mani neklausa art tad, kad man ir balss. Tacu Soreiz viss bija citadi. Vini bija parsteigti un, gluzi negaidot,

darija visu, kas bija darams, bija iecietigi, stunda izdevas briniskigi.

7. Jaizrada "bérniskiga uzvediba”. Ir reizes, kad skolotajs var "iziet no engém" un uzvesties ta, ka neviens to nav gaidijis.
Ta, it ka skolotajs butu berns un butu aizmirsis, ka ir jauzvedas. Tados gadijumos, kad tas tiek darits, butu labi, ka skolotajs to

dara ., lai patiesi pats butu $1s izrades rezisors.

8. Janofilme vai jaieraksta klasé notiekodais. Daudzi skoléni nevar iedomaties, ka vinu uzvediba izskatas no malas.

Paradot viniem ,skatu no malas", var palidzet uzsakt sarunu par to, kas butu darams, lai mainitu uzvedibu.

9. Jaieraksta video vai audio versija kada konkréta bérna uzvediba. 1idzigi ka ieprieksgja gadijuma, ari Seit tiek
ierakstita kdda konkréta skoléna darbiba, péc tam ta tiek individuali analizéta.

10. Jaizmanto vecakas klases skoléni ka resursi - paligi klasé.

Skolotajam, stradajot klasg, vienmeér japatur prata tas, kas nav atkarigs no vina (sabiedribas ietekme, vecaku loma), tacu
vienmér un primari jadoma par to, kas ir atkarigs no vina pasa ka skolotaja: ko es varu izdarit klase, kadi resursi ir mana

riciba, ko es varu mainit, kas man vel jaapgust, lai varetu tikt gala ar So situaciju.

Nobeigums
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Vai uzvedibu var iemactt, un kas ir efektiva klasvadiba? Jautajums joprojam ir aktuals: vai ir iesp&jams, ka
visi skoléni uzvedas labi, un kas ir laba uzvediba?

Vai vispar més varam no kada bérna pieprasit vienmer labu uzvedibu? Piem&ram, vai seédésana klusinam,
saliktam rokam biis laba uzvediba vienlidz klas€ un deju zale? Vai - gluzi pretgji - aktiva Iidzi dziedasana biis
laba uzvediba karaoke pasakuma un klasiskas miizikas koncerta? Ka viena no manam studentém teica: laba uz-
vediba ir tad, ja ta ir Tstaja vieta un 1staja laika, piemerota vieta un atbilstosa situacija. Tomér, ja visi biis
vienlidz kartigi, kur radisies tie, kas atlaujas iebilst pret pastavoso kartibu, kur veidosies ambiciozie "pasaules
parveidotaji" un "pasaules progresa virzitaji", kuri biis sp&jigi radit citu realitati, kas biezi principiali nostajas
pret pastavoso kartibu? Skolotajam, tapat ka jebkuram cilvékam, butu labi paturét prata, ka vislabaka kartiba ir
harmonija, kad viss ir lidzsvara. Efektivas klasvadibas merkis joprojam ir attistit bernos paSdisciplinu, atbildibu
un iek$&ju motivaciju, socialas prasmes un emocionalo inteligenci. Tomér nevajadz&tu aizmirst, ka skola sko-
1€ni un ar1 skolotaji dzivo, nevis gatavojas dzivot. Tadel svarigi, lai skola notiek interesantas un aizraujosas
stundas, kuras vada radosi skolotaji. Skolotajam $aja darba var palidzgt biitiskas atzinas, kas izriet no visa
ieprieks rakstita.

1. Uzvedibu cilvéks automatiski iemacas no saviem vecakiem, no vides, kura atrodas, arT no skolas un
skolotajiem.

2. Uzvedibu nosaka vide, tai ir biitiska nozime bérna uzvediba.

3. Katrai uzvedibai ir savi iemesli. Ja netiek apmierinatas skoléna pamatvajadzibas vai ja vins$ ir parpratis
sava mérka sasniegSanas veidu, berns uzvedisies nepieméroti. Vin$ var uzvesties nepieméroti arl tad, ja
nesaprot, kas notiek klas€, vai arT tad, ja ir negodigi novertéts.

4. Uzvedibu cilveks izvélas - skoléns var izvéléties uzvesties piemeéroti, ja vinam kads palidz izprast savu ricibu.

5. Uzvedibu var mainit - ir iesp&jams apgit pozitivu uzvedibas modeli, tikai tas ir jadara pakapeniski.

6. Ticsi pedeja atzina sniedz man vislielako ceribu ka pedagogam. Ta rosina skolotaju domat, ka efektivizét macibu

procesu, vienlaikus nodrosinot labu sadarbibu un cienpilnas attiecibas starp skoléniemi un skolotaju, ka ari klasé kopuma.

157



Literatiairas saraksts

1. Balsons M. Ka izprast klases uzvedibu. - R.: Lielvards, 1995.

2. Furmanovs I. Fiziskie sodi gimeng un to sekas//Psihologija gimenei un skolai. - R.: Hroft,
2006. - Nr.1., 2.
3. Jaunsudrabins J. Macibu stundas//Jaunsudrabins J. Kopoti raksti. - R.: Liesma. - 4. sgj., 1981.
4. Komenskis J. A. Liela didaktika. - R.: Zvaigzne, 1992.
5. Kriskans J. Tautskolu v&sture//Latvijas skolas. - R.: Latvju gramata. - 1. sgj., 1972.
6. Seminara materiali. Nevaldama klase. - R.: SAC (IAC), 1997.
7. Skujina V u. c. Pedagogijas terminu skaidrojosa vardnica. - R.: Zvaigzne ABC, 2000.
8. Voterhauzs F. Klasvadiba. - R.: Zvaigzne ABC, 1997.
9. Albert L. A teacher guide to cooperative discipline. - Minnesota: AGS, 1989.

10.  Allen W. J., Blackwelder B. B., Mallen L. P Responsible classroom management for teachers
and students. Upper Saddle River. - NY: Merrill, 1997.

11.  Bandura A. Principles of befavior modification. - NY-London: Holt, Rinehart and Winston, INC, 1969.

12.  Bronfenbrenner U. Two worlds of childhood (USA and USSR). -USA: Simon Shuster, 1972.

13.  Caldarella P, Merrell K. W. Common dimension of social skills of children and adolescents:
ataxonomy of positive behaviours//School Psychology Review, 1997.

14.  Canter L., Canter M. Assertive discipline: a take-charge approach for todays educator. - Santa
Monica, California: Lee Canter and Associates, 1976.

158



15.Canter L., Canter M. Assertive discipline: a take-charge approach for today's educator. - Los-Angeles:
Canter and Associates, 1982.

16Charles C. M. Building Clasroom Discipline. Sixth Edition. - New York: Longman, 1999.

17.Charles. C. M. Building Classroom Discipline. - Ohio: Longman Inc., 1989.

18.Curwin R. L., Mendler A. N. Discipline with dignity. - Ohio: Merril Prentice Hall, 2001.

19Doyle W. Making managerial decisions in classrooms//78th year book of National Society for the study

of education: Part 2. Classroom management. - Chicago: University of Chicago Press, 1979. .

20 Dreikur R., Cassel P Discipline without tears. - N.Y: Plume book, 1991.

. 21Glasser W. Control Theory in the Classroom. - NY: Perennial Library, 1986.
. 22Glasser W. The quality school. - NY: HarperPerennial, 1998. .
23Goleman D. Emotional intelligence. - New York: Bantan Book, 1995. .
24Gordon T. Discipline that works: Promoting Self - discipline in children. - NY: Plume/Penguin, 1989.

25.Gordon T. Teacher effectiveness training. - New York: David McKay Company, INC, 1997.

26 Gresham E M., Elliott S. N. Social skills intervention guide: systemic approaches to social skills training//Special

services in the schools. - Vol. 8., issue 1, 1993.

27 Kounin J. S. Discipline and Classroom management. - New York: Robert E. Krieger Publishing Company Huntington,
1977.

28. Lindberg E., Ogdon T. Elevatferd of laseringsmiljo. - Oslo: Lasseri-ngssenteret, 2000.

29. Marzano R. I. Classroom Management That Works: Research - Based Strategies for Every Teacher.

- USA:
Association for Supervision & Curriculum Development, 2003.

30 Marzano R. J., Pickering D. J., Pollock J. E. Classroom Instruction that works, Association for Supervision and
Curriculum Development. - Virginia, USA: Alexandria, 2001.

31. Nelsen J., Lott L., Glenn H. S. Positive Discipline in the classroom. -USA: Prima Publishing, 1997.

159



32. Rinne C. H. Excellent Classroom Management Bemont. - CA:Wadsworth, 1997.

33.  Spafford C. S., Pesce A. J., Grosser G. S. The Encyclopedic Educa-tion Dictionary. - Albany:
Demar Publisher, 1998.

34. Skinner B. E. The tehnology of teaching. - New York: AppletonCentury-Crofts, 1968.

35.  Sprague J. R., Sugai G, Walker H. Antisocial Behavior in Schools/ Watson F. M. Greshams. Handbook of
Child Behavior Therapy. -Berlin: Springer, 1998.

36. Wentzel K. R. Relation between social competence and academic achievement in early
adolescence//Child Development - vol. 62, nr. 5-SRCD, 1991.

37.  Winch C, Gingell J. Key. Concepts in the Philosophy of Education. -NY: Routledge, 1999.

38.  Afljiep A. rioHHTb npnpofly nejiOBeKa. - C: AKafleMHnecKHH npoeKT, 1997.

39. JlecppaHcya T. ricHxojiorHH nnx vmhtctih. - M.: OjiMa-npecc, 2005.

40.  Macjioy A. fla/ibHHe npe”ejibi MejiOBenecKOH ncnxnKM. - M.: Tpynna Eb-pa3HH, 1997.
41. PoA->Kepc K., <DpeH6epr fl. CBoSo/la yHHTbca. - M.: Cmhdji, 2002.

42. Po«=Kepc K. KjiweHT ueHTpiipoBaHHaH ncHXOTepanna. - M.: ricnxoTepa-rnia, 2007.

43. htp://www.vcb.lv/zinoiumi/bernu ar uzvedibas trauc 2003.doc (2.10.2006.)
44. hitp:llwww.canter.net/contentlindex.cfmh-0238.h03001531.019g322s 30&wid=l&pid=1 (23.09.2005.)

45. hitp:/ / maxweber.hunter.cunv.edu/pub/eres/EDSPC715 MCINTYRFdJ AsseriueDiscipl... (23.09.2005.)
46. http://www.ship.edu/~cgboeree/rogers.html (18.09.2006.)
47. http://www.infed.org/thinkrs/et-rogers.htm (18.09.2006.)
48. hitp:/ /wik.ed.uiuc.edu/index.php/Thomas_Gordon (18.09.2006.)
49. hitp:/ /www.eordontraining.com/popup-credo.html (18.09.2006.)
50. httv. [lwww.naturalchild.comlguestithomas gordon2.html (18.09.2006.)
51. hittp.:.Hwww.sordontraining.com/tgorigins.html (18.09.2006.)
52.  http://www.calstatela.edu/faculty/ishindl/cm/gordonabstract415.htm (18.09.2006.)

160


http://www.vcb.lv/zinoiumi/bernu
http://www.calstatela.edu/faculty/ishindl/cm/gordonabstract415.htm%20
http://www.naturalchild.comlguestithomas_gordon2.html/
http://www.eordontraining.com/popup-credo.html
http://wik.ed.uiuc.edu/index.php/Thomas_Gordon
http://www.infed.org/thinkrs/et-rogers.htm
http://www.ship.edu/~cgboeree/rogers.html
http://maxweber.hunter.cunv.edu/pub/eres/EDSPC715

53.
54.

55.

56.
57.
58.

59.

http://www.wplasser.com/qualitv.htm (30.09.2005.)
http://www.angelfire.com/ab/brightminds/tControlnew.html (30.09.2005.)
http.://www.angelfire.com/ab/brightminds/tRealitv.html (30.09.2005.)

hittp:/ /www.ship.edu/~cgboeree/skinner.html (23.09.2005.)

http:lwww.bfskinner.org/bio.asp. (25.09.2005.)

http://maxwebr.hunter.cunv.edu/pub/eres/ EDSPC715 MCINTYRK/ BehavioristHisto... (23.09.2005.)

161


http://maxwebr.hunter.cunv.edu/pub/eres/EDSPC715
http://www.ship.edu/~cgboeree/skinner.html
http://http.://www.angelfire.com/ab/brightminds/tRealitv.html
http://www.angelfire.com/ab/brightmind
http://www.wplasser.com/qualitv.htm

