AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMS

par X izglitibas iestades Trikatas pamatskola (turpmak — iestade) darbibas kvalitates vertésanas
rezultatiem
par X izglitibas programmas stenosanas kvalitates vertéSanas rezultatiem

Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2018.gada 7.augusta rikojums Nr.1-06/313 ,Par
akreditacijas ekspertu komisijas izveidi”
Veértesanas norises laiks iestadé no 2018.gada 10.septembra Iidz 2018.gada 14.septembrim

Ekspertu komisijas sastavs:

Ekspertu Inga Kalnina Izglitibas kvalitates valsts vecaka eksperte
komisijas vaditaja dienests Uzraudzibas

departaments
Eksperts Janis Poplavskis Rézeknes Valsts 1.gimnazija direktors
Eksperte Inese Saudina Erglu vidusskola direktore

I. Vispariga informacija

Iestades nosaukums: Trikatas pamatskola

lestades juridiska adrese: ,,Gaismaskalns”, Trikata, Trikatas pagasts, Beverinas novads, LV-4731
Iestades registracijas numurs

Izglitibas iestazu registra: 4412901204

Iestades vaditajs: Inguna Kondratjeva

lestades dibinatajs: Beverinas novada pasvaldiba

Izglitojamo skaits iestade: 67

Izglitibas programmas:

IstenoSanas vietas Licence
Izglitibas adrese (ja Izdo$anas Izglitoj
programmas|  atSkiras no datums/deriguma| amo | Valoda

Izglitibas programmas

nosaukums kods juridiskas Nr. termin$ (no — | skaits
adreses) lidz)
Pamatizglitibas programma | 21011111 V-4359(07.06.2011.- 67 | latviesu

uz nenoteiktu
laiku
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Il. Kopsavilkuma tabula (norada vért€jamas jomas, kritérijus un vértéjuma limenus)

Vertéjuma limenis

Jomas un kriteriji: Nepietiekami | Pietiekami Labi Loti labi

1. Macibu saturs — iestades istenotas X
izglitibas programmas

2. MaciSana un macisanas

2.1. MaciSanas kvalitate

2.2. Macisanas kvalitate

2.3. Vértesana ka macibu procesa sastavdala

X| X[ X[ X

3. Izglitojamo sasniegumi

3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba | vért€ aprakstosi

3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts verte aprakstosi
parbaudes darbos

4. Atbalsts izglitojamiem

4.1. Psihologiskais atbalsts,
socialpedagogiskais atbalsts

4.2. Izglitojamo dro$ibas garant€Sana
(drosiba un darba aizsardziba)

4.3. Atbalsts personibas veidosana

4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

XXX X X

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam verte aprakstosi
vajadzibam

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

XX

5. Izglitibas iestades vide

5.1. Mikroklimats X

5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba X

6. Izglitibas iestades resursi

6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi X

6.2. Personalresursi X

7. Izglitibas iestades darba organizacija,
vadiba un kvalitates nodroSinaSana

7.1. Izglitibas iestades darba paSvertéSana X
un attistibas planoSana

7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un X
personala parvaldiba

7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam X
institiicijam

Kopsavilkuma: 18 1
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IV. lestades darbibas/izglitibas programmas IstenoSanas stipras puses

Joma/KTriterijs lestades stipras puses
4.1. Laba sadarbiba ar pasvaldibas socialo dienestu.
4.3. Plass intereSu izglitibas programmu piedavajums.
6.1. Estétiski iekartotas, tiras un kartigas telpas.

7.3. Pagvaldibas atbalsts skolai.

V. Ieteikumi iestades darbibas/izglitibas programmas(-u) isteno$anas uzlaboSanai

Joma/Kriterijs leteikumi

1. Macibu priekSmeta satura pasniegSanas procesa dazadoSanai pilnvertigi
izmantot visas skola piecejamas informacijas tehnologijas.

2.1 Katra stunda izvirzit izglitojamajiem saprotamu sasniedzamo rezultatu un
nodroS$inat atgriezenisko saiti par ta sasniegSanu.

2.1 Analiz&t majas darbu jégpilnas izmanto$anas nosacijumus izglitojamo
zina$anu nostiprinasana, pilnveidot to uzdosanu/neuzdosanu.

2.2 Lielaku uzmanibu pievérst uz izglitojama aktivu maciSanos verstu stundu
veidoSanai, nodrosinot ikviena skoléna iesaisti un savstarp&ju sadarbo$anos
jégpilna grupu un paru darba.

2.3 Lai nodrosinatu veértésanu ka atgriezenisko saiti stunda, izmantot dazadus
vert€Sanas veidus, tai skaitd formativo veért€Sanu, pasvért€Sanu un
savstarpgjo vertésanu.

3.2 Veikt valsts parbaudes darbu salidzinoSo analizi vismaz 3 gadu perioda un
1zvirzit konkrétus uzdevumus, ja izglitojamo macibu sasniegumu rezultati
ievérojami atskiras no salidzinamajiem raditajiem.

4.3. Piedavat atbilstoSas interesu izglitibas programmas vecako klaSu skoléniem.

44. Izvertet organizeto karjeras pasakumu lietderibu un efektivitati nodroSinot
atgriezenisko saiti.

4.5. Rast iesp&u palielinat psihologa darba slodzi un nodroSinat sociala
pedagoga pakalpojumus.

6.1. Izmantot interaktivas tafeles un citu IKT riku sniegtas iespégjas.

6.1. Papildinat un labiekartot dabaszinibu macibu kabinetu ar modernakiem un
atbilstoSiem macibu lidzekliem un aprikojumu.

Ekspertu komisijas vaditaja Inga Kalnina

2018.gada 28.septembris, Riga




